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1.1.

1.2.

1.3.

SZERVEZETI SZABALYZAT

I. FEJEZET

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT CELJA

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban SZ.M.SZ.) célja, hogy rdgzitse az
Oroshazi Korhaz (a tovabbiakban: Intézmény) adatait, szervezeti felépitését, a vezet6k
és az alkalmazottak jogkorét, feladatait, valamint meghatarozza a mikdodési
folyamatokat.

Az Oroshéazi Korhaz szervezetét és miikodését a hatalyos jogszabalyok, valamint az
azzal dsszhangban 1év6 alapdokumentumok, a belsé szabalyzatok, az egyes szervezeti
egységek tligyrendje, valamint a fenntart6 rendelkezései hatarozzak meg.

Az Intézmény szervezetét és miikddését, valamint az alaptevékenységet meghatarozé
hatdlyos jogszabéalyokat e Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 1. sz. melléklete
tartalmazza.

2. A SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYA

Az Intézmény szamdira készitett szabalyzatokban megfogalmazott feladat- ¢és
hataskori, szervezeti- és miikodési elGirasokat a jelen SZ.M.SZ-ben foglaltak
figyelembe vételével kell alkalmazni.

2.1. Az SZ.M.SZ. hatalya

Az SZ.M.SZ. hatalya kiterjed az Intézmény valamennyi szervezeti egységére €s
dolgozdjéra, igy kiilondsen:

- az Intézmény vezetdire,

- az Intézmény éaltal foglalkoztatottakra,

- az Intézményben miikddé testiiletekre, szervekre,

— az Intézményben kezelt betegekre

— az Intézményben barmilyen jogcimen tart6zkodd mas személyekre.
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3. AZ INTEZMENY LEGFONTOSABB ADATAI

3.1. Az Intézmény azonositd adatai és technikai jelz6szamai

Neve: Oroshazi Kérhaz

Alapitas datuma: 1979.10.15

Alapit6 Okirat kelte: 2012.12.12.

Alapité Okirat iktatdszama: 51664/2012/JOGI

Torzskdnyvi azonositd szam (PIR): 346481

Adészam: 15346487-2-04

KSH Statisztikai szamjel: 15346487-8610-312-04

Szamlaszima: Magyar Allamkincstar
10026005-00324175-00000000

Székhelye: 5900 Oroshaza, Kond u. 59. (hrsz..1030;)

3.2. Az Intézmény feladata, tevékenysége

Az Intézmény feladata a teriileti ellatasi kételezettsége szerinti, azaz Oroshaza varos €s
vonzaskorzetéhez tartozd lakossag gyogyito-megeldzé egészségiigyi ellatidsanak
biztositasa a korhazi fekvobeteg és jarobeteg szakellatas altal.

Ellatasi teriiletén a korhazi fekvébeteg és jarobeteg szakellatas keretén beliil elvégzi a
jard-és fekvébetegek diagnosztikus és terapias szakorvosi ellatasat, rehabilitacidjat és
kovetéses gondozasat, ennek keretében fekvSbetegek aktiv és kronikus ellatasat,
rehabiliticigjat, jardbetegek gydgyité és rehabiliticios szakellatdsit az egyén
gyogykezelése, életveszély elharitasa, illetve a megbetegedés kdvetkeztében kialakult
allapot javitdsa vagy a tovabbi allapotromlas megel6zése céljabol. A tartds
hospitalizacidt nem igényld, miitéti és egyéb invaziv beavatkozasokon atesett betegek
ellatasat egynapos ellatasi formaban biztositja.

Alapfeladatat a fekvGbeteg osztalyok, a szakrendelések, gondozdk, valamint a
diagnosztikai osztalyok tevékenységén keresztiil 1atja el.

Az Intézmény alaptevékenységébe tartozik a gyogyszer-kiskereskedelem, valamint a
szakiranyu tovabbképzés. Az Intézmény a Szegedi Tudoményegyetemmel folytatott
egyiittmiikodés keretében, akkreditalt képzintézményként mikodik. Gyakorlo teriiletet
biztosit az egészségiigyi szakképzésben részt vevo tanulok és hallgatok részére.

Az Intézmény tevékenységét az alapitd okiratdban megjeldlt, valamint a miik6dési
engedélyében meghatarozott ellatasi teriileten végzi. Az Intézmény miikddési tertiletét
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a Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerve altal kiadott
mikodési engedélye, a Nemzeti Egészségbiztositdsi Alapkezelé (a tovabbiakban:
NEAK) finanszirozasi szerzédése és az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi
Szolgalata altal kiadott Beteg-beutalasi Rend hatdrozza meg.

3.3. Az Intézmény finanszirozasa, kotelezettségvallalasa

3.3.1. Az Intézmény finanszirozasa

Az Intézmény feladatellatidsat szolgalé ingd és ingatlan vagyona a vonatkozo
jogszabalyok, valamint a Gyogyszerészeti és Egészségiigyi MinOség- ¢&s
Szervezetfejlesztési Intézettel (elnevezése 2015. maércius 1. napjat kovetSen: Allami
Egészségiigyi Ellato Kozpont (a tovabbiakban: AEEK) megkotott vagyonkezelési
megallapodasban rogzitettek és az Intézményi Atadas-atvételi és birtokba adasi
jegyzokonyvben foglaltak alapjan kertil biztositasra, illetve hasznalatra.

Az Intézmény finanszirozasa a koltségvetési intézményfinanszirozds, a NEAK
mikddési célu pénzeszkézatadasai, a Kozponti koltségvetés édllami tdmogatasai,
valamint palydzati és egyéb forrasok, tovabbd az Intézmény alaptevékenységéhez
kapcsolddo tevékenységbdl és a részleges vagy teljes téritési dij ellenében igénybe
vehetd szolgaltatdsokbdl szarmazo sajat bevételei altal keriil biztositasra.

3.3.2. Az Intézmény altali kotelezettségvallalasok

Az Intézmény nevében az Intézmény feladatainak ellatdsa soran fizetési vagy maés
teljesitése kotelezettség vallalasara jogosult személy az Intézmény f6igazgatdja, illetve
az altala irasban megbizott személy. A koételezettségvallalas csak irdsban torténhet. A
kotelezettségvallalas részletes szabalyai kiilon szabalyzatban keriilnek meghatarozasra.

Az Intézményi kotelezettségvallalas az Allamhaztartasrol sz6lé térvény, valamint az
allamhéaztartdsrol szo6lé térvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XIL31.) Korm.
rendeletben (a tovabbiakban: Avr.) foglalt el8irdsok, valamint a fenntartéi jogokat
gyakorlo szerv altal kiadott utasitdsok figyelembe vételével torténik.

Az Intézmény koltségvetésének tervezése és végrehajtasa az Allamhéztartasrél sz616
térvény és az Avr. elGirdsai alapjan a fenntartéi jogokat gyakorl6 szerv altal kiadott
koriratban foglaltak alapulvételével a gazdasagi igazgato javaslata alapjan torténik.

3.4. Az Intézmény jogallasa, besorolasa, statusza

3.4.1. Az Intézmény jogallasa: kdzponti kdltségvetési szerv

3.4.2. Az Intézmény gazdalkodasi besorolasa:
o Tevékenység jellege szerint: kézszolgaltatod koltségvetési szerv
» Feladatellatashoz gyakorolt funkci6 szerint: 6nalléan miik6do és gazdalkodo
koltségvetési szerv
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3.4.3. Az Intézmény statusza

Az Oroshazi Koérhaz 6nall6 jogi személy, amely felett az Intézmény kdzépiranyitd
szerveként az AEEK gyakorolja az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. térvény
szerint az egészségiigyért felelés miniszter hataskdrébe nem tartozd fenntartdi jogokat,
tovabba azon fenntart6i jogokat, amit az allamhaztartasrél sz6lé 2011. évi CXCV.
torvény felsorol, illetve az egyes koltségvetési szervekre vonatkoz6 azon irdnyitdi
hataskordket, amelyeket jogszabalyban meghatarozottak szerint a fenntart6 atadott. Az
AEEK gyakorolja tovabbé az Allami Egészségiigyi Ellaté Kozpontrdl sz6lé 27/2015.
(1I1.25.) Korm. Rendeletben meghatarozott jogokat.

Az Intézmény egyes szervezeti egységei nem jogi személyiségli szervezeti egységek.

3.5. Az Intézmény kapcsolatrendszere

3.5.1. Az Intézmény feliigyeleti szervei:

> Emberi Er6forrasok Minisztériuma

> Allami Egészségiigyi Ellaté Kozpont

> Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat

> Békés Megyei Kormanyhivatal Csaladtamogatasi és Térsadalombiztositéasi

F6osztaly

3.5.2. Az Intézmény egyviittmiikodést folytat az alabbi szervekkel:
Ellatasi teriiletének dnkorményzatai

Szakmai kollégiumok tagozatai, tanacsai
Orszagos Intézetek, Bizottsagok
Magyar Orvosi Kamara

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozdi Kamara
Magyar Gyogyszerészeti Kamara
Magyar Allamkincstir

Szegedi Tudomanyegyetem

Orszagos MentGszolgalat

Koérhazi Feliigyel6 Tanacs

Egyéb egészségiigyi intézmények
Integralt Jogvédelmi Szolgalat (1JSZ)
Kérhazat tamogaté alapitvanyok

Civil szervezetek

VVVVVVVVVV VYV VVYVY

Egészségiigyi képzést folytatd intézmények

3.6. Az Intézmény képviselete
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Az Intézmény teljes korii képviseletére a féigazgatd jogosult, akinek tavolléte esetén az
SZ.M.SZ. vonatkoz6 részében helyettesitésére megnevezett személy, illetve személyek

jogosultak eljarni.

3.7. Az Intézmény mindségiranyitasi rendszere: a mindenkor hatalyos
mindségiranyitasi rendszer

3.8. Az Intézmény korbélyegzije
Ko6zépen: Magyarorszag cimere, alatta: bélyegz6 szama (arab szdmmal)
Koériilotte szovegesen: ,,Oroshazi Korhaz Oroshaza”

A bélyegz6 hasznalatanak részletes szabalyait kiilon szabalyzat tartalmazza.

3.9. Az Intézmény iratkezelésének szervezeti rendje

Az iratkezelés szervezeti rendjét az Intézmény iratkezelési szabalyzata rogziti, amely
meghatarozza az iratkezeléshez kapcsolodo felelGsségi és hataskoroket.

3.10. Vardlista vezetés szervezeti rendje

Az Intézmény Vardlista Szabalyzataban rogziti a varolistaval kapcsolatos rendjét.
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II. FEJEZET

AZ INTEZMENY FELADATAI

1. AZ INTEZMENY TEVEKENYSEGEI

1.1. Alaptevékenységek

A Aktiv fekvibeteg-ellatas:

- Belgydgyaszat

- Gasztroenterologia

- Kardioldgia

- Altalanos sebészet

- Traumatoldgia

- Sziilészet-n6gyogyaszat
- Csecsemé-gyermekgyogyaszat
- Fil-orr-gégészet

- Neurologia

- Urolodgia

- Intenziv ellatas

- Siirgdsségi betegellatas

A Egynapos Sebészet - Szemészet

4 Kroénikus fekvébeteg-ellatas:
- Kronikus belgyogyaszat
- Rehabilitacios ellatés

Egyéb korhazi szolgaltatasok miikédésének biztositasa:
4 Orvosok és egészségiigyi szakdolgozok szakiranyu képzése, tovabbképzése

4 Szakorvosi jarobeteg-ellatas

Jarobetegek gondozoéintézeti ellatasa:

- BOr- és nemibeteg gondozo
- Tiddégondozo

- Pszichiatriai gondozo

- Addiktologiai gondozo

4 Szakmai hattér-tevékenységek:
- Képalkotd diagnosztika
- Klinikai laboratérium
- Vérellatas
- Intézeti Gydgyszertar
- Patholdgia
- Fizikoterapia

Verzi6:03 2019.03.26.



- Kodzponti sterilizalo

Védondi szolgélat
Dietetika
Koézponti miité-anesthesioldgia

Alapellatasi tevékenységek:

Iskola-egészségiigyi ellatas
4 Védondi Szolgalat

Egyéb:

o Kozforgalmi Patika

1.2. Az Intézmény vallalkozasi tevékenysége

Az Intézmény vallalkozasi tevékenységének mértéke az Intézmeény Alapitd Okirataban
keriilt meghatirozasra, amely alapjan a vallalkozasi tevékenység mértéke nem
haladhatja meg a koltségvetési szerv modositott kiadasi elSiranyzatanak 30%-at.

1.3. Kormanyzati funkciok:

071110
072160
072210
072220
072230
072240
072420
072430
072450
073110
073120
073130
073160
074011
074013
074020
074031
074032
076050
094120
095020

Verzi6:03

Gydgyszer-kiskereskedelem

Betegszallitas, valamint orvosi rendelvényii halottszallitas
Jarébetegek gyogyitod szakellatasa

Jardbetegek rehabilitacios szakellatasa

Jarébetegek gydgyitd gondozasa

Jarébetegek egynapos ellatasa (pl.miivesekezelés)

Egészségiigyi laboratoriumi szolgaltatasok

Képalkoto6 diagnosztikai szolgaltatasok

Fizikoterapias szolgaltatas

Fekvébetegek aktiv ellatasa altalanos kérhazakban
Fekvébetegek kronikus ellatasa korhazakban

Bentlakédsos egészségiigyi rehabilitacios ellatas altalanos korhazakban
Egynapos sebészeti ellatas (egynapos beavatkozas)
Foglalkozas-egészségiigyi alapellatas

Pélya- és munkaalkalmassagi vizsgalatok

Sportolok sportegészségiigyi vizsgalata, feliigyelete, ellendrzése
Csalad- és névédelmi egészségiigyi gondozas
Ifjusag-egészségiigyi gondozas

Orvos- és n6vérszalld, hozzatartozoi szallas fenntartasa, lizemeltetése
Szakiranyu tovabbképzés

Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

2019.03.26. 9



II1I. FEJEZET

AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

1. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

Az Intézmény szervezeti felépitése a miik6dési folyamatai irAnyitasbol levezetve, az ala és
folérendeltség, valamint a munkamegosztas alapjan val6sul meg.

Az Intézmény vezetési-iranyitasi szervezeti rendszerének abraja
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1.1. Az intézmény szervezeti tagozodasa

A Intézményvezetés szervezete

A Gydgyito-megel6z6 ellatas szervezete
A Apolasi ellatas szervezete

A Gazdasagi-miiszaki ellatas szervezete

1.1.1. Intézményvezetés szervezete:

- Foigazgato

- Orvos igazgatd

- Apolasi igazgat6

- Gazdasagi igazgato

A foigazgatd kozvetlen iranyitasa ala tartozok:
Orvos igazgato

Apolasi igazgatd
Gazdasagi igazgatd
Mindségbiztositas
Fégyogyszerész
HR-Munkatigyi Osztaly
Bels6 ellen6rzés

Jogi Osztaly

Igazgatdi titkarsag

Dontés El6készito Osztaly
Kényvtar

Munka-és tlizvédelem

S R R R

1.1.2. Gydgyitdo-megeldzd ellatas szervezete- Orvos igazgatd irdnyitasa alatt

Iranyitoja az orvos igazgatd, aki k6zvetleniil, illetve az orvosigazgatd-helyettes utjan
latja el az ala rendelt szervezeti egységek vezetését.

A szervezeti egységek vezetése keretében iranyitja az alabb felsorolt szervezeti
egységekben feladatellatast végz6 intézet/osztalyvezetSket, valamint altaluk az egyes
szervezeti egységekbe beosztott orvosokat, rezidenseket.

Fekvobeteg ellatas

4 Non-Invaziv Matrix Intézet
o Belgydgyaszati Szakag
o Gasztroenteroldgiai Szakag
o Kardiol6giai Szakag

4 Invaziv Matrix Intézet

Verzi6:03 2019.03.26. 11



Sebészeti Szakag
Traumatologiai Szakag
Fiil-orr-gégészeti Szakag
Urologiai Szakag

0O 0O O o

Matrix rendszerbe nem tartozo szervezeti egységek:

4 Egynapos Sebészet (Szemészet)

SiirgGsségi Betegellato Osztaly
Aneszteziologia és Intenziv Betegellato Osztaly
Neurologiai Osztaly

Csecsemo6- és Gyermekgyogyaszati Osztaly
Sziilészet-NOgyogyaszati Osztaly

Kronikus belgyogyaszati Osztaly
Rehabilitacios Osztaly

S S U e

>

Kozponti Miité
4 Korhézi Higiéné

Jarobeteg ellatas

4 Szakrendelések
4  Gondozdk

Analitikus és diagnosztikus egységek:

4 Keépalkoto Diagnosztikai Osztaly
4 Laboratérium Osztaly

4 Transzfizioldgiai Osztaly
Patholdgiai Osztaly

>

1.1.3. Apolasi ellatas szervezete-Apolasi igazgato iranyitdsa alatt

Fekvébeteg Intézeti ellatdsok

Vezet6 névérek

Szakdolgozok

Gyogytornaszok

Kisegit6 allomanyu dolgozdok/Takaritas

> > > >

Jardbeteg ellatasok
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4 VezetO asszisztensek
4 Szakdolgozdk
4 Védonok

Kd&zponti Intézmények és Osztalyok

Kozponti Sterilizalo

Kozponti miit és anaesthesiologia szakdolgozodi €s kisegit6 személyzete
Szocialis munkas

Dietetikus

Gyogyszertari szakdolgozok

S S S

1.1.4. Gazdasagi-miiszaki ellatds szervezete-Gazdasagi igazgatd iranyitasa alatt

Ko6zgazdaségi féosztaly
Kozgazdasagi féosztalyvezetd iranyitasa alatt.

Szamvitel
Pénziigy
Pénztar
Miiszergazdalkodas
Anyaggazdalkodés-Logisztika
o Raktarak
o Leltarozas
o Szallitas
» Betegszallitas

> > >

Uzemeltetési osztaly

4 Mosoda
4 Elelmezés
4 Gondnoksag
o Rendészet
Portaszolgalat, telefonk6zpont
Kertészet
Novérszalld
RendelGintézet- és ligyviteli teriiletek takaritasa
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2. AZ INTEZMENY VEZETESE ES A VEZETOK FELADATAI

2.1. Intézményvezeté (Foigazgato)

Az Intézményt egyszemélyi felelés vezet6ként a fGigazgatd iranyitja, a Polgari
Torvénykonyvben és a hatdlyos pénziigyi jogszabalyokban meghatarozott képviseleti
jogkort ellatja.

Az Intézmény f6igazgatdja magasabb vezets allasu dolgozé.

A fGigazgatd kinevezésének rendjét az Intézmény Alapité Okirata hatdrozza meg. Az
Intézmény fGigazgatojat palyaztatas utjan kell kivalasztani. A féigazgatd kinevezését
vagy megbizasat, valamint felmentését vagy megbizasanak visszavonasat az Intézmény
kozépiranyité szerve késziti el6. A féigazgatot az egészségiigyért felel6s miniszter
nevezi ki vagy bizza meg, menti fel vagy vonja vissza a megbizasat, illetve -
koltségvetési szerv esetében, ha a vezetével a Munka T6rvénykdnyve vezetd allasu
munkavallalora vonatkozo6 rendelkezései alkalmazasaval munkaviszonyt kell 1étesiteni,
a vezetbvel munkaviszonyt létesit, azt megsziinteti. Egyéb munkaltatéi jogok
gyakorlasara az AEEK féigazgat6ja jogosult.

Az Intézmény, mint jogi személy képviselGje a féigazgatd, aki az Intézmény
képviseletét 6nalléan gyakorolja egyszemélyi felel6s vezet6ként, egy személyben
alairasra jogosult, illetve a pénziigyi-gazdasagi kérdésekben a gazdasagi igazgatod
ellenjegyzése mellett.

2.1.1 Foigazgaté altalanos feladatai, felelossége

A Foigazgatd felelés a feladatai ellatasihoz az Intézmény vagyonkezelésébe,
hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii hasznalataért, az Alapité Okiratban eldirt
tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld ellatasaért.
Az Intézmény gazdilkodasdban a szakmai hatékonysag €s a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitéséért, a tervezési, beszamolasi, informécidszolgaltatasi
kotelezettség teljesitéséért, hitelességéért, az intézményi szamviteli rendért, a
folyamatba épitett el6zetes és utdlagos vezetdi ellen6rzés, valamint a belsé ellenérzes
megszervezéséért, €s hatékony miikddtetéséért.

2.1.2. Intézményvezetési feladatok

- Az Intézmény képviseletében alairasi joga van.

- Azorvosigazgatd, apolasi igazgatod, gazdasagi igazgat6 tevékenységének iranyitasa,
koordinalasa, munkakdri leirasanak meghatarozasa.

- Az Intézmény szakmai osztilyai vezetGinek, osztalyvezetSinek megbizasa,
megbizas visszavonasa.

- Jogszabaly eltér6 rendelkezésének hidnyaban a vezet6 helyettesek megbizésa, a
megbizas visszavonasa, illetve felettitk egyéb munkaltatoi jogok gyakorlasa.

- A vezet6 helyettesek munkakdri leirasanak meghatarozasa.

- Kizardlagos hataskérrel - jogszabaly eltér6 rendelkezésének hianyaban -
munkaltatoi jogkort gyakorol az orvos igazgatd, az apolasi igazgato, a gazdasagi

Verzi6:03 2019.03.26. 15



igazgatd, az egyes intézet-, osztalyvezet6 fGorvosok és a kozvetlenil a
féigazgatohoz tartozé egységek vezetoi felett.

- Az Intézmény humanpolitikai tevékenységének iranyitasa, koordinalasa.

- A hozzatartozO munkavallalok vonatkozasdban munkaltatéi jogkdrt gyakorol
irasban.

- Ellen6rzési és beszamoltatasi joga van az Intézmény egésze terilletén és az
Intézmény egészére kiterjedd utasitasi joggal rendelkezik a feladatkérébe tartozo
kérdések kapcsan.

- Az Intézmény tevékenysége elleni panasz megvizsgalasa, elintézése.

- Az Intézmény szamviteli politikdjanak konyvviteli, elszdmolési, vagyon-
nyilvantartasi és bizonylati rendjének jovdhagyasa, a kotelezettségvallalas,
ellenjegyzés és utalvanyozas, valamint a szakmai teljesités igazolds és az
érvényesités rendjének szabalyozasa.

- A kotelezettségvallalas és utalvanyozasi jogat a kotelezettségvallalés, ellenjegyzés
és utalvanyozas, valamint a szakmai teljesités igazolas és az érvényesités rendjét
kiilon szabalyzat tartalmazza.

- A koltségvetés tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasa, a
gazdalkodasi lehetGségek és a kotelezettségek dsszhangjanak biztositasa.

- Feladata a koltségvetési elGiranyzatok betartdsa, jovahagyja a sajat hataskori
el6iranyzat modositasokat a fenntartd egyide;jii tdjékoztatasa mellett.

- Az Intézmény folyamatba épitett elézetes és utolagos vezetSi ellendrzésének
(FEUVE rendszer) kialakitdsa, miikGdtetése, fejlesztése.

- Az intézményi bels6 ellendrzési tevékenység miikodésének biztositasa. Az altala
meghatérozott témakban a belsé ellenér megbizasa altal kiilon ellendrzést rendelhet
el. A belsé ellendrt tevékenységérdl elszamoltatja.

- Iranyitja az Intézmény adatvédelmi felel6sének munkéjat.

- Intézkedéseit utasitasban, levél, illetve korlevél atjan adja ki az érintett teriiletek
részere.

- Ellenérzési és beszamoltatisi joga van az aktudlis feladatok tekintetében a
feladatellatasra kijelolt felel6sok vonatkozasaban.

- Kollektiv szerz6dés megkétése a munkaltatdi oldal képviseletében.

- Katasztrofa és polgarvédelmi feladatok ellatasa.

- Az Intézmény kdzbeszerzési tevékenységének iranyitasa.

- Az Intézmény miik6déséhez sziikséges jogszabaly altal eldirt, illetve a helyileg
indokolt bels6 szabalyzatok kiadasa.

- Feliigyeli, illetve iranyitja az Intézményben miik6d6 munkabizottsagok
tevékenységeét.

- Rendszeres kapcsolatot tart az érdekvédelmi szervezetekkel.

- Kialakitja és miikodteti a vezet6i informacios rendszert.

- Az adatvédelmi jogszabalyok betartdsanak biztositasa.

- Az SZ.M.SZ.-ben nevesitett bizottsagokat és testiileteket miikdtet.

- Az intézeti SZ.M.SZ.-ben kizardlagos hataskorként meghatarozott egyéb feladatok
ellatasa.

- Mindaz, amit a felsoroltakon tul jogszabaly a féigazgatod kizardlagos hataskorébe
utal, illetve elGir.

2.1.3. Egészségiigyi tevékenységgel kapcsolatos feladatok:

- Az Intézmény egészségligyi alaptevékenysége ellatasanak biztositdsa, a korhaz
rendeltetésszerii miikodtetése.
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Az Intézmény finanszirozasi szerz6dése el6készitésének koordinalasa, a szerz6dés
megkdtése

Kapcsolatot tart az SZ.M.SZ.-ben meghatarozott szervekkel, a kdzalkalmazottak
érdekképviseleti szerveivel és a sajtoval.

Az Intézményben folyo klinikai kutatasok, gyogyszer kiprobalasok engedélyezése az
Intézmény Kutatasi Etikai Bizottsig véleménye alapjan, az erre vonatkozd
szerz6dések megkotése.

Irdnyitja az orvosi kdnyvtar munkajat.

2.1.4. Mindségbiztositasi feladatok:

Az Intézmény minGségiranyitasi rendszerének miikodtetése, fejlesztése, szervezése.
A Dbetegellatassal kapcsolatos tevékenységek mindségbiztositasi értékelése,
ellendrzése.

A helyi szakmai ellatast szabalyozé dokumentumok elkészitése, valamint az
elkésziilt helyi szakmai ellatist szabdlyozé6 dokumentumnak az Intézmény
mindségiigyi rendszerébe val6 beépitése.

2.1.5. Fenntartéval kapcsolatos feladatok:

Az Intézmény vagyonkezelésében 1évé vagyon rendeltetésszerli hasznalatarol valo
gondoskodas.

Az Intézményi érdekek képviselete a fenntart6 eldtt.

Az Intézmény koltségvetési, fejlesztési, beruhazasi tervének elkészitése céljabol
azok el6készit6 munkainak iranyitasa és a fenntartéhoz t6rténd benyujtasa annak
jovahagyasa céljabol.

A Szervezeti és Miik6dési Szabdalyzatinak, illetve egyéb, a fenntartd altal
meghatarozott szabalyzatoknak az elkészittetése és a fenntart6 részére jovahagyas

céljabdl torténd benyijtasa.

2.1.6. Hataskore,- jogkdre

Munkaltatoi jogkort gyakorol.

Utasitasi jogkort gyakorol a koézvetlen aldrendeltségében miikod6 szervezeti
egységek vezetdi felett.

Osszehangolja az orvos-egészségiigyi, gazdasagi-miiszaki ellatas miikdését.
Alairési - kiadmanyozasi - kételezettségvallalasi - utalvanyozasi jogkore van.
Meghatérozza az intézetben a kiadmanyozasi aléirasi jogkordket. (A bankszamla
felett val6 rendelkezéshez minden esetben két képviseleti joggal felruhazott személy
alairasa sziikséges).

A munkavallald vétkes kotelezettségszegése esetében torténd jogkdvetkezmények
Kollektiv Szerzodés szerint.

Feliilvizsgalat elfogadas és alairds utan végrehajtasra kiadja az intézeti belsd
szabalyzatokat, utasitasokat.

Képviseleti jogkdrt gyakorol.

2.1.7. FelelGssége

Verzio:03

FelelSs az Intézmény rendeltetésszerti mikodtetéseért.
Felelés az Intézmény vagyonkezelésében, illetve haszndlatdban allo vagyon
rendeltetésszer(i hasznalataért, hasznositasaért.
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- Felel6s az Intézmény Alapité Okiratdban meghatarozott tevékenységek
jogszabalyban, koltségvetésben, a megvalOsitasi tervben, a fenntartd altal
meghatarozott feltételeknek, illetve a feladat ellatasi megallapodasban foglaltaknak
megfeleld ellatasért.

- Felel6és az Intézmény mikodésére vonatkozdan a tdrvényesség biztositasaért, a
vonatkozd, hatélyos jogszabalyok betartasaért.

- Felel6s a hataskorébe utalt feladatok végrehajtasaért.

- Felelds a feltart hianyossagok megsziintetéséért.

- Felel6s a feladatai ellatésa kapcsan hozott intézkedéseiért, utasitasaiért.

- Felel6s a gazdalkodasi lehet6ségek és a kotelezettségvallalasok dsszhangjaért, az
Intézmény gazdalkodasdban a gazdasagossdg és az eredményesség
kovetelményeinek érvényesitéséért.

- Felel6s az allamhaztartas pénziigyi informacios rendszere felé szolgéltatott adatok
teljes koriiségeért €s valodisagaért.

- Felelés az Intézmény belsé kontrollrendszerének és a szakmai és pénziigyi
folyamatos nyomon kovetési rendszer hatékony miikodtetéséért, az Intézményi
szamviteli rendért, a folyamatba épitett el6zetes és utélagos ellenérzés, valamint a
belsd ellendrzés hatékony miikodtetéséért.

- Felelés tovabba a tervezési, beszamolasi, informéacidszolgaltatasi kotelezettség
teljesitéséért a jogszabalyokban meghatarozottak szerint, felel annak teljességéért és
hitelességéért.

- Felel6s a munkaltatdi intézkedések jogszeriiségéért a Kollektiv Szerzédésben
foglaltak, valamint a 1étszam-és bérkeret betartdsa mellett.

- Felel6s a feltart mulasztast, szabalytalansagot elkGvetdk felel6sségre vonasaért.

2.1.8. A Fdigazgato helyettesei

A f6igazgatot tavollétében, tartés, atmeneti akadalyoztatasa, valamint az allashely
ideiglenes betoltetlensége esetén az orvos igazgaté, mint a fOigazgatd altalanos
helyettese helyettesiti, tevékenységér6l a fGigazgatot koteles utdlag tdjékoztatni. A
helyettesités id6szakéaban hozott intézkedéseiért teljes felelosséggel tartozik.

2.2. Orvos igazgaté

Az orvos igazgatd — a f6igazgaté kézvetlen iranyitasa mellett - az Intézet orvos-szakmai
tevékenysége vonatkozasaban latja el a hataskorébe utalt feladatokat, amely soran feliigyeli és
Osszehangolja az Intézetben nyujtott orvosi és intézeti gyogyszerészi tevékenységet.

A f6igazgat6 tavollétében — mint annak 4ltalanos helyettese - az Intézetvezetdk feletti iranyitasi
jogkort az orvos igazgatd gyakorolja.

A magasabb vezet6i megbizasat a fGigazgatd adja, aki a munkaltatéi jogkort felette, mint
egyszemélyl felelGs vezetd gyakorolja.

Az orvos igazgatd a szakmai iranyitast ellatd egyszemélyi dontéseiért teljes korii felelosséggel
tartozik, amely ugyanakkor nem érinti a féigazgaté egyszemélyi felelGsségét.

Az egyiittdontési hataskérben hozott dontésekért a dontéshozokat egyiittesen terheli a
felelGsség. Az ilyen hataskérben hozott dontések esetében a felelGsség alol mentesiil az, aki a
dontés meghozatalaban nem vett részt vagy az ellen irasban tiltakozott.
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2.2.1. Altalanos feladatok

Orvos-szakmai programok kidolgozasa, koordinalasa.

Egészségiligyi dokumentacio vezetése szabdlyszerliségének biztositasa és
feliigyelete, pontossaganak ellenérzése.

Az Intézményi informacios rendszer altal feldolgozott adatok ellenérzésében vald
részvétel orvos-szakmai vonatkozasaban.

Részt vesz az Eur6pai Unids és egyéb fejlesztési palyazatok orvos-szakmai
programjanak kidolgozasaban.

Az Intézet orvosi, gyogyszerészi munkakdrben foglalkoztatott egészségiigyl
dolgozok tovabbképzésének biztositasa, feliigyelete, szakorvos képzés koordinélasa,
feliigyelete.

A SZM.SZ. és egyéb belsé szabalyzatok, tervek orvos-szakmai vonatkozasu
részeinek elkészitésében kozremiikdés.

Egyiittmiik6dés az apolasi-, gazdasagi igazgatoval.

Osszehangolja a szakellatas orvos-szakmai és kdzgazdasagi-pénziigyi iranyitasat.

A f8igazgato altal elrendelt feladatok végrehajtasa, aktudlis kérdések tekintetében
intézkedési tervek elGkészitése, valamint részt vesz akut és stratégiai feladatok
elokeszitésében és ellendrzésében.

Részvétel az Intézményi Finanszirozasi szerz6dés el6készitésében.

Torekszik a finanszirozas anomalidinak felszamolasara, a kiilsé és belsé kdmyezeti
valtozasokra tekintettel sziikség esetén intézkedési tervet készit.

Gondoskodik a betegellatas biztonsagossagarol és a betegelégedettség fokozasarol.
Kiilfoldi és egyéb fizetGbeteg ellatas folyamatos kialakitasa, feliigyelete.

A panaszkivizsgilasi szabalyzat alapjan kozremiikodik a betegek altal bejelentett
panaszok kivizsgalasaban, kapcsolatot tart a betegjogi képviselével, az 1JSZ-el,
valamint az Intézmény Etikai Bizottsagaval és a Magyar Orvosi Kamara Etikai
Bizottsagaval.

Orvos-szakmai teriiletre vonatkozd vezet6i informacids rendszer kialakitasanak,
mukoddésének iranyitasa.

2.2.2. Szakmai feladatok

Verzio:03

A korhazi betegellatd osztalyok, valamint a jarobeteg-ellatds egylittmiikddésének
koordinalésa, az erre vonatkozé miikodési szabalyzatok kiadasa, betartatasa.

Az orvos-szakmai tevékenység mutatéinak figyelemmel kisérése, hatékonysaganak
elemzése, javaslattétel a sziikséges intézkedések meghozatalara.

A szakmai iranyelvek érvényesiilésének figyelemmel kisérése.

Az orvosi- egészségiigyi tevékenységre vonatkozd jogszabalyi elSirasok
végrehajtasardl, betartasarol valé gondoskodas.

Részvétel a mindségbiztositasi és kontrolling tevékenységben.

Az Intézetben nyujtott egészségiigyi szolgaltatasok folyamatos mindség-ellenbrzése.
Orvos-szakmai tevékenység vonatkozasban részvétel a koltségvetési beruhazasi és
felujitasi tervek elkészitésében.

Ugyeleti tevékenység biztositasa és feliigyelete

A jarébeteg-szakellatas iranyitasa €s ellendrzése.

Szabalyozza a fekvGbeteg ellatas intézetei/osztalyai/osztilyai vezetdinek
helyettesitési rend;jét.

Kapcsolattartas a MOK illetékes szerveivel.

Elésegiti az Intézményben folyé orvosi tudomanyos munka feltételrendszerének
megteremtését.
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- Figyelemmel kiséri az Intézményben foly6 orvosbioldgiai kutatasok, kisérletek és
gyogyszerkiprobalasok végrehajtasat.

- A betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése.

- Ellen6rzi az egészségiigyi hatdsagi rendelkezések végrehajtasat.

- Ellendrzi az Intézmény Hazirendjének végrehajtasat, betartasat.

- Biztositja és feliigyeli az Intézet higiénés rendjét.

- Munkaltatdi jogkor atruhéazott feladatainak gyakorlasa a felligyeleti korébe tartozo
szervezeti egységek dolgozobi felett.

- Rendszeresen ellendrzi az orvosok mikodési nyilvantartasi rendszerét, a kotelez6
orvosi kamarai tagsag meglétét.

- Egészségiigyi hatosagi rendelkezések végrehajtasanak ellen6rzése orvos-szakmai
vonatkozasban

- Az SZM.SZ., illetve a jogszabalyok altal meghatarozott tovabbi feladatok ellatasa.

Az Orvos igazgatd hataskorére, jogkorére, felelosségére vonatkozd szabélyokat részletesen a
munkakéri leirasa tartalmazza.

2.2.3. Orvosigazgatd-helyettes

Az orvos igazgat6t tavollétében, tartds illetve dtmeneti akadalyoztatasa, valamint az
allashely ideiglenes betGltetlensége esetén az orvosigazgatd-helyettes helyettesiti. A
helyettes a meghozott intézkedéseiért teljes felelGsséggel tartozik az orvos igazgatod
utdlagos tajékoztatasa mellett. Az orvosigazgatd-helyettes az Intézmény kontrolling
tevékenységében, kodolas  optimalizalasdban  valamint  mindségbiztositasi
tevékenységben aktivan kézremiikodik.

2.3.  Apolasi Igazgat6

Az Apolasi igazgaté az Intézményben folyd édpolasi tevékenység iranyitasi, koordinalasi
feladatait latja el, amely soran — a f6igazgat6 k6zvetlen iranyitasa mellett — feliigyeli az apolasi
tevékenységet és Osszehangolja az Intézményben folyd apolasi tevékenységeket. Magasabb
vezet6i megbizasat a FGigazgato adja, aki a munkaltatoi jogkort felette, mint egyszemélyt
felelos vezetd gyakorolja.

Az dpolasi igazgaté a szakmai irdnyitast ellaté egyszemélyi dontéseiért teljes korii felel6sséggel
tartozik, amely ugyanakkor nem érinti a f6igazgaté egyszemélyi felelGsségét.

Az egyiittdontési hataskorben hozott dontésekért a dontéshozokat egyiittesen terheli a
felelosség. Az ilyen hataskérben hozott dontések esetében a felelGsség alol mentesiil az, aki a
dontés meghozatalaban nem vett részt vagy az ellen irasban tiltakozott.

2.3.1. Altalanos feladatok

— A hatdlyos jogszabalyok és a bels6é szabalyzatok szakdolgozdkra vonatkozo
el6irasainak végrehajtasarol valé gondoskodés, ezek érvényesiilésének ellenbrzése.

— Az éves koltségvetési, feltjitasi, beruhdzasi tervek el6készitésében valo részvétel.

— Részvétel a szakdolgozokra és kisegité személyzetre vonatkozé humanpolitikai
tevékenységben.
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Részt vesz az Eurdopai Unids és egyéb fejlesztési palyazatok apolas-szakmai
programjanak kidolgozaséaban.

Az Intézményben folyé egészségnevelési munkdban vald részvétel, e tevékenység
folyamatos ellenérzése.

A SZ.M.SZ. és egyéb bels6 szabalyzat apolasi teriiletet érint6 részeinek elkészitése,
egylittmikddés az orvos igazgatoval, gazdasagi igazgatoval.

Az apolasi teriiletre vonatkozé vezetSi informacidés rendszer kialakitasanak,
miikédésének iranyitasa.

Képviseli az Intézményt a foigazgato altal egyedi megbizas 1tjan hataskorébe utalt
kérdésekben.

2.3.2. Szakmai feladatok
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Az Intézmény betegellatasi, betegapolasi tevékenységének koordinalasa,
ellendrzése.

F6nlvérek, asszisztensek és a betegkisér6k részére rendszeresen értekezleteket,
megbeszéléseket tart.

Iranyitja és ellen6rzi a vezet6 apolok (fénGvérek) altal végzett polasi tevékenységet.
A korhazi apolasi dokumentacio szabalyszerli vezetésének és a dokumentéiciod
szakmai tartalmanak felligyelete, valamint egységes elveinek kidolgozasa,
fejlesztése.

Betegellatd osztalyok, diagnosztikai egységek, jarobeteg-ellatds szakdolgozoi
munkéjanak iranyitasa, koordinalasa, ellen6rzése.

Az Intézmény Hazirendjében foglalt rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése.
Apolasi szakmai programok és tervek készitése, koordinalasa.

Szakmai protokollok fejlesztése, jovahagyasa.

Apolasi tevékenység teriiletén foly6 tudomanyos munka iranyitésa.

Szakdolgozok és a kisegit személyzet szakmai munkajanak értékelése, rendszeres
ellendrzése.

Ugyeleti és készenléti tevékenység biztositasa és feliigyelete

A betegépolasi tevékenység vonatkozdsaban a minGségbiztositasi tevékenységben
torténo részvétel.

Ervényesiti a betegbiztonsagi elveket, figyelemmel kiséri a betegjogok
érvényesiilését

Kozremiikodik a bejelentett betegpanaszok kivizsgalasaban.

Kapcsolatot tart a betegjogi képvisel6vel, folyamatos figyelemmel kiséri a
betegjogok érvényesiilését.

Az egészségiigyi hatésigi rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése apolasi
vonatkozasban.

Folyamatos figyelemmel kiséri az Intézmény higiénés rendjét.

A vezet6 apolok helyettesitésére kijelolt személyek jovahagydasa.

Az apolok és egyéb egészségiigyi szakdolgozok kotelezé szakmacsoportos és
szabadon valasztott tovabbképzésének biztositasa, feliigyelete.

Kapcsolatot tart az egészségiigyi képz6 intézményekkel, gyakorlatvezet6i
feladatokat 14t el az intézménybe érkezé tanulok szakmai gyakorlata tekintetében.
Rendszeresen ellenérzi a szakdolgozok miikGdési nyilvantartdsi rendszerét, a
kotelez6 kamarai tagsag meglétét.

Szakmai kapcsolatot tart fenn az ellatasi teriilet intézményeivel, civil szervezeteivel.
El6késziti az Intézmény életérél, eseményeirdl szolo, a média tdjékoztatisahoz
sziikséges anyagokat a Foigazgat6 szamara.
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— Szakmai tovabbképzéseket, rendezvényeket szervez.

— Részt vesz az Intézményben miik6do bizottsdgok munkdjaban.
Ellatja a betegfel vétel miikkdésének iranyitasat.

Ellatja az SZ.M.SZ.-ben meghatarozott tovabbi feladatokat.

Az Apolasi igazgat6 hataskorére, jogkorére, feleldsségére vonatkozo szabalyokat részletesen a
munkakori leirasa tartalmazza.

Az apolasi igazgatot tavollétében, tartos illetve dtmeneti akadalyoztatasa, valamint az allashely
ideiglenes betéltetlensége esetén az altala megbizott fén6vér helyettesiti a megbizasban
foglaltak szerint. A helyettes a hozott intézkedéseiért teljes felelosséggel tartozik,
intézkedéseir6l az apolasi igazgatot utdlagosan tajékoztatni koteles.

2.4. Gazdasagi igazgaté

Az Intézmény gazdasagi igazgatojat palyaztatas utjan kell kivéalasztani. A gazdasagi igazgato
kinevezését vagy megbizasat, valamint felmentését vagy megbizasanak visszavonasit az
Intézmény kozépiranyité szerve késziti el6. A gazdasagi igazgatot az egészségtigyért felelSs
miniszter nevezi ki vagy bizza meg, menti fel vagy vonja vissza a megbizasat, illetve -
koltségvetési szerv esetében, ha a vezetGvel a Munka Torvénykonyve vezetd allasa
munkavallalora vonatkoz6 rendelkezései alkalmazasidval munkaviszonyt kell létesiteni,a
vezetdvel munkaviszonyt létesit, azt megsziinteti. A gazdasdgi igazgaté dijazasanak
megéllapitasa az AEEK fSigazgatéjanak hataskorébe tartozik, az egyéb munkaltatéi jogok
gyakorlasara az Intézmény f6igazgatdja jogosult.

A gazdasagi igazgat6 az intézmény milkodésével Osszefliggd gazdasagi és pénziigyi feladatok
tekintetében a korhaz f6igazgatdjanak helyettese, feladatait a foigazgatd kozvetlen iranyitasa és
ellenérzése mellett latja el.

A gazdasagi igazgaté kozvetleniil iranyitja és ellenGrzi a gazdasagi szervezetet. A gazdasagi
szervezet ligyrendje részletesen tartalmazza a szervezet feladatait, a vezetk és mas dolgozok

feladat/hatéas/jogkorét.

A gazdasagi igazgat6 feladatkorébe tartozik az Intézmény tevékenységével és miikodésével
Osszefliggd gazdasagi, pénziigyi, konyvvezetési és pénziigyi jelentési kotelezettségeivel
Osszefliggd feladatok ellatdsa, valamint a miszaki és iizemeltetési feladatok ellatasanak
biztositasa az ezekkel dsszefliggésben felmeriil6 adminisztrativ feladatok iranyitasa mellett.

A gazdasagi igazgatdo a szakmai irdnyitast ellatd egyszemélyi dontéseiért teljes kord
felel6sséggel tartozik, amely ugyanakkor nem érinti a foigazgat6 egyszemélyi felel6sségét.

Az egyiittdontési hataskorben hozott dontésekért a dontéshozokat egyiittesen terheli a
felel6sség. Az ilyen hataskorben hozott dontések esetében a felel6sség alol mentesiil az, aki a
dontés meghozatalaban nem vett részt vagy az ellen irasban tiltakozott.

2.4.1. Altalanos feladatok

— A gazdasagi igazgato felel6s a hataskorébe utalt feladatok jogszabalynak megfeleld
ellatasaért. Az Intézmény Onalldan gazdalkodo koltségvetési szervként ellatja sajat
gazdasagi szervezetén keresztiil — a gazdasagi igazgato iranyitasa alatt - a tervezéssel,
végrehajtassal, elGiranyzat-felhasznaladssal, a hataskérébe tartozd elSiranyzat-
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modositassal, a fenntartissal, lizemeltetéssel, miikodtetéssel, a vagyon hasznalataval
és hasznositasaval, a munkaer6-gazdalkodassal, valamint a pénzkezeléssel, a
konyvvezetési és beszamolasi, tovabba a FEUVE-i kételezettséggel és az Intézmény
miikodésére vonatkozo6 adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat.

Az Intézmény finanszirozasi szerz6désére vonatkozé el6készité munkalatokban
torténo részvétel.

A teriiletére vonatkozé vezet6i informacios rendszer kialakitdsanak, miik6désének
iranyitasa.

Az Intézmény SZ.M.SZ.-ének és egyéb belsé szabélyzatainak gazdasagi
vonatkozasu részeinek el6készitése.

Részvétel az Eur6pai Unids és egyéb fejlesztési palyazatoknak a pénziigyi-miszaki-
gazdasagi-szakmai programjanak kidolgozaséban.

Egytittm(ikodés az orvos igazgatoval és az apolasi igazgatoval.

Az Intézményt terhel6 gazdasagi kihatast kotelezettségvallalas, kvetelés, eldiras
ellenjegyzése. A gazdasagi igazgatd, illetve az altala irasban kijelolt személy
ellenjegyzése hidnyaban az Intézményt terhel6 kotelezettség nem vallalhato,
kovetelés nem irhatdé el6. A kotelezettségvallalds és utalvanyozasi jogat a
kotelezettségvallalas, ellenjegyzés és utalvanyozas, valamint a szakmai teljesités
igazolas és az érvényesités rendjét kiilon szabélyzat tartalmazza.

A munka-és tlizvédelemmel, koérnyezetvédelemmel kapcsolatos feladatok
végrehajtasanak iranyitasa.

A f6igazgat6 egyedi megbizasa alapjan képviseli az Intézményt.

A pénziigyi- gazdasagi feladatok ellataséért felels dolgozoknak iranymutatast ad.

2.4.2. Szakmai feladatok
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A gazdasagi igazgat6 kozvetleniil iranyitja és ellenérzi a gazdasagi-miiszaki ellatas
szervezeti egységeit, az Intézményre vonatkozé gazdasagi intézkedések
meghozatalara a féigazgato egyetértése sziikséges.

Az Intézmény gazdalkodasi pénziigyi feladataira vonatkozé jogszabalyok
érvényesitésérodl valo gondoskodas, és a végrehajtas ellendrzése.

Az Intézmény koéltségvetési, beruhdzasi, fejlesztési terveinek - az idevonatkozo
hatdlyos jogszabalyok és tervezési elGirasok figyelembe vételével torténé —
elkészitése, elkészittetése. Feladata az Intézmény pénzgazdalkodasi tervének
elkészitése, a pénzgazdalkodasi feladatok meghatarozdsa és a koltségvetés
végrehajtasa a gazdalkodasi lehetGségek és a kotelezettségek Osszhangjanak
biztositasa figyelembe vételével.

ElSkésziti és jovahagyasra a féigazgatd elé terjeszti — a fenntarto tajékoztatasa mellett
— a sajat hataskori el6iranyzat modositasokat.

Ellatja az ellenjegyzés és az érvényesitési tevékenység szakmai feliigyeletét.
Megszervezi az Intézmény bevétel-koltség elszamolasi (kontrolling) rendszerének
miikSdtetését, a bels6 informdacids rendszer altal feldolgozott adatokat folyamatosan
elemzi, értékeli a gazdalkod4ds eredményeit, sziikség szerint intézkedést
kezdeményez a hatékony gazdalkodas biztositasa érdekében.

Az Intézmény szamviteli politikajanak, konyvviteli, elszdmolési, vagyon-
nyilvantartasi és bizonylati rendjének az elkészitése, a vagyonvédelmi, valamint az
informatikai rendszer megszervezése, iranyitasa.
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A gazdilkodas eredményeinek folyamatos elemzése, értékelése a sziikséges

intézkedések kezdeményezése.

- Szervezeti egységek miikodésének finanszirozasi szempontbdl valé folyamatos
értékelése, ellendrzése, gazdasagi munkajukhoz irdnymutatéds adasa.

- Kozremiikodik — a fOigazgatoval egyiittmiikodve — az Intézmény kodolasi
tevékenységének iranyitasaban, feliigyeletében.

- Az orvos-szakmai egységek gazdasigi tevékenységéhez informacio-szolgaltatas,

valamint a mindségbiztositasi és kontrolling tevékenységhez adatszolgaltatas

nyujtasa.

A gazdasagi igazgaté hataskorére, jogkorére, felelGsségére vonatkozo részletes szabélyokat
munkakori leirdsa tartalmazza.

A gazdasagi igazgatot tartds, dtmeneti akadalyoztatasa, tavolléte valamint az allishely
ideiglenes betéltetlensége esetén a kdzgazdasagi féosztalyvezetd, aki a helyettesités soran
jogosult a gazdasagi igazgaté hataskorébe tartozo jogkordkre, tovabba a féigazgato altal véllalt
kotelezettségek pénziigyi ellenjegyzésének gyakorlasara a jogszabalyban, SZ.M.SZ.-ben és az
intézeti belsd szabalyzatokban foglaltak szerint. A kdzgazdasagi fGosztalyvezetd hozott
intézkedéseiért teljes felelosséggel tartozik, intézkedéseirdl a gazdasagi igazgatot utblagosan -
dokumentumokkal alatdmasztva - tajékoztatni koteles.

Az intézmény helyettesitési eljarasrendje

Helyettesitendd személy A helyettesitésre kijelolt személy
tavollét esetén betéltetlen dGllas esetén
Foigazgatd Orvosigazgatd Orvosigazgatd
Kézgazdasagi Kdzgazdasagi
Gazdasdgi igazgatd FSosztdlyvezetd FSosztdlyvezetd
Orvosigazgatod-
Orvos igazgatd helyettes Orvosigazgaté- helyettes
Apoldsi igazgatd Megbizott fdnéveér Megbizott féndveér
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3. AZ INTEZMENY BELSO SZERVEZETI EGYSEGEINEK FOBB
FELADATAI

3.1. Az Intézmény szervezeti egységeinek feladatai

3.1.1. Az egészségiigyi szakellatast végz0 egységek

Az egészségiigyi szakellatast végz6 egységek feladata a magas egészségiigyi szakmai
igényességli szolgaltatisok nyujtasa. Ezt a feladatdt a szakellatas kétféle modon
valésitja meg:

- jarobeteg szakellatas formaban

- fekvébeteg szakellatas formajaban

A A jarGbeteg szakellatas feladata, hogy elvégezze a jarobetegek megfelel6
szakvizsgalatat, meghatarozza a megfelel6 gydgykezelést, ellendrizze az
alkalmazott terapia hatasfokat.

4 A fekvébeteg szakellatas feladata azon magas szakmai szintli és igényességii
egészségligyi szolgaltatisok és terapia nyujtasa, melyet kizardlag az erre
specializalt korilmények kozott lehet végrehajtani.

Az analitikus és diagnosztikus egységek feladata, hogy az aktiv ellatas keretein beliil

elGsegitsék a szoban forgd betegség pontos meghatarozasat, felmérjék a beteg psziho-
fizikai allapotat, a betegség kifejlédésének stadiumat és lefolyasanak mértékét.

3.1.2. Kozvetleniil a féigazgato irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek

A kozvetleniil a fGigazgatdé irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek az
Intézményvezetés feladatellatisinak  el6készitéséhez, a feladatok jogszerl
végrehajtasdhoz, azok szervezési, dontéselSkészitési, ellendrzési és adminisztracios
tevékenységekkel jarulnak hozza.

3.1.3. A gazdasagi. miiszaki igazgatasi szervezeti egységek

A gazdasagi, miiszaki igazgatasi szervezeti egységek feladata biztositani a technikai és
gazdasagi feltételeket az Intézmény miikodéséhez. Ezen alapfeladata ellatasa kdzben
elengedhetetlen az Intézet miik6dését szabalyozo jogszabalyok és belsé szabalyzatok
betartasa, a betegcentrikus egészségiigyi ellatds megvalositasara.
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3.2. Az egészségiigyi szakellatast végzo egységek vezetdi

3.2.1. Matrixvezet6k

Non- Invaziv Matrixvezeté feliigyelete ala tartozo egységek
o Non-Invaziv Matrix Intézet
= Belgyogyaszati Szakag
»  Gasztroenterologiai Szakag
» Kardiol6giai Szakag

Invaziv Matrixvezeto feliigyelete ala tartozoé egységek
o Invaziv Matrix Intézet
»  Sebészeti Szakag
=  Traumatologiai Szakag
= Fiil-orr-gégészeti Szakag
=  Urolégiai Szakag

Matrixvezetok feladat-hatas-jogkore

4 Az éltala vezetett matrix intézetet az iranyitasa ala tartoz6 szakagak vezetd féorvosaval,
illetve azok helyetteseivel egyeztetve iranyitja, szervezi a gyogyitd, igazgatasi és
szakképzési munkat. Az allampolgarok gyogyito- megel6zo ellatasat egészségiigyi
allapotuknak megfelelGen, a rendelkezésre all6 legkorszeriibb mddon, lelkiismeretesen
biztositja.

4 A matrixvezet6t a féigazgato nevezi ki péalyazati eljaras keretében, hatarozott 2 éves
id6tartamra. Felette a munkaltatoi jogkort a féigazgatd gyakorolja.

A Az Oroshazi Korhaz szakmai-, gazdasagi és pénziigyi tervéhez igazodva megteremti az
Intézeti strukturat, miikodteti a betegellatast az érvényes szakmai és jogszabalyi
elvarasoknak megfelelGen.

A A Matrix Intézet Miikodési Rendjét - kiemelten a betegellatas folyamatossagat €s annak
szakmai protokoll szerinti miikdését - megteremti, szabalyozza, azok betartasarol
gondoskodik.

A Az iranyitdsa ala tartozé szakagvezetSkkel részt vesz az Intézmény Szervezeti és
Miiko6dési Szabalyzatanak elkészitésében.

4 A intézményvezetés altal az Oroshazi Kérhaz mindenkori koltségvetési terve szerint
meghatarozott gydgyszer- és szakmai anyag felhasznalasara megallapitott
keretgazdalkodast betartja, betartatja.

A Szoros kapcsolatot tart fenn a SiirgGsségi betegellatd Osztily valamint az
Anesthesiologiai és Intenziv Terapias Osztaly osztalyvezet6 forvosaval

4 Figyelemmel kiséri a szakigak tevékenységének hatékonysagat, az er6forrasok
megfelel6 kihaszndlasara javaslatot tesz, illetve intézkedik ennek iranyaba.

4 Megteremti az érvényes jogszabalyoknak megfeleléen a Matrix Intézet egységes
dokumentécios rendszerét.

4 Javaslatot tesz a Matrix Intézet bér- és munkaer6 gazdalkodasara, munkaerd felvételre,
kinevezésre, jutalomra, kitiintetésre.

A Figyelemmel kiséri a hatékonysagi mutatokat, azt értékeli és az intézményvezetés felé
tajékoztatast ad.
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4 A Matrix Intézethez tartozé szakagak ligyeleti-készenléti szolgalatanak tervezésében,
szervezésében, iranyitasaban és gyakorlati alkalmazaséban tevékenyen részt vallal.
4 Heti egy alkalommal Métrixvezetéi vizitet tart.

4 Tevékenységérdl rendszeresen beszamolni koteles a foigazgato, ill. a féorvosi
értekezlet elott. Koteles tovabba a hozza tartoz6 szakagak munkajardl minden év
junius 30-ig és december 31-ig irasban beszamolni az adott félév vonatkozésaban
osztalya tevékenységérol, legfontosabb mutat6irdl.

Mindségiranyitasi feladata

Felel a min§ségiranyitasi dokumentacidban meghatarozott feladatok és célkitiizések
maradéktalan teljesitéséért, melyek az alabbiak:

A Matrix Intézeti szakagak kodolasi munkajanak, valamint a minGségbiztositasi feladatai
ellatasanak nyomon kdvetése, dokumentalt ellen6rzése.

Mint Matrixvezet6 f6orvos a vezetése ala tartozé szakagak tevékenységébll elemzi,
illetve ellendrzi:

A arendelkezésre allo statisztikai adatokbodl a lakosség megbetegedési viszonyait,

A azeldirt dokumentacid, az informacids tevékenység végrehajtasat, szakszerliséget,

A agyogyitd- megel6zo ellatas szakszertiségét, a gyogykezelés idotartamat,

A a beutalon szerepld, az osztalyon, illetleg a Pathologiai Osztalyon megéllapitott
diagnozisok kozotti eltéréseket és azok okait,

A azetikai kdvetelmények megtartasat,

A a Matrix Intézet rendelkezésére allo anyagi eszkozok, (gyogyszer, vegyszer, film,
miiszer stb.) hatékony felhasznalasat,

A ajogszabalyokban, a szervezeti és miikodési szabalyzatban és az intézményi belso
szabalyzatokban foglaltak végrehajtasat, a munkafegyelem megtartasat valamint a
szakmai indikatorokat.

Mint Matrixvezetd fSorvos biztositia a szakagak kozotti egyiittmiikddést és
munkamegosztast, amely soran a sajat hataskorébe tartozo intézkedéseket a féigazgatd
tajékoztatasa mellett megteszi, illetve sziikség szerint javaslatot tesz a foigazgatonak a
szlikséges intézkedésekre vonatkozoan.

Beszamolasi kotelezettsége: koteles a féigazgatonak a Matrix Intézet munkajardl minden
év junius 30-ig és december 31-ig irasban beszdmolni az adott félév vonatkozéasaban az
Intézet tevékenységérol, legfontosabb mutatdirol.

Rendkiviili eseményekr6l (rendkiviili halal, tomeges baleset, illetleg megbetegedés,
szakmai mulasztas, a Matrix Intézet és annak szakagai miikodését akadalyozo
koériilmények, stb.) valamint az azokkal kapcsolatban tett intézkedéseir6l koteles
haladéktalanul jelentést tenni a féigazgato részére.
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Feladatok ellatasaban gyakorolhaté jog- és hataskorei:

4 Onalléan kotelezettségvallalasi joggal nem rendelkezik.

A Utalvanyozasi jogkorrel nem rendelkezik.

4 Egyetértési, véleményezési joggal rendelkezik az Intézmény mikodtetésével

kapcsolatos dontéseknél.

A Az intézményvezetés altal meghatarozott havi anyaggazdéalkodasi keret
felhasznalasardl a szakdgvezetkkel torténd egyeztetés utan dont.

A A megillapitott havi anyaggazdalkodasi keret tallépésérdl a feltart szakmai indokok
alapjan az intézetvezetés dont.

A A munkakoéri leirasban szereplé kérdések vonatkozaséban - a titokvédelem és a
személyiségi jogok védelmére vonatkozo6 elGirasok betartidsa mellett — a munkakdri
leirasdban rogzitett megkotések figyelembevételével a fOigazgaté engedélyével és
megbizasa alapjan szakmai képviseletre jogosult.

A Jogosult feladatai ellatasahoz - a személyiségi jogok védelmét figyelembe véve -
adatokat kérni a tarsszakmadk vezetdit6l.

Egyéb kotelezettségek:

s Feladatai ellatasaban, végrehajtasaban koteles egyiittmiik6dni az orvos igazgatdval, az
orvosigazgaté-helyettessel, apolasi igazgatoval és a gazdasagi vezet6vel, tarsszakmak
vezetbivel, az intézet bizottsagaival, résziikre a feladataik ellatasahoz sziikséges minden
informaciot az igényelt médon és idében megadni.

A A munkakéri leirasaval Osszefliggésben, a jogszabalyokban, fels6bb utasitisokban
el6irt jelentési, beszamolasi, adatszolgaltatasi feladatoknak koteles eleget tenni.

A Az el6irasok betartasaval és egyéb eszkozokkel is koteles biztositani, hogy a gydgyitd
munka zavartalan legyen.

aKoteles az Oroshazi Kérhazban 1év6 érdekképviseleti és szakmai szervezetekkel
egyiittmiikddni.

s Koteles a teriiletéhez tartozé dolgozok munkajanak munkakoéri leirasukhoz igazodo
évenkénti értékelését elvégezni.

4 FElkésziti a Matrix Intézet éves szabadsagolasi iitemtervét.

4+Tavolléte esetén biztositania kell helyettest, meghatarozva az ilyen esetekben
gyakorolhato jogositvanyokat.

aKoteles azonnal jelenteni munkaltatjanak, ha munkakori feladati ellatasdban
személyek, szervezetek, vagy betartando el6irasok korlatozzak.

4Rendkiviili esetben - a munka-és balesetvédelmi elGirasok, valamint a biztonsagos
munkavégzés betartisdval - munkaltatdja egyéb szakmai végzettségéhez igazodd
feladattal is megbizhatja.

A Titoktartasi kotelezettsége van a munkakoére ellatasa soran tudomasara jutott, illetve a
korhazban apoltakkal kapcsolatos adatok, informaciok vonatkozasaban.

A
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3.2.2. Osztalyvezet6/Szakagvezetd f6orvos

Osztalyvezeto/Szakagvezeto foorvos feladat-hatas-jogkore

A Az osztilyvezet6/szakagvezetd fGorvosok vezetik a fekvibeteg ellatd
osztalyakat/szakagakat, részlegeiket, szakrendeléseiket, az analitikus és diagnosztikus
egységeket, a mas telephelyre kihelyezett egységeket. Vezetik, illetve szakorvost
jeldlnek ki a szakrendel6 vezetésére.

A Az osztilyvezet6/szakagvezet fGorvos az intézetvezets, az orvos igazgato, illetve
orvosigazgato-helyettes aldrendelésével végzi feladatat, felettik a munkaltatdi jogkort
a féigazgato gyakorolja.

A Az osztilyvezet6/szakagvezetd fGorvost a fOigazgatd nevezi ki palyazati eljaras
keretében, az illetékes szakmai kollégium véleményének kikérése utan. A kinevezés
hatarozott idére (6t évre) szol.

4 Az osztilyvezet6/szakagvezet6 foorvos felelGs azért, hogy az éltala vezetett szervezeti
egység a lakossag gyogyito-megel6z6 ellatasat egészségi allapotuknak megfelelSen, a
rendelkezésre all6 legkorszeriibb médon biztositsa. Felelgs a feliigyelete alatt 4llo
szervezeti egységekbe beosztott orvosok, szakdolgozék munkajaért.

A Az egészségiligyi szakdolgozok és kisegit6 allomanyt dolgozéi munkijat az
osztalyvezet6/matrixvezeté fon6vér ill. vezetd asszisztens Utjdn irdnyitja, mindez
azonban az osztalyvezetd/szakagvezet6 foorvos felelGsségét nem érinti.

A Az osztalyvezet6/szakagvezets fGorvos biztositja a jard -€s fekvo betegellatas egységét,
az adott, feliigyelete alatt all6 osztaly egységei, részlegei kozotti egylittmiikodést,
munkamegosztast.

A A koérhaz ligyeleti-készenléti szolgalatanak tervezésében, szervezésében, iranyitasaban
és gyakorlati alkalmazésaban tevékenyen részt vallal.

A Az osztalyvezet6/szakagvezeté fSorvos folyamatosan ellendrzi a szervezeti egysége
rendelkezésére all6 szakmai fogyoeszk6zok, anyagok, miszerek, egyszer hasznélatos
eszk6z0k hatékony és rendeltetésszeri hasznalatat, felhasznalasat.

A Folyamatosan figyelemmel kiséri az osztily/szakag részére megallapitott
gyogyszerkeret felhasznalasat.

A Az osztilyan/szakagan részlegein iranyitja €s ellendrzi a egészségiigyi dokumentacios,
informacios rendszer miik6dését.

4 Tanulmanyozza, elemzi, ellen6rzi az osztaly/szakag mutatdit, az egészségiigyi ellatas
szakszerliségét, az 4dpolds, a gyogyitds idGtartamat, minGségét, valamint
teljesitményadatait.

A Tanulmanyozza, illetve elemzi az osztaly/szakag teriileti ellatdsahoz tartozo lakossag
megbetegedési viszonyait.

4 Felel6sséggel tartozik az osztily/szakag dolgozdinak etikai magatartasaért, az orvosi
titok meglrzéséért.

4 TIranyitja az osztaly/szakag dolgozoéinak képzését, tovabbképzését, a szakorvosképzést,
egyiittmiikddve az oktatasi bizottsaggal.

A Az osztalyvezet6 f6orvos tevékenységér6l rendszeresen beszamolni koteles a
féigazgato, ill. a féorvosi értekezlet el6tt. Koteles tovabba a foigazgatonak az osztaly
munkajar6l minden év junius 30-ig és december 31-ig irdsban beszamolni az adott félév
vonatkozasaban osztdlya tevékenységérdl, legfontosabb mutatdirol.

A szakagvezet6 f6orvos koteles a matrix vezetének az osztadly munkdjarél minden év
junius 30-ig és december 31-ig irdsban beszdmolni az adott félév vonatkozasiban
osztalya tevékenységér6l, legfontosabb mutatéirol.
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4 A rendkiviili eseményekrél és a megtett intézkedésekrdl haladéktalanul koteles jelentést
tenni a foigazgatonak és az orvos igazgatonak.

4+ Felelés a sajat hataskorében megtett intézkedésekért, illetve az intézkedések
elmulasztasaért.

4 Az osztilyvezetd/szakagvezeté foorvos siirgds, indokolt esetben - a féigazgatd, orvos
igazgato, korhazi ligyeletvezet6 orvos utasitdsara - munkaidejét tul is koteles az
Intézményben megjelenni.

A Az osztalyvezet6/szakagvezetd féorvos kezdeményezi orvosai masodforvosi,
adjunktusi kinevezését a féigazgato felé.

4 Kételes elkésziteni orvosai munkakori leirasat, a szakdolgozok munkakéri leirdsanak
elkészitése az osztalyvezet6/matrixvezetd f6névér kozremikodésével torténik.
Feladata szervezeti egységében a munkafegyelem betartasa, betartatasa.

4 Feladata a kozegészségiigyi, munka-és tlizvédelmi, kornyezetvédelmi szabalyok
betartasa, folyamatos ellenérzése.

4 Koteles betartani és betartatni a jogszabalyokban, intézményi belsé szabalyzatokban
foglaltakat.

4 Felelds osztalyan/szakagan a vagyonvédelmi helyzet biztositasaért.

4 Koteles ellatni mindazokat a feladatokat, amelyeket a fGigazgat6 és az orvosigazgato a
hataskorébe utal.

4 Az osztalyvezet(/szakagvezetd fOorvos tavolléte, tartds akadalyoztatisa esetére a
féigazgatoval és az orvosigazgatoval egyeztetve irasban helyettesrdl gondoskodni
koteles.

4 Az osztalyvezet6/szakagvezetd féorvos koteles kapcsolatot tartani és egylittmiikédni a
féigazgatoval, helyetteseivel, tarsosztdlyok/szakagak osztalyvezetd/szakagvezetod
féorvosaival, mas osztilyvezet6kkel/szakagvezetSkkel, az Intézmény bizottsagaival,
érdekképviseleti szervezetekkel és segiteni azok munkajat.

4 Rendszeresen koételes részt venni a fGorvosi értekezleten és minden olyan Intézményi
munkaértekezleten, ahol osztalya/szakaga képviselete sziikséges és elengedhetetlen.

4 Az osztilyvezetd/szakagvezetd fOorvosok egymasnak mellérendeltek, utasitast
egymasnak nem adhatnak.

A Az osztalyvezet6/szakagvezetd féorvos Gnalloan kotelezettségvallalasi joggal, tovabba
utalvanyozasi joggal nem rendelkezik.

4 Iranyitasa ala tartozo terilleten szakmai kérdésekben dontési jog illeti meg.
Egyetértési- véleményezési joggal rendelkezik osztalya/szakaga, részlege miikodésével
kapcsolatos dontéseknél.

4 A foigazgatd elGzetes tajékoztatasa és engedélye alapjan a titokvédelmi és
személyességi jogok védelmére vonatkozé kotelezé elGirasok betartdsaval,
maradéktalan érvényesitéseével szakmai képviseletre, nyilatkozattételre jogosult.

4 Feladatai ellatasahoz jogosult adatokat kérni a tarsosztalyok/szakagak vezetGito6l.

4 Szakmai tevékenységét meghatarozé kotelez6 erejii jogszabalyokat, iranyelveket,
modszertani levelekben foglaltakat koteles betartani és betartatni.

4 Koteles osztalya/szakaga minGségbiztositasi feladatainak ellatdsarol maradéktalanul
gondoskodni.

4 Az osztalyvezet6/szakagvezet6 fGorvos feladata az osztdlya miikddési rendjének
kidolgozasa, a benne foglaltak betartatasa és a betartés ellenrzése,

A Az osztilyvezetG/szakagak esetében a matrixvezeté fGorvos kotelessége az ligyeleti
rend meghatarozasa, annak betartasa és betartasanak ellendrzése,

4 Az osztilyvezetd/szakagvezet6 foorvos kotelezettsége a szervezeti egysége szakmai
eljarasi rendjének meghatarozasa, rendelkezéseinek betartdsa és betartasanak
ellenérzése.
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4+ Az osztalyvezetd/szakagvezetd fGorvos részletes feladatait, hataskorét, feleldsségét a
munkakori leiras tartalmazza.

Kozponti miité vezeté foorvos, a korhaz higiénikus foorvos és a fogyogyszerész az
osztalyvezet6/szakagvezetd fGorvosok jogallasaval rendelkeznek.

A higiénikus féorvos valamint a f6gyogyszerész tevékenysége - a vonatkoz6 jogszabalyokban
meghatarozottak szerint - az Intézmény egészére kiterjed.

3.2.3. Szakrendelést, gondozot vezetd szakfbGorvos

4 A szakrendelést, gondozdét vezetik:
- az  osztalyokkal/szakagakkal szervezeti  egységben  miikddo
szakrendeléseken az osztalyrol/szakagrol, az osztalyvezetd/szakagvezetd
féorvos altal kijelolt szakorvosok,
- betegellatd osztaly/szakag hianyaban 6nalléan mik6do
szakrendeléseket/ gondozokat a foigazgato altal kinevezett vezetok.
4 A szakrendelésben dolgozo vezeté feladataira az osztilyvezet6/szakagvezetd
féorvosokra vonatkoz6 rendelkezések értelemszeriien iranyadok.
4 Felettiikk a munkaltatdi jogkort a féigazgatd gyakorolja.
4 A szakrendelésen szolgalatot teljesité szakfGorvosok részt vesznek a korhazi iigyeleti-
készenléti szolgalat ellatasaban.
4 Munkajukrél rendszeresen beszamolni kételesek az osztalyvezetd fGorvosnak, illetve a
féigazgatonak.
4 Részletes feladataikat a munkakori leirds tartalmazza.

3.2.4.Adjunktus, szakorvos

A Az adjunktus és a szakorvos munkajat az osztalyon/szakdgon, az osztaly
szakrendelésén, egyéb egységein az osztilyvezetl/szakagvezetd fGorvos iranyitasa és
ellendrzése mellett végzi.

4 Felette a munkaltatoi jogkort a féigazgat6 gyakorolja.

A Az adjunktus és a szakorvos koOzvetlen munkahelyi vezetSje az
osztalyvezet6/szakagvezetS féorvos. A szakrendelésen dolgozé szakorvos szervezetileg
az osztalyvezet6/szakagvezet6 féorvosnak van alarendelve.

4 Az adjunktus iranyitja és ellen6rzi a hozza beosztott szakorvos munkajat, a szakorvos
pedig a hozza beosztott osztalyos orvos, rezidens munkajat.

4 Az adjunktus és a szakorvos felelGs az altala megtett intézkedések kovetkezményéért,
illetve az intézkedések elmulasztasaért.

4 Az adjunktus, illetve a szakorvos részletes feladatait a munkakéri leirasa tartalmazza.

3.2.5. Osztalyos orvos/rezidens

4 A osztalyos orvos/rezidens munkajat a betegellaté osztalyon/szakagon, részlegen az
osztalyvezet6/szakagvezet6 fGorvos altal meghatirozott idészakonkénti valtasban
teljesiti.

A A osztélyos orvos/rezidens felett a munkaltatoi jogkort a f6igazgatd gyakorolja.
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A A osztilyos orvos/rezidens kozvetlenil a munkajat iranyitdé szakorvosnak,
adjunktusnak, fGorvosnak illetve az osztilyvezeté/szakagvezet6 fGorvosnak van
alarendelve.

4 Részletes feladatait a munkakdri leirasa tartalmazza.

3.2.6. Uzemorvos (Foglalkozés-egészségiigyi szakorvos)

4 Felette a munkaltatdi jogkort a féigazgato gyakorolja.

Kozremiikodik az  egészséges munkakOrnyezet  kialakitisdban és  az
egeészségkarosodasok megeldzésében.

4 Feladata a munkahelyi megterhelés (fizikai, szellemi, lelki) és a munkakdrnyezeti
koroki tényezdk (fizikai, kémiai, bioldgiai, pszichoszocialis, ergondmiai) felkutatasa,
folyamatos ellenérzése. Javaslatot tesz arra vonatkozodan, hogy milyen médszerekkel
lehet ezeket olyan szinten tartani, amely nem karositja az egészséget.

4 Feladata a munkavallalok egészségének ellenérzése. A foglalkozis-egészségiigyi
szolgalat a munkavédelemrdl sz6l6 torvény alapjan - tobbek kozott - részt vesz a
munkavédelmi lizembe helyezésben, a munkabaleset kivizsgalasaban. A munkaltatokat
munkahigiéniai tanicsadassal segiti, és a feladatai k6zé tartozik a veszélyhelyzetek
megel6zése is.

4+ A Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F&osztalya altal, illetve erre vonatkozd
megallapodasban foglaltak esetén egyéb szervek altal kiildott személyek
munkaalkalmassagat véleményezi. A munkahigiénés vizsgalat keretében a foglalkozas-
egészségiigyi szolgalat feltirja a munkakOrnyezetben 1évé koéroki (fizikai, kémiai,
bioldgiai, ergonoémiai, pszichoszocidlis) tényezéket, kidolgozza a végzett munkabol és
a munkakornyezet hatasaibol adodé megterhelés mennyiségi meghatérozéaséra alkalmas
eljarasokat, illetve olyan vizsgalatokat végez, amelyek eredményeként javaslat tehet6 a
munkabdl és a munkakornyezetb6l szarmazo egészségkarosité kockazatok kezelésére
(csokkentésére).

4 Az lizemorvos részletes feladatait a szakmai tevékenységét meghatarozé jogszabalyok
és a munkakori leirasa tartalmazza.

3.2.7. Kézremiik6do egészségiigyi szolgaltatd

A Az Intézmény a milkodési engedélyében szereplé egészségiigyi szolgaltatasok
teljesitéséhez mas egészségiigyi szolgaltatd koézremiikGdését is igénybe veheti erre
vonatkoz6 megallapodas alapjan. A  kozremiikod6/személyes kozremiik6do
egészségiigyi szolgaltatd miik6désére, intézményi kapcsolat rendszerére vonatkozo
szabalyokat a megkotott kézremiikodéi/személyes kozremiik6doi, illetve megbizasi
szerzOdések tartalmazzak.

A A koézremiikods: kézremilk6dést igénybe vevS szolgaltatd szervezeti egységének
tevékenységéhez kapcsolddd, az egészségiigyi szolgaltatds nyijtidsaban részt vevo
személy vagy szervezet, amely kozremiikod6i szerz6dés alapjan, kozvetleniil, mitkodési
engedély és felelGsségbiztositasi szerz6dés birtokaban, a kozremiikodést igénybe vevo
szolgaltatd szervezeti egysége altal nyujtott szakmaban és a sajat tulajdondban vagy
hasznalataban levd targyi eszk6zokkel, személyesen, vagy az altala foglalkoztatott
egészségiigyi dolgozokkal a kozremiikodést igénybe vevd szolgaltatd szervezeti
egysége altal ellatott betegek részére a kozremiikodést igénybe vevd szolgéltatd
nevében nyujt egészségligyi szolgaltatast, azaz a tevékenység végzéséhez sziikséges
targyi €és személyi feltételeket egyarant biztositja;
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A A személyes k6zremiik6do: az egészségiigyi szolgaltatas nyujtasaban részt vevd olyan
személy vagy szervezet, aki vagy amely a kozremikodést igénybe vevé szolgéltato
nevében, a kézremiikodést igénybe vevl szolgaltatd szervezeti egysége altal ellatott
betegek részére személyesen nyiijt egészségiigyi szolgaltatast a kdzremiikodést igénybe
vevl szolgaltaté szervezeti egysége altal nynjtott szakmaban, akként, hogy a felek
k6zott 1étrejott kozremiikodoi szerz6dés alapjan a feladat ellatasahoz sziikséges targyi
feltételeket kizarolag a a kozremiik6dot igénybe vevd szolgaltatd biztositja, a személyes
k6zremiik6d6 pedig kizardlag személyi feltételeket biztosit;

A Az egészségiigyi dolgozé jogosult megbizasi szerz6dés alapjan a szakmai
kompetencidjaba tartozé egészségiigyi tevékenység ellatasara (Eii. tev tv)

A Az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl sz616 2003. évi LXXXIV.
térvény (tovabbiakban Eiitev. tv.) felhatalmazasa, tovabba az egészségiigyi szolgaltatas
gyakorlasanak altalanos feltételeir6l valamint a miikodési engedélyezési eljarasrol szolo
96/2003. (VIL. 15.) Korm. rendelet szabalyozasa alapjan kzremiik6do igénybevételére
a szervezeti egység mikodéséhez kapcsolodéan — kozremiikddoi/személyes
kozremiik6d6i/megbizasi szerz6dés alapjan kertilhet sor.

4 Kozremiik6ddi szerzédést csak olyan szakmara lehet kotni, amelyre a kdzremiikodést
igénybe vevd szolgaltaté miikodési engedéllyel rendelkezik. A szerz6ddé felek a
személyi és targyi feltételeket kozGsen biztositjak.

4 A k6zremiik6doi szerz6dés hatarozatlan idGtartamra kothet6.

A Az egészségligyi szolgaltatd altal nyudjtott ellatasokban kozremiitk6dd egészségiigyi
dolgozdk, fiiggetleniil a munkavégzésre iranyuld jogviszonyuk tipusatol, kotelesek az
egészségligyi tevékenység végzése soran egyiittmiikddni.

A A kozremiik6dd igénybevétele nem veszélyeztetheti az Intézmény egészségiigyi
szolgaltatasanak egységes szinvonalat, annak folyamatossagat és biztonsagat.

4 Akodzremiik6dd a kézremiik6désre iranyulé szerz6désében meghatarozott egészségiigyi
szolgaltatis ellatasara tovabbi kozremiikod6t nem vehet igénybe, kivéve, ha
k6zremiik6dd altal igénybe vett kozremiltkod6 személyesen nyujt szolgaltatast.

3.2.8. Egészségiigyi szakdolgozdi/kisegité dolgozoéi munkakdrok

Osztalyvezeté/Matrixvezeté fonévér, Verzetd asszisztens feladat- hatas jogkore és
felelossége

- Szakmai munkéjukat az osztalyvezeté/szakagvezet§ fGorvos és az apolasi igazgato
iranyitasa alatt végzik.

- Az osztalyvezeté/matrixvezetd fénGvérek, asszisztensek egymassal mellérendeltségi
viszonyban allnak, egymasnak utasitast nem adhatnak.

- Feladataikat kdzvetleniil, illetve nagyobb osztalyok/szakagak esetében részlegvezetod
névérek kozremiikodésével latjak el.

- Tevékenységi koriik kiterjed az osztaly/szakag betegellato és diagnosztikai egysége
munkajanak tervezésére, szervezésére, iranyitasara.

- Eves munkatervet készit.

- Iranyitja és ellen6rzi az osztaly/szakag egészségiigyi szakdolgozdinak, kisegitd
alloméanyu dolgozéinak munkajat, a kapott orvosi utasitasok végrehajtasat.

- Gondoskodik az iranyitdsa ald tartozé dolgozok munkarendjének betartasarol, a
munkafegyelem érvényesiilésérdl, beosztasok elkészitésérol.

- Gondoskodik a jelentési kotelezettségek, beszamoldk hataridére torténd
elkészitésérol.
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- Ugyirat kezelési, dokumentaci6s szabalyokat betartja, betartatja.

- Az osztily/szakdg miikodésével kapcsolatos fogydeszkoz-gazdalkodast a
leggazdasagosabb keretek kozott végzi.

- Részt vesz az éves 4llo- €s fogyoeszkoz igénylésben.

- Vezeti az osztaly/szakag leltarat.

- Gondoskodik az osztaly/szakagértekezletek megtartasarol.

- Rendszeresen részt vesz a f6n6véri értekezleteken, beszamol az osztily/szakag
munkajarol.

- Részt vesz a kételez6 tovabbképzéseken.

- Figyelemmel kiséri és ellen6rzi az osztaly/szakag gydgyszerkészletének
felhasznalésat.

- Feladata a betegdokumentaci6 figyelemmel kisérése, ellenérzése.

- Feladata a higiénés rendszabalyok maradéktalan megtartisa, tlizvédelmi,
munkavédelmi elGirasok betartasa, betartatasa.

- Betartja, betartatja a kotelezo erejii jogszabalyokban, intézeti belsé szabélyzatokban
foglaltakat, gondoskodik maradéktalan végrehajtasukrol.

- Elkésziti dolgozdi munkakéri leirasat.

- Kapcsolatot tart és egyiittmiikodik a tarsosztalyok/szakagak/matrix intézet

osztalyvezeté/matrixvezetod fonGvéreivel, vezeto asszisztenseivel,
osztalyvezetG/szakagvezetd  féorvosokkal, igazgatassal,  érdekképviseleti
szervezetekkel.

- Felelosséggel tartozik a feladat és hataskGrében meghatarozott tevékenységek
maradéktalan ellatasaért.
- Teriiletén gondoskodni koteles a minGségbiztositasi feladatok maradéktalan
ellatasarol.
Javaslatot tehet:
* az osztaly/szakag munkéja szervezettségének javitasara,
a dolgozok szocialis helyzetének a lehetéségekhez mért javitasara, jutalmazasra
kozalkalmazotti jogviszonyok létesitésére, modositasara, megsziintetésére,
fegyelmi, anyagi felel6sségre vondsra,
szabadsagolasi iitemtervre,
fizetés nélkiili szabadsagok engedélyezésére.

* ¥ * ¥ ¥

Részletes feladataikat a munkakori leiras tartalmazza.

Egyéb egészségiigyi szakdolgozok, Kkisegité személyzet részletes feladatait,
felelGsségét a személyre sz016 munkakori leirasok tartalmazzak.
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3.3. A foigazgaté kozvetlen iranyitasa ala tartozoé szervezeti egységek

MinGségbiztositas
Fogyogyszerész

HR-Munkatigyi Osztaly

Belsé ellenorzés

Jogi Osztaly

Dontés El6keészit6 Osztaly (DEO)
Igazgat6i Titkarsag

Konyvtar

Munka-és tlizvédelem

> > >

3.3.1. Mindségbiztositas

Ellatasa biztosithatd:

4 kiils6 szakért6 igénybevételével, az Intézmény és a minOségbiztositasi-
minGségiranyitasi tevékenységet ellatd gazdasagi tarsasag kozott létrejott
polgari jogi szerz6dés keretében

A koézalkalmazotti/megbizasi jogviszonyban 4ll6 mindségbiztositasi vezetd
kinevezése fitjan.A minGségbiztositasi vezet6 vezetdi megbizasat a fdigazgato
adja, a munkaltatdi jogkort felette, mint egyszemélyt felelos vezet6 gyakorolja.

F6 feladata az egészségiigyi szolgaltatdsok nyudjtasa sordn biztositani az ellatas
folyamatossagat, a betegsziikségletek kielégitését, a szolgaltatasok koordinalasat.

Altalanos feladatok

- Az Intézmény mindségiranyitasi-minGségiigyi rendszerének miikddtetése,
fejlesztése, szervezése.

- Betegellatassal kapcsolatos tevékenységek minGségbiztositasi  értékelése,
ellenérzése.

Szakmai feladatok:

- Elemzi, ellenérzi, ellendrizteti a betegellatd és a diagnosztikai osztalyok szakmai
miikodését, eredményeit, a kihasznaltsag, teljesitmény mértékét, értékeli, értékelteti
az intézmény betegforgalmat.

- Gondoskodik a személyi dokumentécios rendszer meglétérdl, tovabbfejlesztésérol.

- Széamszaki és szoveges beszamolOk alapjan értékeli, elemzi az intézmény

mennyiségi, minGségi, eredményességi mutatoit.
A szolgéltatasok min8ségi javitdsa, eredményessége, atlathatésaga, hatékonysaga
érdekében a mindségiranyitds aktualis feladatainak elsajatitaisa. A mindenkor
hatalyos Mindségiranyitasi Kézikonyv elektronikusan is mindenki szdmara
elérhetGvé tétele, a dolgozdok rendszeres mindségiigyi oktatasanak lebonyolitasa

- A mindségbiztositasi rendszer érvényes dokumentumai, az aktualitisok elektronikus
uton napra készen vezetése.

- Az Intézmény tantisitasra valo felkészitésének kidolgozéasaban valo részvétel

- Az Oroshazi Korh4z bels6 szabalyzataiban, illetve a jogszabédlyokban foglaltak
végrehajtasa, annak ellenOrzése, értékelése, err6l tdjékoztatds az Intézmény
Igazgatésaga felé.
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A féigazgaté felé az éves VezetSi Fejlesztési Javaslatok elkészitésében aktiv
részvétel.

A szakmai és min6ségi fejlédés biztositasa érdekében a szakmai indikatorrendszer
bevezetése és annak aktualizalasa, valamint optimalizalasa. Az indikatorrendszer
nemzetkozi standardokhoz viszonyitott értékelése.

elérhetové tétele.

A progressziv betegellatds minGségi javitasa érdekében a kompetencia hidnyabol
eredé tovabbutalasi protokoll elkészitése, aktualizalasa.

Elégedettségi vizsgalatok bonyolitasa

A betegbiztonsag javitasa érdekében a ,,Beleegyezd Nyilatkozat™ - koteles ellatasi
formak revidealasa.

Kiemelten magas kockazati betegek mindségi ellatdsanak javitidsa érdekeében
szakmai protokollok kidolgozésa:

Gyermekek ellatasara

Id6s magatehetetlen betegek ellatasara

Fert6z06 betegek ellatasara

Transzfuziéra szoruldk ellataséra

Immunszuppressziv terapiaban részesiilok ellatasara

Ujraélesztés protokollja orvosok részére

o Ujraélesztés protokollja apolok részére

Bels6 auditok megtervezése, lebonyolitasa, értékelése, helyesbitések végrehajtasa.
Feliilvizsgalati audit lebonyolitasaban aktiv részvétel.

Az audittervek, auditjelentések és értékelések bels§ informécidés halozaton
nyilvanossa tétele.

Egyittmiikodik a féigazgatoval, az orvos igazgatdval, dpolasi igazgatoval, gazdasagi
igazgatoval.

Mindségiigyi megbizott

4 Jarobeteg auditor
4 Fekvobeteg auditor

Feladatuk a bels6 auditok elvégzése, helyi eljarasrend elGkészitése, és azok
folyamatos aktualizdlasa, valamint elégedettségi vizsgalatok lebonyolitdsiaban
elokészitésében és végrehajtasaban vald kozremiikodés, tovabba az egyéb aktualis
mindségiigyi feladatok végrehajtasaban torténd részvétel.

3.3.2. Fégybgyszerész

Verzi6:03

A f6gyogyszerész tevékenysége a gyogyszerellatds biztositasa, szervezése,
ellendrzése terén az Intézmény egészére szintén kiterjed. A fogyogyszerész az
osztalyvezet6/szakagvezets féorvosok jogallasaval rendelkezik.

Gondoskodik az Intézmény teljes gyogyszerellatdsanak biztositasarol ¢€s
gyogyszergazdalkodasanak lebonyolitisargl, valamint az egyénre szabott
gyogyszerelés biztositasarol.

Az Intézeti gydgyszertar lakossagot ellatd egységének mikddtetése.

Bels6 szakmai tajékoztatds nyujtasa a betegellaté egységek részére az egymast
helyettesiteni tudo, illetve az 0j készitményekrol.
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Feliigyelete ala tartozd egységek
- Intézeti gyogyszertar
- Intézeti gydgyszertar lakossagi kiszolgald része

F6bb feladat/hatas/jogkdre

- Tervezi, szervezi és iranyitja az Intézmény hatékony, biztonsagos és gazdasagos
gyogyszerellatasat a meghatarozott, rendelkezésre allé gydgyszerkeret szerint.

- Vezeti az Intézmény és a lakossagi forgalmat lebonyolitdé gyogyszertarat,
Osszehangolja a gydgyszertdr dolgozdinak (gyogyszerészek, szakdolgozok)

munkajat.

- Gondoskodik a gazdasagossag figyelembevételével torténd
gyogyszergazdalkodasrdl és az Intézmény szamara legkedvezGbb arajanlatok
felkutatasarol

- A betegellaitd egységek altal igényelt készitményeket beszerzi, illetve
elkészitteti.

- Gondoskodik a munkafeltételek biztositasarol.

- Ellenérzi a szakmai és gazdasagi adminisztraciot.

- Betartja és betartatja a vonatkoz6 jogszabalyokban és az Intézmény belsd
szabalyzataiban foglaltakat, illetve a szakmai eldirdsokat.

- Gondoskodik a  gépek, késziilékek karbantartdsarol, biztonsagos
tizemeltetésérol.

- A gazdasagi igazgaté részére és a finanszirozonak havonta elszdmolast kiild a
gyogyszerforgalmazasrol.

- Ellendrzi a betegellato egységek gydgyszerkészleteit, azok kezelését, tarolasat.
- Evente leltarozast tart, amelyrél jelentést készit és megkiild a foigazgat6 és a
gazdasagi igazgato részére.

- Kiiloén kérés szerint jelentést készit legfontosabb mutatdival a feliigyelete ala
tart6z6 egységek mitkodésérdl a féigazgatd, illetve az orvos igazgatd részére.

- Javaslattételi joggal rendelkezik a gyogyszertarra jut6 bérkeret elosztasa felett.
- Elvégzi a beszerzések tervezését, kozremilikddik a kozpontositott, illetve az
Intézmény altal lebonyolitott kozbeszerzési eljarasokban, illetve kozremikodik a
gazdalkodasi keret kialakitasahoz.

- Kapcsolatot tart az orvos igazgatéval, az apolasi igazgatoval és gazdasagi
igazgatoval, a betegellaté egységekkel, a gyogyszergyartd és forgalmazo cégekkel,
valamint az ellen6rzé és feliigyeleti szervekkel.

- Arendkiviili eseményekrél haladéktalanul tajékoztatja a f6igazgatot €s az orvos
igazgatot.

Részletes feladat/hatés/jogkdrét a munkakori leirasa tartalmazza.

3.3.3. HR-munkaiigyi osztaly

Az osztély a féigazgatd kozvetlen iranyitasa ala tartozik.
Az Oroshazi Korhaznal kozalkalmazotti jogviszony létesitésével, fenntartasaval,

modositasaval, megsziintetésével kapcsolatos adminisztracios feladatok ellatasa a
hatalyos munkaiigyi, adatvédelmi jogszabalyok betartasaval és folyamatos figyelemmel
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kisérésével, tovabba az Intézménnyel kozalkalmazotti jogviszonyban, 4llok
tovabbképzésével kapcsolatos adminisztracids és ligyintézési feladatok ellatésa. Ellatja
a kozremiikodsi, személyes kozremiikod6i, megbizasi szerz6dés alapjan az
Intézménnyel jogviszonyban allok jogviszonyanak létesitésével, fenntartasaval,
modositasaval, megsziintetésével kapcsolatos adminisztracios feladatokat a hatalyos
munkaiigyi, adatvédelmi jogszabalyok betartasaval.

Feladatai:

Ellatja a féigazgaté munkaltatoi jogkorével kapcsolatos személyiigyi feladatokat.
Kozalkalmazotti jogviszony létesitése, modositdsa, megszlinése és megsziintetése -
ezen okiratok elkészitése, nyilvantartasa, tovabbitdsa a Magyar Allamkincstar Békés
Megyei Igazgatosaga felé.

Végzi a személyiigyi és kozszolgaltatisi nyilvantartas vezetését, valamint az
intézménynél miik6dé "Intézeti 1étszam és bér- és munkaiigyi nyilvantarté program”
napra kész aktualizalasat.

Végzi a vagyonnyilatkozatok kezelését a vonatkozo jogszabalyi elSirdsoknak
megfelel6en.

Az Intézmény dolgozdinak lakasépitési, lakasvasarlasi tdmogatdsaval kapcsolatos
feladatok.

El6késziti és nyilvantartja a munkatarsak értékelésével kapcsolatos munkaltatdi
dokumentumokat,

Intézi a szakmai gyakorlatra érkez6 egyetemi, fOiskolai hallgatokkal, valamint a
rezidensekkel kapcsolatos feladatokat,

Tanulmany szerzodések elkészitése,

Nyilvantartja a fegyelmi-kartéritési eljarasok dokumentumait,

A dolgozok munkaidejével és pihendidejével kapcsolatos nyilvantartasok vezetése

o szabadsag nyilvantartas,

készenlét, ligyeleti nyilvantartas,

rendkiviili munkavégzéssel kapcsolatos nyilvantartas

fizetés nélkiili szabadsag nyilvantartasa,

gyermekgondozasi szabadsag nyilvantartasa, hatdrozatok elkészitése

munkébol valé tavolmaradasok jelentése, tovabbitisa a Magyar Allamkincstér felé.

O 0O O O O

A munkavégzés szabalyaival kapcsolatos kételezettségek
o munkavégzés személyi feltételeinek biztositasa

o tanulmanyi szerz6dések elkészitése

o fegyelmi eljarasok lefolytatasa

A munka dijazasaval kapcsolatos feladatok

o akézalkalmazottak besorolasaval kapcsolatos feladatok, nyilvantartasok,

illetmény megallapitasa besorolas alapjan,

illetménypdtlékok megallapitasa,

kételez6 béremelések, fizetési fokozatok figyelemmel kisérése,

atsorolasok elkészitése, jelentése a Magyar Allamkincstir Békés Megyei

Igazgatosaga felé

miiszakp6tlék jelentése a Magyar Allamkincstar Békés Megyei Igazgatdsaga felé

o f{gyelet, rendkiviili munkavégzés, készenlét, tavolléti dij jelentése a Magyar
Allamkincstar Békés Megyei Igazgatésaga felé

0o O O O

[o]
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munkabér tulfizetési hatarozatok elkészitése, postazéasa

jubileumi jutalom nyilvantartasa, kigytjtése, szamfejtése, oklevelek elkészitése
megbizasi szerz6dések, megallapodasok elkészitése, dijazas szamfejtése

éves addelszamolasokkal kapcsolatos feladatok elvégzése

= Személyi anyagok kezelése, folyamatos vezetése, kiegészitése

» Az intézmény alloméanyi létszamarol statisztika készitése.

=  Uresen 1év6 allasok nyilvéantartasa, jelentése

»  Uresen 1év6 allasok meghirdetése, palyaztatasa

= Kiilfoldi munkavallalok alkalmazéasanak iigyintézése

» Az Intézmény éves koltségvetési terv, beszamold bérgazdalkodasi fejezetének
elkészitése.

3.3.4. Belso ellen6rzés

A belsé ellenérzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot adé és tanacsado
tevékenység, melynek célja, hogy az Intézmény miikodését fejlessze, és
eredményességét novelje. Ezen cél elérése érdekében rendszerszemléletd
megkozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az Intézmény iranyitasi és
bels6 kontrollrendszerének hatékonysagat.

A belsé ellenorzést fuiggetlenitett bels6 ellenor latja el.

A belsé ellenér a tevékenységét az Intézmény Foigazgatdjanak kozvetleniil
alarendelve végzi.

A tevékenységét és feladatait a vonatkozd jogszabalyok, belsé ellendrzési
standardok, az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani
utmutatasok, bels6 ellen6rzési szabalyzat, valamint a belsé ellendrzési kézikonyv
szerint végzi.

Feladatai:

Verzi6:03

* Elemezni, vizsgilni és értékelni a bels6 kontrollrendszerek kiépitésének,
miik6désének jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelését

* FElemezni, vizsgilni és értékelni a bels6 kontrollrendszerek miikddésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét

* Elemezni, vizsgalni a rendelkezésre allo eréforrasokkal valé gazdalkodast a
vagyon megovasat és gyarapitasat, valamint az elszamolasok megfelel6ségét, a
beszamolok valodisagat

* A vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kdvetkeztetéseket és
javaslatokat megfogalmazni a kockazati tényezdk, hidnyossagok megsziintetése,
kikiisz6bolése vagy csOkkentése, a szabalytalansagok megel6zése, illetve
feltarasa érdekében, valamint a korhaz mitkGdése eredményességének novelése és
a bels6 kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében

* Nyilvantartani és nyomon kévetni a bels6 ellendrzési jelentések alapjan megtett
intézkedéseket

A belsé ellendr jogosult az Intézmény minden helyiségébe belépni.

A belsé ellendr kérésére az ellenérzott személy vagy egység koteles biztositani az
ellenorzott helységeibe a betekintést €s szabad mozgast.

A bels6 ellendr kérésére az ellenGrzott egység vezetGje koteles a kért
dokumentacidba betekintést biztositani, a dokumentumokat elismervény ellenében a
bels6 ellendrnek atadni.
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- A belsé ellenér az ellenbrzési tevékenységen kiviil (kivéve a tanacsaddi
tevékenységet) mas tevékenység végrehajtasaba nem vonhat6 be.

3.3.5. Jogi Osztaly

A jogi tevékenység ellatdsanak biztositasa:
4 az Intézmény és a jogi tevékenységet ellato iigyvéd kozott 1étrejott polgari jogi
szerzOdéses jogviszony keretében
A Kozalkalmazotti jogviszonyban all6 intézeti jogasz (jogi el6ado) kinevezése
utjan

Az Osztaly tevékenységét kozvetleniil a féigazgaté iranyitasa alatt végzi.

Feladata

« Szorosan egyiittmiikddik az orvosigazgatoval, a gazdasagi igazgatoval, valamint
az apolasi igazgatoval.

o Kozremiikodik az Intézmény gazdasagi és szakmai dontései jogi
vonatkozasainak az elSkészitésében, az Intézmény miikodése soran felmeriilo
egyéb jogi kérdések megvalaszolasa, tanacsadas az Intézményvezetés részeére -
megbizéasuk alapjan.

o Szakmai egyiittmiik6dést folytat az Intézmény betegellaté egységeivel.

o KozremiikGdik a bejelentett betegpanaszok kivizsgalasaban.

« Kapcsolatot tart a betegjogi képviselovel, illetve az 1JSZ-el, valamint egyeb
szakmai intézetekkel.

o Feladata az Intézményi belsd szabalyzatok jogszeriiségének biztositasa. Részt
vesz a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, valamint a Kollektiv Szerzédés
elkészitésében, gondoskodik azok folyamatos aktualizalasardl, a jogszabalyi
valtozasok kdvetésérdl, valamint véleményezi az Intézmény egyéb szabalyzatait
és koordinalja azok elkészitését.

o Tajékoztatia a fGigazgatdt az Intézmény tevékenységét meghatarozo
jogszabalyok valtozasarol.

o Kidolgozza a Jogi Osztdly mikodési rendjét, valamint az Intézmény
szerzG6déskotésének eljarasrend;jét.

o Feladata az Intézmény szerz6déseinek elkészitése, véleményezése.

» Gondoskodik az Intézmény szerzédéseit rendszerez6 szerz6déstar felallitasarol
és folyamatos aktualissa tételérdl, valamint a lejart szerz6dések archivalasardl,
visszakereshetségérol.

« Ellatja az Intézmény jogi képviseletét. Képviseli az Intézményt a birésigok és
egyéb kiilso szervek elott.

o Részt vesz az SZ.M.SZ.-ben nevesitett bizottsagok, testiiletek munkajaban.

« Az Intézményben felmeriilt intézkedési javaslatokat tovabbitja a f6igazgato felé
a sziikséges intézkedések megtétele céljabol.

« Az észlelt szabalytalansagokat, esetleges mulasztasokat jelzi a féigazgato felé a
szilkséges intézkedések megtétele céljabol.

e Az SZM.SZ. illetve a jogszabalyok altal meghatarozott tovabbi feladatok
ellatasa.

Az intézeti jogasz részletes feladat/hatas/jogkorét a munkakoéri leirdsa tartalmazza.
3.3.6. Dontés El6készité Osztaly (DEO)
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Kozvetleniil a féigazgato irdnyitisa ala tartozik. A vezetdje a Dontés Elokészito-
Kontrolling osztalyvezetd.

Dontés Elokészité — Kontrolling osztalyvezeto

Altalinos feladatok:

- kozvetleniil vezeti és ellenorzi az osztaly miikodését

- Egyiittmiikodik a tobbi gazdasagi/miiszaki osztalyvezetdvel

- kidolgozza a DEO miikodési rendjét, belsé szabalyzatait

- a DEO mindéségbiztositasi, kornyezetiranyitasi informaciobiztonsagi

rendszerének kialakitasa

Szakmai feladatok:

- évente legaldabb két alkalommal osztalyértekezletet tart

- a munkavégzés soran szem elitt tartja a tervszeriiség, racionalitas és
gazdasagossag elvét

- A féigazgaté illetve gazdasigi igazgaté részére heti, illetve havi rendszerességgel
tajékoztatast nyiijt az aktudlis havi becsiilt és az el6z6 havi tény silyszam

teljesitményrol, prognézisrol

- az informatikai vezetdvel egyiitt ellendrzi és a szakmai teljesitést igazolja az
informatikai szolgaltatoé teljesitmény-elszamolasaval kapcsolatban

- koordinilja a Kérhaz részérdl az NEAK ellendrzések lebonyolitdsat
- folyamatosan egyiittmiikédik a kodolast végz6 orvosokkal

- gondoskodik a finansziroezasi jelentések hataridében torténd elkészitésérdl,
feladasarol

- feliigyeli az Intézmény tekintetében az egészségiigyi statisztikak elkészitését,
jelentések dsszeallitisat, a finanszirozasi adatszolgaltatas biztositasat

- minimumfeltételekkel kapcsolatos elemzéseket készit

- NEAK elszamolissal kapcsolatos problémak feldolgozasa

- Astar rendszer kezelése

- az Intézményi gyégyszerfelhasznalas alakulasanak elemzése

- egészségiigyi szolgaltatok kozotti egyidejii jelentések egyeztetése, szinkronizacidja

- az Intézmény illetve az Intézménnyel szerzddést koté partnerek miikodési
engedélyeinek naprakész nyilvantartasa

A Dontés elokészité-Kontrolling osztalyvezeté helyettesitését a .......... latja el. A

helyettesités sordan hozott intézkedésekért teljes feleldsséggel tartozik.
Intézkedéseirdl az osztalyvezetot utolag tajékoztatni koteles.

Dontés Elokészité Osztaly-Kontrolling

Feladatai
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- Az osztaly feladata az Intézmény miikodéséhez sziikséges anyagi fedezet megszerzéseének
és hatékony felhasznalasanak segitése, az Igazgatok valamint az osztalyok/szakagak
rendszeres tajékoztatdsa, az Intézmény illetve egyes osztalyok/szakagak anyagiakban
kifejezhet6 teljesitményérdl, miikodésérél. Az Intézményre kiterjedé dontések eldkészitése
korében elemzések, gazdasagossagi szamitasok megvaldsitasa

- Az osztaly miikddése magaban foglalja az Intézmény kézponti finanszirozasanak €s annak
valtozasainak vizsgalatat, a kapott pénzosszegek felhasznalasanak vizsgalatat, a kodolast
végzd orvok munkdjanak tdmogatdsat, a Gazdasagi Igazgaté dontéseinek elemzésekkel
torténd segitését

- kapcsolatot tart az AEEK -el, NEAK-al, ANTSZ-el és a Kormanyhivatalokkal

- Jaro-fekvé adatok ellendrzése, hibakezelése, javitdsa, finanszirozasdnak figyelemmel
kisérése.

- Az Intézmény kitliz6tt dontés el6készitd céljainak megvalositasa

- Szerz6dések alapadatainak karbantartasa

- NEAK finanszirozas nyilvantartasa.

- Extrafinanszirozasi jelentések készitése

- Vonatkozd jogszabélyok (elsésorban minisztériumi és NEAK rendeletek) nyomon kovetése,
beldliik fakado feladatok végrehajtasa

- Finanszirozasi szerzodések, és miikodési engedélyek, valamint ezek modositasainak
nyilvantartésa.

- Részvétel a finanszirozasi szerz8déskotések és miikodési engedély modositasi eljarasok
el6készitésében.

- Teljesitmény-volumen korlat (TVK) elérése esetszam megtartas, ill. csokkentés
esetén/mellett.

- A teljesitmény jelentések és egyéb adatszolgiltatasok készitése és megkiildése a
finanszirozo6 felé

- Gyakori HBCS-k (Homogén betegségcsoportok) hibamentessé tétele a szakmaval
egyeztetve.

- Taérsintézményekkel térténd kapcsolattartas, atfedések megsziintetése.

- FElmaradt bevétel kimutatasa, szdmlazashoz a dokumentacié elkészitése a Pénziigyi Osztaly
részére.

- Fizetds esetek szamlahoz el6készitett nyomtatvanyainak ellendrzése.
- A kodolassal kapcsolatos feladatok segitése, tamogatasa, kodolas optimalizalés ellendrzése

- A finanszirozasi jelentések Osszedllitasa, a jelentéssel kapcsolatos egyeztetési és javitasi
feladatok elvégzése, illetve elvégeztetése.

- Az osztalyok/szakagak, szakrendelGk részére statisztikak, elemzések készitése.
- Az Intézmény havi kontrolling jelentésének elkészitése, kontrolling folyamatok kiszolgélasa

- Az egészségiigyi finanszirozasi rendszer helyi vonatkozasainak ismertetése, az dpolasi €s
ellatasi standardok és mutatok kidolgozasaban valo aktiv részvétel

- A menedzsment kérésének megfeleld, részére sziikséges kalkulacios €s teljesitmény
értékelési feladatok elvégzése, adatszolgaltatas.

- A féigazgat6i dontésekhez szilkséges elemzési, dontés el6készitési munkak elvégzése.
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- Ugyvitel-szervezési feladatok ellatésa.

- A MinGségbiztositas részére adatszolgaltatisok teljesitése, sziikség esetén annak belsé

informatikai rendszerben torténé felvezetése.

Az osztaly dolgozoinak részletes feladatait az osztaly miikodési rendje és a munkakori
leirasok tartalmazzék.

3.3.7.1gazgatéi Titkarsag
Tevékenységét kozvetleniil a féigazgato iranyitasa alatt végzi.
Feladata

Szoros egyiittmiikodést folytat az orvos igazgatoval, a gazdasagi igazgatoval és az
apolasi igazgatoval.

A fGigazgaté dokumentaciods rendjének biztositasa, a hivatalos levelek, killdemények,
megkeresések tovabbitasa a féigazgato részére.

Elvégzi a féigazgatd, tovabba az Igazgatoi Titkarsaghoz beérkezd kiilonbozo szervezeti
egységek iratanyagainak szakszerii kezelését.

Vezeti és felligyeli az igazgatas iratkezelési rendjét

Szakszerien kezeli a napi posta, illetve a belsé levelezési rendszer utjan beérkezett
iratokat, illetve az elektronikusan érkezett leveleket, dokumentumokat azok
cimzettekhez, illetve a megfelel6 szervezeti egységek részére torténd eljuttatisa €s
visszakereshetGségiik céljabol kiemelt figyelmet forditva a titoktartasra.

A f8igazgato altal szignalt iratanyagokat tovabbitja a megfeleld szervezeti egységek
részére.

Kezeli az Igazgatoi Titkarsagra érkezett irasbeli kérelmeket, a féigazgatd utasitasara
valaszlevél tervezetet készit.

A megfelelé6 Intézményi kommunikacié érdekében kiemelten ligyel a szervezett és
szakszertl irattovabbitasra.

Telefonhivasok fogadasa, tovabbitasa, sziikség szerinti kezdeményezése.

Gondoskodik a fbigazgatd, orvos igazgatd, gazdasdgi igazgatd, apoldsi igazgatd
programjanak Gsszeallitasardl, a dolgozok és tigyfelek zokken6mentes fogadasarol
Egyiittmiikodik és jo kapcsolatot tart fenn a szervezeti egységek vezetSivel és a
dolgozdkkal

Az SZ.M.SZ.-ben foglalt bizottsagok, testiiletek iilésein jegyz6konyvet vezet.
Egylttmikodik a jo bels6 munkakapcsolatok megtartdsa €s a szerteagazo
tigyfélkapcsolati rendszer megtartasaban.

3.3.8. Kényvtar

A szakkOnyvtar feladata, hogy biztositsa az egészségiigyi-orvostudomanyi
szakirodalom hozzaférhetGségét, megismerhetGségét az Intézmény feliigyelete ala
tartozo intézetek, szolgalatok orvosainak, egészségiigyi szakdolgozdinak képzéséhez,
tovabbképzéséhez, tudomanyos munkajahoz és szakirodalmi tajékozddéasahoz.

A szakkOnyvtar munkajat a felettes intézet szakkonyvtara, legfelsobb fokon az Orszagos
Orvostudomanyi Koényvtar és Dokumentéacios Kozpont (OODK) tamogatja és ellendrzi.
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A betegkOnyvtar feladata, hogy az Intézetben fekvd betegeket megfelel6 irodalommal
ellassa. A betegkOnyvtar anyagat ugy kell Osszedllitani, hogy azok az egészségiigyi
felvilagositast, az egészséges életmodra nevelést elGsegitsék, illet6leg, hogy a
szépirodalmi mivek a betegekre kedvezben, gydgyitdan hassanak.

3.4. Gazdasagi igazgato feliigyeleti korébe tartozo szervezeti egységek

3.4.1. Uzemeltetési osztaly

Koézvetleniil a gazdasagi igazgaté iranyitasa ald tartozik.

Az uzemeltetési osztalyvezeté iranyitja, ellenérzi az Intézmény iizemeltetéssel,
felgjitassal, és beruhazassal Osszefiiggd feladatait. Iranyito- ellen6rzé tevékenysége
kiterjed az Intézmény szolgaltaté egységeire, valamint a tiiz-€s munkavédelmi,
kornyezetvédelmi tevékenységekre a szervezeti szabalyzatban meghatarozottak szerint.

Koteles minden intézkedésér6l a gazdasagi igazgatdt tdjékoztatni, dontései
végrehajtasahoz a gazdasagi igazgat6 hozzéjarulasa sziikséges.

Irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egységek

. Mosoda

. Elelmezés

. Gondnoksag

Rendészet

Portaszolgalat, telefonk6zpont

Kertészet

Névérszallo

Rendeldintézet- {igyviteli teriiletek takaritasa

o 0 o

(o]

A miiszaki, gazdasagi, lizemeltetési ellato-szolgaltatd tevékenység gyakorlati végrehajtasat
kozvetve osztaly- és csoportvezetokon keresztiil gyakorolja.

A hozzatartozo teriileten dolgozok munkabeosztasat kozvetlen beosztott vezetdin keresztiil
tervezi, iranyitja.

Kozvetlen beosztottai:
Kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek csoportvezet6i

Tavollétében a kozgazdasagi fosztalyvezeto helyettesiti.

Az Uzemeltetési osztalyvezeté munkakorébe tartozo szakmai feladatok

e Rendszeresen figyelemmel kiséri és ellen6rzi a hozza beosztott dolgozok munkéjat, a
munkafegyelem betartasat.

e Sulyos szabalyszegés, illetve mulasztds esetén felelGsségre-vonasi eljarast
kezdeményez.
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e A hatalyos térvények, rendeletek, utasitasok, €s iranyelvek figyelembevételével tervezi,
szervezi, iranyitja az Intézmény szakterliletére vonatkozoé feladatait.

o Az lizemeltetési tevékenység iranyitasanal kiilonos figyelmet fordit a kozbeszerzési
térvényben meghatarozottakra, még azon esetekben is, ahol a nemzeti értékhatart el nem
ér6 beszerzés keriil lefolytatasra.

e Tervezi, ellendrzi, figyelemmel kiséri teriiletén a 1étszam és bérgazdalkodast.

o Rendszeresen vezet6i értekezleteket tart, ahol munkatarsaival megismerteti az
Intézményi értekezleteken, és egyéb munkaértekezleteken elhangzottakat és kiadja azok
végrehajtasara vonatkozo utasitasokat.

o Tevékenysége soran gazdasdgossagi szamitasokkal, kalkulacidkkal biztositja a
koltségminimalizalas érvényesiilését.

e Rendszeresen ellatja ligyviteli feladatait, hataridére biztositja az igényelt jelentéseket,
beszamolodkat.

Intézkedik a felmeriil6 panaszok kivizsgalasarol, azok megsziintetésérol.

o Kozremiikodik az Intézmény fejlesztési, felujitasi, rekonstrukciés munkalatainak
el6készitésében a végrehajtando feladatok megadasaval, azok koltségesitésével.

e Kapcsolatot tart és egyiittmiikodik a féigazgatdval, az orvos igazgatéval és az
orvosigazgato-helyettessel, az intézet és osztalyvezetd/szakagvezeté féorvosokkal, a
tarsosztalyokkal, valamint az egyéb szervezeti egységek vezetbivel, intézményi
bizottsagokkal, a munkabizottsagok vezetSivel és résziikre kételes megadni a feladataik
ellatasahoz sziikséges minden informaciét az igényelt modon és idSben.

e Kapcsolatot tart, egyiittmiikodik a hatésagokkal és azok képviselGivel, az érdekvédelmi
szervekkel, valamint egyéb szakmai szervezetekkel, intézetekkel.

e Gondoksag vezetéje egyiittmiikodésével biztositja az iizemeltetéssel kapcsolatos
mikodési feltételeket.

e A miiszerész csoport iranyitasaval biztositja a korhaz miiszerparkjanak zékkenémentes
miikédését és karbantartasat.

e A komyezetvédelmi el6adé munkajanak iranyitdsaval biztositia a korhaz
kornyezetvédelmi, hulladékgazdalkodasi tevékenységét.

e A jogszabalyokban, fels6bb utasitdsokban elirt jelentési, beszamolasi,
adatszolgaltatasi feladatoknak kdteles eleget tenni.

e Mint f3osztalyvezetS koteles a féigazgatonak munkdjardl rendszeresen beszamolni,
rendkiviili eseményekr6l (magas aranyu fluktuacid, szakmai mulasztds, az osztaly
miikodését akadalyozd korilmények stb.), valamint azokkal kapcsolatban tett
intézkedéseir6l haladéktalanul jelentést tenni.

e Ellatja az Informatika irdnyitasat.

3.4.2. Miiszaki és energetikai osztaly
Miiszerész csoport

Energia ellatas, Kazanhaz
o Karbantartés
o Komyezetvédele

(o]

Kozvetleniil a gazdasagi igazgato iranyitasa ala tartozik.

A miiszaki és energetikai osztdlyvezet§ iranyitja, ellenérzi az Intézmény
karbantartdssal, energiaellatassal Osszefiiggd feladatait. Iranyito- ellendrzd
tevékenysége kiterjed az Intézmény szolgaltatd egységeire, valamint a tliz-€s
munkavédelmi, kornyezetvédelmi tevékenységekre a szervezeti szabélyzatban
meghatarozottak szerint.
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Kételes minden intézkedésérdl a gazdasagi igazgatot tajékoztatni, dontései végrehajtasahoz a
gazdasagi igazgatd hozzajarulasa sziikséges

3.4.3 Informatika

Az informatika csoportvezetd iranyitja.

Az Informatika feladatait az Oroshdzi Koérhdz székhelyén és telephelyein latja el. Az
Informatikanak, mint 6nallé egységnek illeszkednie kell a Kérhaz egységébe, szerves részeét
kell képeznie a kérhazi miikddési rendnek.

Feladatai:
A koérhaz informatikai rendszereinek zavartalan és biztonsagos miikGdtetése és fejlesztése, a
finanszirozasi jelentésekkel kapcsolatos teenddk ellatasa, informéacidszolgéltatas.

Rendszergazdai feladatok:

Az informatikai rendszerek folyamatos lizemelésének biztositasa, az lizemeltetéshez sziikséges
informatikai feliigyelet biztositasa.

A sziikséges mentési és archivalasi feladatok elvégzése.

A beszerzésre javasolt szamitastechnikai eszk6zok és programok szakmai véleményezése,
bevezetés esetén szakmai felligyelet és betanitas biztositasa vagy elvégzése.

A program és rendszerfrissitések naprakész elvégzése.

A finanszirozasi jelentések Osszedllitasa, a jelentéssel kapcsolatos egyeztetési €s javitasi
feladatok elvégzése, illetve elvégeztetése.

Az iizemeléshez sziikséges felhasznaloi jogosultsagok biztositdsa és dokumentalasa.

Az informatikai rendszerek iizemeltetésével kapcsolatos dokumentacids €és minGségbiztositasi
feladatok elvégzése.

Az osztalyok, szakrendel6k teljesitményével kapcsolatos statisztikak elkészitése.

Felhasznald kiszolgaldi feladatok:

A felhasznalok hibabejelentése alapjan a probléma felmérése, elhéritdsa és dokumentalésa.
Eves rendszerességgel a szamitistechnikai eszkozok karbantartisanak elvégzése, eseti
problémak megoldasa.

Virusfigyelési és virusirtasi tevékenységek elvégzése.

A javitasokhoz sziikséges tartalék alkatrészek, kellékanyagok igénylése.

A felhasznaldi programok nyilvantartasa, a telepité anyagok raktarozasa.

A beérkez6 elektronikus levelek let6ltése és eljuttatasa a cimzettekhez.

A felmeriilt igények alapjan nyomtatvanyszerkesztési és sokszorositasi munkak elvégzése.

Az Intézmény honlapjanak a f6igazgat6 altal meghatarozottak szerinti, valamint jogszabalyban
meghatarozott feltételeknek megfeleld adattartalommal feltoltése, illetve folyamatos aktuélissa
tétele, frissitése, adattartalom archivalasa.

Feladatok ellatasaban gyakorolhatd jog- és hataskorei:
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e Utasitasi, beszamoltatdsi jogkort gyakorol a hozzatartozd terillet osztaly-, és
csoportvezetoi felett.

e Jogosult kozvetlen feliigyelete ala tartozé teriilet osztaly-, €s csoportvezetdinél a
szabadsagok engedélyezésére.

e Javaslattételi joga van a hozzéitartozo szakteriiletet érint6 jutalmazasi keret
felosztasanal.

e Egyetértési/véleményezési joggal rendelkezik a feliigyelete ald tartozo szakteriilet
miikddésével kapcsolatos dontéseknél.

e Kozvetleniil, illetve kdzvetve utasitdst adhat a hozzatartozé teriilet dolgozdinak.
Kozvetlen utasitasa esetén utolag kételes tajékoztatni a szervezeti egységek vezetdit.

Az lizemeltetési- miszaki ellatds osztalyai, csoportjai dolgozdinak részletes feladatait,
felelosségét a személyre sz616 munkakori leirasok tartalmazzak.

3.4.4. Kozgazdasagi foosztaly

A f6osztaly alkalmazottai felett a szakmai felettes: kozgazdasagi féosztalyvezetd

A f6osztaly miikodését meghatarozo szabalyzatok:

A gazdasagi szervezet ligyrendje - az SZ.M-SZ.-t figyelembe véve - az intézmény altal
ellatando kovetkezd feladatok végrehajtasahoz kapcsoldddan tartalmaz el6irasokat,
szabalyokat:

- az éves koltségvetés tervezése,

- az elGiranyzat felhasznalds, médositas,
- a vagyon hasznalat, hasznositas,

- a pénzkezelés,

- a konyvvezetés,

- a beszamolasi kotelezettség, valamint
- az adatszolgaltatas,

- szakmai anyag beszerzése,

- leltarozas

- intézeti gépjarmiivek lizemeltetése.

A gazdalkodéassal Osszefliggé egyes tevékenységek részletes elGirdsait kiilon
szabalyzatok rogzitik:

- szamlarend,

- szamviteli politika,

- eszk6zOk és forrasok értékelési szabalyzata,
- leltarkészitési €s leltarozasi szabalyzat,

- a bizonylati szabalyzat,

- pénzkezelési szabalyzat,
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- felesleges vagyontargyak hasznositasanak,
selejtezésének szabalyzata,

- onkoltség szamitasi szabalyzat

- FEUVE szabélyzat

- Beszerzési szabalyzat

- Kozbeszerzési szabalyzat

- Gépjarmi lizemeltetési szabalyzat

- Belfoldi és kiilfoldi kikiildetésekrodl sz6l6 szabalyzat

- Vezetékes ¢és radiotelefonok hasznalatardl szolo
szabalyzat

- Reprezentacios kiadasok szabalyzata

- Kozérdeki adatok megismerésére, kozzéteendd adatok
nyilvanossagara vonatkozé szabalyzat

Kozgazdasagi Foosztily tevékenységi korei:

Pénztari feladatok

Szamlavezetés

Uzemgazdasagi feladatok
Szintetikus kdnyvelési feladatok
Analitikus kényvelési feladatok
Szakmai anyagbeszerzési feladatok
Leltarozasi feladatok

Szallitasi feladatok

A Kozgazdasagi féosztaly tevékenységét a mindenkor alkalmazott mindségiligyi rendszer
el6irasainak figyelembevételével végzi.

A gazdasagi - miiszaki ellatas osztalyai, csoportjai dolgozoinak részletes feladatait, feleldssegét
a személyre sz616 munkakari leirasok tartalmazzak.

IV. FEJEZET

SZAKMAI VEZETO ES TANACSADO TESTULETEK

1. Szakmai vezeto testiiletek

1.1. Korhazi Feliigyelo Tanacs

Az egészségiigyr6l sz0lo6 1997. évi CLIV. torvény, valamint a korhazi
feliigyelGtanacsrol szol6 23/1998. (XI1.27.) EiM. rendelet alapjan a teriileti ellatasi
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kotelezettség korében fekvGbeteg-szakellatast nyujtd egészségiigyi intézményekben
korhazi feliigyel6 tanacs miikodik.

A Tandcs Osszetétele

A koérhézi feliigyeld tanacs kilenc tagbdl allo testiilet. A tagok egyszerii t6bbségét (5
tag) az egészségligyi intézmény ellatasi korzetében, az egészségiigy teriiletén miik6do
civil szervezetek kiildotteibdl, kell megvalasztani. A Feliigyel6 Tanécs tobbi tagjat
egyenld aranyban az Intézmény valasztott kiildottei (2 tag) és a fenntarté altal delegalt
tagok (2 tag) alkotjak.

Az egészségiigy teriiletén mikodd tarsadalmi szervezetek kiildotteit a fekvobeteg-
intézmény a miikodési teriiletének megyéjében birdsagi nyilvantartisba bejegyzett
tarsadalmi szervezetek tagjai korébdl kell delegédlni, figyelemmel az adott ellatasi
teriileten miik6dé tarsadalmi szervezet taglétszamara, valamint arra, hogy a fekv6beteg-
intézmény ellatasi teriiletén a tarsadalmi szervezet rendelkezik-e tagszervezettel. A
fekv6beteg-intézmény altal delegalt kiildotteket a kozalkalmazotti tanacs valasztja meg.

A tanécs elnokét az egyesiiletek kiildottei koziil kell megvalasztani.

Megbizatésa
A feliigyel6 tanacs megbizatésa négy évre szol.

o

Ugyrendje
A korhazi felligyel6 tanacs munkajat igyrend alapjan végzi.

A korhazi feliigyel6 tanacs hataskore-feladatkre

« véleményt nyilvanit és javaslatokat tesz az intézmény miikdésével, fenntartasaval és
fejlesztésével kapcesolatos kérdésekben,

« biztositja a kapcsolattartast az intézmény vezetése €s az érintett lakossag kozott,

o képviseli az érintett lakossag érdekeit az intézmény miikddésében,

« figyelemmel kiséri az intézmény miik6dését,

e az intézmény SZMSZ-ében, valamint Hazirendjében foglaltak érvényesiilésének
figyelemmel kisérése.

1.2. Szakmai Vezeto Testiilet

A Szakmai Vezet6 Testiilet a gyogyintézet tanacsado, véleményezo €s javaslattételi
szerve, amelyet meghatirozott szakmai kérdésekben egyetértési jog is megillet. A
Szakmai Vezetd Testiilet a 43/2003. (VII. h6 29.) ESZCSM. Rendeletben meghatéarozott
feladatait az Intézmény SZ.M.SZ.-ében meghatdrozottak szerint, sajat ligyrendjének
megfeleléen gyakorolja.

Tagjai:

a) az orvos igazgato

b) az apolasi igazgatd

¢) a gyogyintézet szakmai osztalyainak/szakagainak vezetoi

A Szakmai Vezet6 Testiilet {ilésén tanicskozasi joggal részt vehet a fenntartd
képviseldje, a figazgato és a gazdasagi igazgato €s az orvosigazgaté-helyettes, matrix
vezet6 foorvosok.

A szakmai Vezet6 Testiilet tagjai koziil elnokot vélaszt.
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Uléseinek rendije

A szakmai vezetl testiilet évente legalabb két iilést tart. A szakmai vezetd testiilet
sziikséges szerint, de legalabb félévente iilésezik, melyet az elnok hiv &ssze. Az elndk
koteles Osszehivni a testiilet iilését abban az esetben, ha ezt a vezetd testiilet legalabb
egyharmada irasban kezdeményezi.

A Testiilet hatdrozatképessége

A szakmai vezet6 testiilet iilése akkor hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen
van. A szakmai vezet§ testiilet hatarozatait a jelen 1évé tagok tobbségi szavazataval
hozza. Az SZ.M.SZ.-ben kiiléon meghatarozott esetkérokben vald dontéshez a Testiilet
egyetértése kell, amely egyetértési jogkérokben a dontéshez az Gsszes tag tobb mint
felének egyetértd szavazata sziikséges.

Feladatai

- Részt vesz az Intézmény Szervezeti és Milkodési Szabalyzatanak, Hazirendjének,

valamint Bels6 intézeti szabalyzatainak el6készitésében.

- Véleményezi, illetve rangsorolja, rangsorolja a vezet6-helyettesi és a szakmai

osztalyok vezet6i munkakoreinek betoltésére beérkezett palyazatokat

- A fenntarto, illet6leg a foigazgatd felé javaslattételi joga van.

- A fenntartd, illetve a féigazgaté kérésére meghatarozott szakmai kérdésekben
véleményt nyilvanit.

A féigazgatd koteles kikérni a Szakmai Vezet6 Testiilet dllasfoglalasat:

- a vezetbhelyettesek megbizatasa, a megbizatds visszavonasa, illetve felettiik az
egyéb munkaltatoi jogok gyakorlasa

- a gyogyintézet szakmai osztalyai/szakagai vezetSinek megbizatasa, illetve a
megbizas visszavonasa

- A gyogyintézet szervezeti és miikodési szabalyzataban el6irt esetekben.

A Szakmai Vezeto Testiilet egyetértése sziikséges:

- Az Intézmény szakmai tervéhez

- Az Intézmény fejlesztési prioritasanak meghatarozasahoz.

- A vezet6i, orvosvezetG-helyettesi, apolasi igazgatd kinevezéseknél a kiilon
jogszabalyban meghatérozott feltételek aloli felmentéshez

- A korhazi etikai bizottsag vezetSjének és tagjainak, tovabba a halottbdl térténd
szerv-, szovetkivételhez a halal tényét megallapito bizottsdg kinevezésehez.

- Minéségbiztositasi politika kialakitasahoz és a bels6 minGségiigyi rendszerrdl szo16
szabalyzat elfogadasahoz.

- Mas egészségligyi szolgaltatoval vald szakmai egyiittm(ikddési és konzilium-kérési
rendhez.

- agyogyintézet szervezeti és mikodési szabalyzataban eldirt egyéb dontésekhez

Az intézmény vezetése a szakmai vezet0 testiilet tagjaival szemben a testiiletben kifejtett
tevékenységiik, véleményilk miatt nem hozhat hatranyos munkaltatéi dontéseket és
intézkedéseket.

A testiilet munkajat tigyrend alapjan végzi.
Az iigyrendben meg kell hatarozni:
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- Az elnok valasztas modjat.

- Az egyetértési jog gyakorlasat.

- A testiilet 6sszehivasanak maédjat, gyakorisagat.
- Hatarozatai kdzlésének modjat a féigazgatoval.
- A jegyz8konyv vezetését.

A Szakmai Vezetd Testillet megbizatasa két évre sz6l, alakuld iilését a féigazgato hivja
dssze.

1.3. Kozalkalmazotti Tanacs

A részvételi jogokat a munkaltatoval koézalkalmazotti jogviszonyban 4allo
k6zalkalmazottak kozossége nevében az altaluk kozvetleniil valasztott kozalkalmazotti
tanacs gyakorolja.

Kozalkalmazotti tandcsot kell valasztani minden olyan munkaltatonal, ahol a
ko6zalkalmazottak 1étszama a tizenét fot eléri. A munkaltatd legalabb félévente koteles
tajékoztatni a kozalkalmazotti tanacsot a részmunkaidds €s a hatérozott idére sz6lo
foglalkoztatas helyzetének alakulasardl.

Eln6két, tagjait a kozalkalmazottak delegaljak. A kozalkalmazotti tanacs tagjainak
szama 9 6.

A kozalkalmazotti tanacs a k6zalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. évi
torvényben meghatérozott jogai korében a munkaltatoval egyiittesen megalkotja a
kézalkalmazotti szabalyzatot. A kozalkalmazotti tandcs €és az Intézmeény
kapcsolatrendszerét érint6 egyes kérdések a kzalkalmazotti szabalyzatban éllapithatok
meg. A koézalkalmazotti szabalyzat kollektiv szerzGdésre tartozé kérdéseket nem
szabalyozhat.

1.4. Szakszervezet

A szakszervezet a munkavallaldk olyan szervezete, amelynek f6 célja a munkavallalok
munkaviszonyaval kapcsolatos gazdasagi és tarsadalmi érdekeinek elémozditasa és
védelme. A kozalkalmazottak jogosultak az altaluk valasztott szervezetbe — kizarolag az
adott szervezet szabalyaitdl fliggden — belépni, vagy az ilyen jellegii szervezetekt6l tavol
maradni.

Jogosultsagai
4 A szakszervezeti jogosult Kollektiv Szerzédést kétni.

4 A szakszervezet jogosult a munkavallalokat a munkaiigyi kapcsolatokkal vagy
a munkaviszonnyal 6sszefiigg6 kérdésekben tajékoztatni.

4 A szakszervezet joga, hogy a kozalkalmazottakat a munkaltatoval vagy ennek
érdek-képviseleti szervezetével szemben anyagi, szocialis, valamint €let- és
munkakériilményeiket érinté jogaikkal és kotelezettségeikkel kapcsolatban
képviselje.

4 A szakszervezet jogosult a munkaltatotél a munkavallalok munkaviszonnyal
Osszefliggd gazdasagi és szocilis érdekeivel kapcsolatban téjékoztatast kérni.

A A szakszervezet jogosult a munkaltatéi intézkedéssel, dontéssel vagy annak
tervezetével kapcsolatos véleményét a munkéltatoval ko6zolni, ezzel
Osszefiiggésben konzultaciot kezdeményezni.
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A szakszervezet jogosult a tagjat - meghatalmazas alapjan - gazdasagi és
szocialis érdekeinek védelme céljabol birdsag, hatosag és egyéb szervek eldtt
képviselni.

A szakszervezet - a munkaltatoval tortént megéllapodas szerint - jogosult arra,
hogy munkaidé utan vagy munkaidében a munkaltatd helyiségeit érdek-
képviseleti tevékenysége céljabdl hasznalhassa.

A munkaltaté a szakszervezeti tagdij levonasaért és a szakszervezet részére
torténd atutalasaért ellenértéket nem kdvetelhet.

A munkaltato - a szakszervezettel egyeztetve - biztositja annak lehetdségét,
hogy a szakszervezet a tevékenységeével kapcsolatos tajékoztatast a
munkaltaténal kdzzétegye.
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2. AZ INTEZMENYVEZETES TANACSADO SZERVEI ES
MUNKACSOPORTJAI

2.1. Foigazgatoi értekezlet

A f6igazgatodi értekezlet a fGigazgatd olyan tanacsadd €s véleményezési, egyetértési,
javaslattételi jogkorrel rendelkezé foruma, amely sziikség szerint, de hetente legalabb
egyszer keriil 6sszehivasra. Az iiléseket a féigazgats vezeti €s hivja dssze. A foigazgatod
dontéseit az értekezlettel egyetértésben, véleményének kikérésével hozza.

Tagjai:

- Foigazgatd,

- Orvos igazgato,

— Apolasi igazgato,

— Gazdasagi igazgato,

— Orvosigazgaté-helyettes

Az értekezleten eseti jelleggel meghivott személyek is részt vehetnek.

Feladatkoérébe tartozik az intézmény egészét érintd:

- Orvos-szakmai munkat érint6 kérdések megyvitatasa.

- Szervezési, miikodési kérdések megvitatasa és azokrol valé dontés meghozatala.

- Az Intézmény fejlesztési, felyjitasi, beruhazasi feladatainak megtargyalésa,
dontéshozatal.

- Az Intézmény miikédési mutatdinak, teljesitményadatainak megtargyalasa,
dontéshozatal.

- Az Intézmény pénziigyi, bérgazdalkodasi helyzetének vizsgalata, feladatok
meghatarozasa, dontéshozatal.

- Személyzeti - oktatasi munka megtargyaldsa, meghatarozasa, dontéshozatal.

- Informatikai rendszerrel kapcsolatos kérdések targyalasa, dontéshozatal.

- Az Intézmény dolgozdit érintd szocialis kérdések meghatarozasa, déntéshozatal.

- Az Intézmény etikai helyzetének megtargyalasa, dontéshozatal.

- Erdekképviseleti szervek altal felvetett probléméak megtargyalasa, déntéshozatal.

- A kockazatelemzés és kockazatkezelés aktualis kérdéseinek megvitatasa.

- A folyamatokba épitett elGzetes és utdlagos vezet6i ellen6rzés rendszerének
tapasztalatainak elemzése.

- A belso ellendrzés észrevételeinek megvitatasa.

Mindazon kérdések megtargyalasa és az azokban t6rténdé dontéshozatal, amelyeket a
féigazgato, illetve helyettesei és a tagok az értekezlet elé terjesztenek.

2.2. Intézményi Tanacs
Az Intézményi Tanacs tanacsado, valamint véleményezési, egyetértési €s javaslattételi

jogkorrel rendelkezé forum. Az iléseket a foigazgatd vezeti €s hivja Ossze. Uléseit
sziikséges szerint hivja Gssze, de havonta legalabb egyszer lilésezik.

Tagjai:
- Foigazgato,
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- Orvos igazgato,

— Apolasi igazgato,

— Gazdasagi igazgato,

— Orvosigazgaté-helyettes

- Uzemeltetési féosztalyvezetd,

- Kozgazdasagi f6osztalyvezeto,

- HR-Munkaiigyi osztalyvezetd,

- Kozalkalmazotti tanacs elndke,

- Mindségbiztositasi vezetd

- Intézeti jogasz

- Fogyogyszerész

- Tudomanyos és Oktatasi Bizottsag elnGke

- Dontes Elokészité Osztaly képviseletében 1 {6

- Non-Invaziv Intézet képviseletében 1 f6

- Invaziv Intézet képviseletében 1 £6

- Diagnosztikai egységek képviseletében 1 f6

- Jarébeteg szakellatas képviseltében 1 £6

- Intenziv Therapias Osztaly/Siirg6sségi Betegellaté Osztaly képviseletében 1 f6

- Csecsem$ és GyermekgyoOgyaszati Osztaly/Sziilészeti- NOgyogyaszati Osztaly
képviseletében 1 £6

- Kroénikus Osztaly/Rehabilitaciés Osztaly képviseletében 1 {6

Feladatkérébe tartozik az Intézmény egészét érintd:

Intézmény miikodésével kapcsolatban felmeriild aktualis kérdések megvitatasa.

- Szervezési, miikodése kérdések megvitatasa, javaslattétel, dontéselGkészités.

- Intézmény fejlesztési, felyjitasi, beruhazasi feladatainak megtargyalésa, javaslattétel,
dontésel6készités.

- Intézmény miik6dési mutatdinak, teljesitményadatainak megtargyalésa, javaslattétel,
dontéselOkészités.

- Intézmény pénziigyi, bérgazdalkodasi helyzetének vizsgalata, feladatok
meghatérozasa, javaslattétel, dontéselokészites.

- Személyzeti - oktatisi munka megtargyaldsa, meghatarozasa, javaslattétel,
dontéselokészités.

- Informatikai rendszer miikGdésére javaslattétel, dontéselGkészités.

- Intézmény dolgozéit érint6 szocialis kérdések meghatarozasara javaslattétel,
dontéselokészités.

- Intézmény etikai helyzetének megtargyalasa.

- FErdekképviseleti szervek altal felvetett problémak megtirgyaldsa, javaslattétel és
dontéselGkészités.

- Megyvitatjdk a kockazatelemzés és kockazatkezelés aktualis kérdéseit.

- Elemzik a folyamatokba épitett elGzetes és utdlagos vezetdi ellendrzés rendszerének
tapasztalatait, javaslattétel.

- Megyvitatjak a belso ellendrzés észrevételeit.

- Mindazok a kérdések megtargyalasa, amelyeket a Tanacs iilésére elGterjesztettek.

A Tanécs iiléseirdl jegyz6konyvet kell vezetni, s azt az Intézmény irattaraban kell 6rizni.

2.3. Foorvosi értekezlet
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A Foorvosi értekezlet a féigazgatd és az orvos igazgatd szakmai tanacsadd testiilete.
Tagjai:

— Foigazgato,

— Orvosigazgatd,

— Apolasi igazgatd,

— Intézetvezetdk,

— Osztalyvezetd/szakagvezets féorvosok,
— Orvosigazgato-helyettes,

— aktudlisan meghivottak.

A Foorvosi értekezlet megtargyalja:

- Orvosigazgat6 beszamoldjat,

- Osztalyvezetd/szakagvezeté fGorvosok szakmai beszdmoldit osztalyuk/szakaguk
munkajardl, teljesitményérol,

- Intézményi bizottsagok beszamoloit,

- Intézményi fejlesztési terveket,

- Intézmény miikodését, gazdalkodasat érintd kérdéseket,

- Intézmény etikai helyzetét,

- A kockazatelemzés és kockazatkezelés szakmai vonatkozasait,

- A folyamatba épitett el6zetes és utdlagos vezet6i ellenérzés szakmai tapasztalatait,

- A belso ellen6rzés osztalyt érint6 észrevételeit,

- Mindazokat a kérdéseket, amelyeket a résztvevok aktualisan elGterjesztenek.

Az értekezletet a féigazgatd vezeti, sziikség esetén, de legalabb negyedévenként hivja

Ossze.
Az értekezletrdl jegyzokonyvet kell késziteni €s azt az Intézmény irattaraban kell 6rizni.

2.4. Matrix/Osztaly/szakag értekezlet

Az Osztaly/szakag értekezletet az osztalyvezeto/szakagvezetd fGorvos és az
osztaly/szakag dolgozdinak tanacskozasi féruma.

Az értekezletet az osztidlyvezetd/szakagvezetd féorvos vezeti, sziikség szerint, de
legalabb negyedévenként hivja Gssze.

2.5. Fonovéri értekezlet

Az apolasi igazgato és a fondvérek, vezetd asszisztensek kélcsdonds informald foruma.
Az értekezletet szilkség szerint, de legalabb negyedévente hivja Gssze az Apolasi
igazgato.

Feladatai:

- Az Apolasi igazgat6 beszamoldt tart az el6z6 értekezlet ota eltelt idszak munkajarol,
az elért eredményekrdl, munkafegyelem alakulasarol.

— Frtékeli az id6szak apolasi tevékenységét és meghatdrozzak a kovetkezd iddszak
feladatait.

— Gyodgyszergazdalkodassal kapcsolatos feladatok értékelése.

— Szakdolgozo6-képzésre és tovabbképzésre javaslatot tesz.

2.6. Masodorvosi értekezlet
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Az értekezlet az Intézmény szakmai vezetésének és valamennyi orvosanak kolcsénds
informal6 féruma. Az értekezletet a féigazgatd vezeti, sziikség szerint hivjak ssze.

2.7. Osszdolgozoi értekezlet

Az értekezlet az Intézmény vezetdinek és valamennyi dolgozdinak kolcsénds informéalo
foruma. Az értekezletet a féigazgatd sziikség szerint, de évente legaldbb egyszer hivja
Ossze.

2.8. Intézményi Bizottsagok

A Bizottsagok a féigazgatd tanacsado, javaslattevd, véleményez6 szervei.

Az Intézményben miik6dé munkabizottsdgok munkajukat tigyrend alapjan végzik.

A bizottsagok elnokeit és tagjait a féigazgatd bizza meg.

A Bizottsagok iiléseirdl jegyzokonyv késziil, amelynek elkészitéséért a bizottsag elndke
felel. A jegyzékonyv leadasanak hatarideje a figazgat6 részére az iilést kovetden 10
munkanap. A jegyzékonyvek egy példanyat a Korhaz irattardban meg kell 6rizni.

2.8.1. Tudomanyos és Oktatasi Bizottsag

A Tudoméanyos és Oktatasi Bizottsag a féigazgatd tanacsado testiilete, amely a korhaz
tudomanyos tevékenységét szervezi és iranyitja.

Feladatai:

A bizottsag figyelemmel kiséri az Intézményben foly6 tudomanyos munkat, segiti
azt, valamint véleményezi az Intézmény tudomanyos munkéjanak helyzetét és
javaslatokat dolgoz ki ennek tovabbfejlesztésére.

Ko6zremtikodik a tudoményos rendezvények, szakmai tovabbképzd eléadasok
szervezésében.

Az Intézmény altal kiirt palyazatokra beérkezett munkak elbirdlasaban segitséget
nyujt és figyelemmel kiséri az Intézmény dolgozoinak tudomanyos dolgozatait,
eladasait.

Megtargyalja az elé terjesztett fSorvosi és adjunktusi kinevezéseket, amelyekre
vonatkozoan javaslatot tesz a féigazgatonak.

Ertékeli az orvosok, gydgyszerészek, szakdolgozok tovabbképzését, szakmai
fejlodését.

Az Intézet képzési, tovabbképzési, rezidensekkel kapcsolatos tevékenységének
iranyitasa, feliigyelete, egyiittmiikodve az illetékes teriileteke vezetSivel, valamint a
rezidenskozponttal.

A bizottsag elé terjesztett iskolai rendszeri képzések, tovabba orvosi, gydgyszerészi,
szakdolgozdi, gazdasagi-miiszaki ellatas dolgozdi tovabbképzései targyaban dontés-
el6készit javaslatot tesz a féigazgatd felé.

Kapcsolatot tart a megyében miik6dé korhazak tudomanyos bizottsagaival, €s a
Koérhazi Etikai Bizottsaggal.

2.8.2. Miiszeriigyi Bizottsag

Feladata

Verzi6:03
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Az Intézet miszerellatottsiginak folyamatos elemzése révén a redlis
miiszersziikséglet felmérése. A minimumfeltétel-rendszer Intézményi szintii
vizsgalata, a jogszabaly alapjan hidnyzo gép-miiszerek megnevezése.

Az éves miiszerbeszerzési igény vizsgalata, s ennek alapjan az Gsszintézeti érdekkel
Osszhangban javaslattétel a fGigazgatd felé a beszerzések vonatkozasaban.
Fejlesztési-szakmai tervekhez elvégzi a miiszerfejlesztési, karbantartési terv
Osszedllitasat.

Folyamatosan vizsgalnia kell a miiszerek kihasznaltsagat, karbantartasok elvégzését,
az évkorlatos gép-miiszerek esetén a beszerzés idGszerliségének meghatarozasa, az
Uj gép-miiszer beszerzés hatékonysaganak vizsgalata.

Az Intézmény palyazataihoz miiszerlista Gsszeallitasa.

Javaslatot tehet az esetlegesen kihasznalatlan miiszerek mas osztalyra, részlegre
torténd atcsoportositasara.

2.8.3. Gyégyszertherapias Bizottsag

Miikddési kore az Intézet minden gydgyito-megel6z6 egységére kiterjed.

Feladata

Az Intézet korszerli és egyben gazdasidgos gydgyszertherapias tevékenységének
elésegitése, figyelemmel kisérése, a gyogyszergazdalkodas és gyodgyszerkoltség
értékelése, elemzése.

A bizottsag folyamatosan vizsgalja a  betegellatd egységek
gyogyszerfelhasznalasat, osztalyos gydgyszerkeretek betartdsat, értékelésérdl
tajékoztatja az osztalyvezetd féorvosokat és a foigazgatot.

Az elemzések alapjan feltart problémak megoldasara javaslatot tesz, terapias
protokollokat dolgoztat ki.

Figyelemmel kiséri, véleményezi az 0j gyogyszerterapias eljarasok Intézeten beliili
bevezetését, javaslatot tesz a korszerli terdpias elvek érvényesitésére, adaptélja a
nemzetkozi €és hazai vonatkozo allasfoglalasokat az Intézményre vonatkozoan.

A bizottsag folyamatos tajékoztatast ad a korszerii gyogyszerekrdl, valamint a
forgalombdl kivont gydgyszerek helyett alkalmazhaté mas gyogyszerekrol.
Rendszeresen figyelemmel kiséri az arvaltozasokat, illetve az esetleges kedvezd
beszerzési lehetGségeket, s ezekrdl tajékoztatja a féigazgatot.

A Laboratérium-diagnosztika felhasznalasainak kovetése.

2.8.4. Transzfuzids Bizottsag

Feladata

Verzio:03

Az Intézmény vértranszfiizios gyakorlatanak folyamatos értékelése, ellendrzése €s
az esetleg sziikségessé valo teend6k megtétele. Figyelemmel kiséri a
vérkészitmények felhasznalasira vonatkozd jogszabalyi elGirdsok és szakmai
szabalyok és a minGségbiztositasi kdvetelmények betartasat.

Javaslat az Intézet fGigazgatoja felé a szakszerli takarékos és hatékony klinikai
transzfizioldgiai gyakorlat biztositasahoz.

Kialakitja a vér-és vérkészitmények rendelésével, kezelésével, nyilvantartasaval és
alkalmazasaval kapcsolatos gyakorlatot.

Transzfuzios sz6védmény esetén javaslatokat tesz a kivizsgalasok eredménye
alapjan.
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2.8.5. Intézményi Kutatasetikai Bizottsag (IKEB)

Az IKEB a féigazgatd véleményezd, engedélyezo, ellenbrzd szerve.
A Bizottsag miikdésének rendje ligyrendben keriil rogzitésre, melyet a Regionalis
Kutatasetikai Bizottsag hagy jova.

Feladatai:

- ElGzetesen véleményezi az Intézetben folytatni kivant human klinikai
vizsgalatokat abbdl a szempontbdl, hogy az Intézmény személyi és targyi
feltételei a vizsgalatok végzésére megfelelek-e,

- Ezek engedélyezése esetén részt vesz azok nyomon kovetésében.

- Az intézményben folyo kutatasban résztvevék érdekeinek védelmérdl az IKEB
elndke altal az IKEB tagjai koziil kijel6lt fiiggetlen, a kutatasban részt nem vevo
orvos gondoskodik. A kijelolt orvos folyamatosan figyelemmel kiséri a kutatas
menetét, tovabba rendszeres kapcsolatot tart a vizsgéalatba bevont személyekkel,
résziikre tajékoztatast, szakmai segitséget nyujt.

- Jelzéssel él az engedélyez6 felé, ha megitélésiik szerint a kutatést az engedélyben,
illetve a kutatasi tervben el6irtaktol eltéréen folytatjak.

2.8.6. Korhaz Etikai Bizottsag

A fbigazgatd tanacsadd javaslattevé szerve. Biztositja az elé keriilé sokrétii ligyek
(orvosszakmai, pszicholdgiai, erkélcsi, jogi, vallasi) megitélését.

Feladatai:

- Az Intézményen beliil felmeriil§ etikai iigyben, vétségekben valo allasfoglalas.

- A betegjogok érvényesitésében kdzremiikdés.

- A szerv és szOvetatiiltetés egészségiigyi tOrvényben szabalyozott kivételes
eseteiben a jovahagyas megadasa.

2.8.7. Intézményi Infekcidkontroll és Antibiotikum Bizottsag (IIAB)

Az IIAB az Intézmény vezetésének javaslattételi, véleményezési joggal rendelkez6
szakmai tanicsadd testillete. A Bizottsag tevékenységét az intézeti higiénés,
jarvanyligyi munka és az infekciokontroll tevékenység hatékonysaganak fokozasa
érdekében fejti ki.

Az TIAB elndke az orvosigazgato, titkdra az infekciokontroll tevékenységet iranyitd
szakember, tagja az apolasi igazgat6, infektologus vagy fert6z betegségek szakorvosa,
orvosi mikrobioldgus, gydgyszerész és a klinikusok képviseldje. Az IIAB elndket,
titkarat és tagjait a feladatok ellatasaval az intézmény vezet6je bizza meg.

Az TIAB évente legalabb két alkalommal iilésezik. Az IIAB iiléseinek Osszehivasarol
az elndk gondoskodik. Az IIAB miikodését az elsé iilésén elfogadott ligyrendben
szabalyozza.

Feladatai:
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A nozokomiilis fertGzések szamanak csokkentését célzé intézkedések megtétele és
Osszehangolasa, a megfeleld eljarasi rend kidolgozasa a gydgyit6-megeldzd ellatas
teriiletén,

A mikrobioldgiai surveillence-ok megszervezése, a célosztalyok ill. betegcsoportok
meghatarozasa,

A mikrobiologiai vizsgélati mintavétel modszereinek és eredményének allando
értékelése, elemzése,

Osszeallitja a perioperativ antibiotikum profilaxis (PAP) protokollt a nosokomialis
infekcidok megel6zésére,

Higiénés protokollok elkészitése, betartatasa,

Az egészségiigyi személyzet egészségének megovasa érdekében hataroz a
védGoltasok sziikségességérol, gondoskodik azok beszerzésér6l, beadasardl,
dokumentalasarol,

Helyi tovabbképzési tervek Gsszeallitasa, kozremiikddik lebonyolitasaban,
Nozokomialis fert6zéseket bejelentd lap megszerkesztése és bevezetése.

Egyéb, a vonatkozo jogszabalyokban meghatarozott feladatok.

2.8.8. Ad hoc Bizottsagok

Az Intézményvezetés specialis feladatok végrehajtasara, projektek lebonyolitasara, az
esetlegesen el6forduld problémak megoldaséara, a felmeriil6 feladatok eldkészitésére
munkacsoportot, ad hoc bizottsagot hozhat 1étre. A Bizottsag feladat-és hataskorét az
Intézményvezetés jeldli ki, illetve egyidejtileg kijeldli tagjait.

2.9.

Fela

Donor Bizottsag/Transzplantaciés Munkacsoport

datait sajat ligyrendje szerint, a vonatkozd jogszabalyban és az egészségiigyi

térvényben meghatarozottak szerint végzi.

2.10. Adatvédelmi tisztvisel6
Az egészségiigyi intézményen beliil az egészségiigyi és személyazonosité adatok
védelméért, a nyilvantartds megdrzéséért az adatot kezel6 intézmény vezetdje felelds.
Az intézményvezet6 tevékenysége soran:

- kijeloli az adatvédelmi felelst (feleldsdket),

- ellendrzi az adatvédelmi felelGs (felelosok) tevékenységét,

- gondoskodik az intézmény adatvédelmi szabalyzatanak elkészitésérél,

dont a kotelezé nyilvantartasi id6t kovetéen a nyilvantartott adatok tovabbi

rrrrrr

A szervezeti egységenként 20 f6nél tGbb adatkezel6t foglalkoztaté munkaltatd esetén
az intézményvezets - szervezeti egységenként - adatvédelmi felelst jelol ki. Az
adatvédelmi felel6s6k munkajat a belsé adatvédelmi felelds koordinalja.

A bels6 adatvédelmi felelds tevékenysége soran:
- gondoskodik az adatvédelmi szabalyok betartasardl,
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- ellendrzi az adatkezel6k (szervezeti egységek adatvédelmi feleldsei) és
adatfeldolgozok adatkezeléssel, illetve adatfeldolgozassal 6sszefliggd
tevékenységét,

- kezdeményezi az adatvédelem, illetve az adatbiztonsag teriiletén kifejlesztett 1
technologiak és eszk6zok alkalmazasat,

- Dbiztositja az adatkezeléssel és adatfeldolgozassal foglalkozo személyek
adatkezelési oktatasat,

- tudomanyos kutatas esetén engedélyezi az egészségiigyi dokumentacioba valo
betekintést,

- kozremiikodik, illetve segitséget nyujt az adatkezeléssel Osszefliggé dontések
meghozataldban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban;

- ellendrzi az adatkezelésre vonatkozo jogszabalyok, valamint a belsé
adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatok rendelkezéseinek és az
adatbiztonsagi kovetelményeknek a megtartasat;

- kivizsgalja a hozza érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése
esetén annak megsziintetésére hivja fel az adatkezel6t vagy az adatfeldolgozot;

- elkésziti a belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot;
- vezeti a bels6 adatvédelmi nyilvéantartast;
- gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasardl.

A belsé adatvédelmi felelGs évente egyszer adatvédelmi értekezletet hiv 6ssze, melyen
megjelennek a szervezeti egységek adatvédelmi felelGsei. Az adatvédelmi értekezlet
az adatvédelmi felel6sok tanacskozasi foruma.

2.11. Vardlistat-betegfogadasi listat vezeté személy

Munkajat a vonatkozd jogszabaly és az Intézeti vardlista szabalyzatban foglaltak szerint
veégzi.
Varolistat-betegfogadasi listat vezetd személy: megbizott informatikus

2.12. Elelmezési munkacsoport

A betegek megfeleld étkezésének biztositasa érdekében élelmezési és taplalasi
munkacsoport mikddik, mely egy f6 dietetikus koordinatorbol és az apolas, illetve a
gyogyitas teriiletérdl kijelolt egy-egy személybdl all.

2.13. Onko-team:
A Békés Megyei Kozponti Korhaz kételes onko-team miikddtetésére, mely képvisel6je
Oroshaza és kornyékén Dr. Alzubi Ali sebész onkologus forvos.
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MUKODESI SZABALYZAT

V. FEJEZET

AZ INTEZET MUKODESENEK FOBB SZABALYAI

1. Az Intézet egészségiigyi tevékenységének szabalyai

Az Intézet az NEAK szerz6dés alapjan az altala meghatirozott volumenben
egészségiigyi szolgaltatasokat nyijt a polgarok egészségiigyi allapotdnak szakszerd
helyreallitasa, a betegségek kialakulasanak megel6zése érdekében.

A feladatok jellegéb6l adéddan az Intézmény folyamatosan miikodé egészségligyi
Intézmény, amely a nap minden szakaban képes a feladatkorébe tartozok ellatasra.

Az Intézmény a betegek és igénylGk szamdra a szolgaltatasait az adott lehetdségek
k6zott az orvostudomany mindenkori allasanak megfelelGen biztositja.

A jaro és fekviObeteg ellatas részletes szabalyait a betegek felvételével, vizsgélataval,
kezelésével és gyogyitasaval tovabba apolasaval valamint egyéb ellatasaval kapcsolatos
feladatokat a f6igazgaté altal jovahagyott szabalyzatok, szakmai protokollok, illetve a
mindségiranyitas rendszerében kiadott folyamatleirasok szabalyozzak.

Az Intézmény valamennyi osztilya/szakaga rendelkezik miikodési szabélyzattal. Az
osztalyok/szakdgak miikGdési szabélyzataért, valamint annak karbantartisaért az
osztalyvezet6/szakagvezet6 tartozik felelésséggel. A szabalyzatot az osztalyok jellegét,
miikodési specialitasat, fekv vagy jardbeteg ellatasi profiljat figyelembe véve kell
elkésziteni. A fenti szabalyzatokat a f6igazgatd hagyja jova.

Az osztalyok/szakagak miikGdési szabalyzata tartalmazza:
e munkarendet és ligyeleti rendet
o részletes feladatait
e vezet6i strukturajat, vezet6k helyettesitésének rendjét
¢ miikédésével kapcsolatos jogszabaly altal el6irt részletszabalyokat

1.1. A betegellatas rendje

A betegek fekvdbeteg ellatasba vald felvétele, ha allapotuk azt sziikségessé teszi €s a
férShely el6zetesen biztositott, altaldban az arra jogosult orvos javaslatéra torténik, vagy
orvosi javaslat nélkiil - fér6hely hidnyaban - is fel kell venni azt a jelentkezd
(beszallitott) beteget, aki az aktiv gyogykezelés elmaradasa esetén életveszélybe
keriilhet, vagy akinek allapota rosszabbodhat. Az elézetes helybiztositas nélkiil
korhazba szallitott, vagy ott felvételre jelentkezé személyekkel kapcsolatos eljarasokra
egyébként a vonatkozd jogszabaly az irdnyado.

A fert6zd betegségben, vagy elmebetegségben szenvedok, vagy arra gyanusak, €s
jogszabalyban meghatarozott mas betegek, valamint idegen allampolgarsagi betegek
korhazi felvételére a vonatkozo jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.
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A beteg kisérdjének felvételét - kivételes indokolt esetben (pl. 2 éven aluli, nem
gyermekgyogyaszaton fekvé gyermek) — az osztilyvezeté/szakagvezeté foorvos
engedélyezheti, és ezt az Intézmény vezet§jének/helyettesének irasban jelenti.

A beteg korhazi felvételéhez hozzajarulasa sziikséges. A hozzajarulast megadottnak kell
tekinteni, ha a felvétele ellen a beteg nem tett észrevételt. A torvényes képviseld
hozzajaruldsa sziikkséges, ha a beteg cselekvéképtelen, illetdleg korlatozottan
cselekviképes kiskoru vagy a cselekviképességében az egészségiigyi ellatassal
Osszefliggd jogok gyakorlasa tekintetében részlegesen korlatozott nagykori személy.
Nem sziikséges hozzajarulas, ha kozvetlen életveszély all fenn és az életveszély csak
korhazban alkalmazhat6 gyogymadddal harithat6 el.

Nem sziikséges a beteg hozzajaruldsa abban az esetben sem, ha a korhazi felvételt
jogszabaly, vagy jogszabaly rendelkezése alapjan arra hivatott egészségiigyi szerv
rendeli el /dont a felvételrdl.

A helybiztositassal, vagy beutalé nélkiil munkaid6ben, vagy iigyeleti iddszakban beutalt
(jelentkezd) betegek felvételének helyét és rendjét a mitkodési szabalyzatban részletesen
meg kell hatarozni.

Siirgds ellatasra szoruld beteg felvételét ott kell biztositani, ahol a siirgds ellatasra, az
életveszély elharitasanak megkezdésére a feltételek a legkedvezibbek.

A beteget az erre a feladatra kijelolt orvos veszi fel (a tovabbiakban: felvevd orvos).
Ugyeleti idészakban az illetékes iigyeletes (iigyeletvezetd) orvos a felvevé orvos.
A beteg felvétele az Intézmény szervezeti adottsdgaitol és a felvétel idSpontjatol
fiiggden torténhet:
- az osztaly szakrendelésén, ambulancidjan,
- Siirgdsségi Betegellatoé Osztalyon.
A felvevé orvos minden beutalt, illetve felvételre jelentkez beteget koteles
megvizsgalni és a vizsgalat, valamint a rendelkezésre all egyéb orvosi leletek alapjan
dont a beteg felvételér6l. A felvevd orvos kérdéses esetben az
osztalyvezetd/szakagvezets féorvos (helyettes) véleményét koteles kikérni.

A beteg felvétele, illetve orvosi vizsgalata megtagadhaté amennyiben kérnyezetére
veszélyeztet6 magatartast tanusit. A hozzaforduld beteg vizsgalatat a betegellatasban
kézvetleniil kozremilkodé orvos megtagadhatja, ha ebben mas beteg ellatasanak
azonnali sziikségessége miatt akadalyoztatva van, vagy a beteghez fiiz6d6 személyes
kapcsolata miatt feltéve, hogy a beteget mas orvoshoz iranyitja. Az orvos a beteg
vizsgalatat és tovabbi ellatasat megtagadja, ha erre sajat egészségi allapota vagy egyéb
gatlé koriilmény kovetkeztében fizikailag alkalmatlan. Az orvos a beteg ellatasat csak
a vizsgalatat kovet6en tagadhatja meg, amennyiben a vizsgalat alapjan megallapitast
nyer, hogy a beteg egészségi allapota orvosi ellatast nem igényel, illetve a beutald
orvos altal javasolt vagy a beteg altal kért kezelés szakmailag nem indokolt, illetve a
sziikséges ellatas nyhjtasdhoz az egészségiigyi szolgaltatonal nincsenek meg a
személyi, illetve targyi feltételek és a beteget beutalja az ellatasra szakmailag illetékes
egészségiigyi szolgaltatohoz, vagy a beteg allapota nem igényel azonnali beavatkozast
és a vizsgalatot végz0 orvos a beteget késébbi id6pontra visszarendeli. Amennyiben a
beteg vizsgalata alapjan megallapitast nyer, hogy a beutald orvos altal javasolt vagy a
beteg altal kért ellatas jogszabalyba vagy szakmai szabalyba iitk6zik, az orvos az
ellatast megtagadja. Az orvos a beteg ellatasat akkor is megtagadhatja, ha az adott
ellatas erkolcesi felfogasaval, lelkiismereti vagy vallasi meggy6zddésével ellenkezik,
illetve ha a beteg egyiittmiikodési kotelezettségét sulyosan megsérti, vagy vele
szemben a beteg sérté vagy fenyegeté magatartast tanusit, kivéve, ha e magatartasat
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betegsége okozza, sajat életét vagy testi épségét a beteg magatartasa veszélyezteti. Az
orvos a beteg ellatasat csak akkor tagadhatja meg, ha ez a beteg egészségi allapotat
karosan nem befolyasolja, és a beteget mas orvoshoz iranyitja, vagy javasolja, hogy
sajat érdekében forduljon mas orvoshoz. Az orvosi szakképzettséggel nem rendelkez6
egészségiigyi dolgozo a beteg altal kért ellatast kiteles megtagadni, ha az jogszabal yba
vagy szakmai szabélyba iitkézik, arra sajat egészségi allapota vagy egyéb gatld
koriilmény kovetkeztében fizikailag alkalmatlan.

Siirgds ellatasra szoruld beteg esetében a felvevd orvos a sziikséges gyogykezelést
megkezdi, intézkedik a siirgés vizsgalatok (radioldgia, laboratériumi vizsgalatok,
szilkség esetén konzilium) elvégzésérdl és kitdlti a kdrlapot. Nem siirgds esetben a
felvevd orvos csak a korlap felzetét tolti ki. Akut esetben a felvevd orvos a siirg6sségi
ambulancidn nem t6lt ki korlapot, csak statust és felvételi dekurzust ir és az
iigyeletvezets orvost értesiti.

A felvevé orvos gondoskodik a beteg megfeleld osztalyra torténd szallitasarol és
egyben tajékoztatja az osztaly orvosat a beteg allapotardl.

Eszméletlen allapotu beteg esetén a felvevé orvos intézkedik, hogy az illetékes
apoloné a beteg ruhazatat, értéktargyait, igazolvanyait leltarszerlien atvegye és
megorizze, illetve az arra kijel6lt helyen megdriztesse.

Amennyiben a betegség természete azonnal nem tisztazhatd, vagy a beteg az elso
orvosi ellatas utan még ha mindGssze csak néhany dréra is megfigyelésre, ellenrzésre
szorul, a felndtt beteg a Siirgésségi betegellatd osztalyra, a gyermek a Csecsemd-€s
gyermekgydgyaszati osztalyra szallitandd. Abban az esetben, ha a betegség természete
mar tisztazodott, a beteget a megfelelS osztalyra kell athelyezni.

Fert6z6 megbetegedés gyanuja esetében a beteget elkiilonitében kell elhelyezni,
amennyiben a fert6z6 betegség nem igazolddik, a beteg a megallapitott betegség
szerint illetékes osztalyra haladéktalanul athelyezendo.

Ha a felvett beteg kozvetlen életveszélyben van, a felvevé orvos koteles a felettesét
haladéktalanul értesiteni, és az életveszély elharitasahoz szikséges - az adott
koériilmények kozott lehetséges - orvosi ténykedést elvégezni, illetve megkezdeni.

Ezt meg kell tennie akkor is, ha a sziikséges orvosi ténykedés egyaltalan nem, vagy
csak részben tartozik az intézet/osztaly/szakag feladatkérébe. A beteg maés
intézménybe t6rtén6 tovabbszallitasara csak akkor keriilhet sor, ha az orvos e
ténykedéseket elvégezte, a beteg felvételét a masik intézményben biztositotta €s a
széllitas a beteg allapotat nem rontja.

A mentdszolgalat altal beszallitott beteg atvételérdl haladéktalanul gondoskodni kell.

Elhelyezés a fekvibeteg ellatd osztalyokon/szakagon

A betegnek az osztalyon/szakagon vald elhelyezése el6tt biztositani kell a beteg
fiirdetését, sziikség esetén fertGtlenitését, intézeti ruhanemiivel valo ellatasat, sajat
ruhdjanak és egyéb targyainak leltar szerinti atvételét és megdrzését, tovabba a beteget
betegazonositd szalaggal kell ellatni.

Az azonositds modja, folyamata:

Az azonositoval a felvételkor kell, illetve lehet ellatni a beteget, tovabba ha ellatasa
kozben keriil a siirgds sziikség allapotaba. A beteget meg kell kémi arra, hogy az
azonositot lehetGség szerint az ellatas teljes id6tartama alatt viselje.
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Stirgds esetben, ha a beteg kommunikaciéra képtelen vagy a kommunikacioban
akadalyozott, a beteget minden esetben el kell latni azonositéval. Erre lehetOséget
nyujt az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szol6 2011.
évi CXII. Torvény 6. § (2) bekezdése, amely szerint ,Ha az érintett
cselekvéképtelensége folytan vagy mas elharithatatlan okbol nem képes
hozzajarulasat megadni, akkor a sajat vagy mas személy létfontossagu érdekeinek
védelméhez, valamint a személyek életét, testi épségét vagy javait fenyeget6 kézvetlen
vesz€ly elhéritdsahoz vagy megel6zéséhez szilkséges meértékben a hozzajarulas
akadalyainak fennallasa alatt az érintett személyes adatai kezelhetéek.”

Egyéb esetben a betegnek lehet6vé kell tenni, hogy az azonosité rendszerrdl vald
tdjékoztatds utdn - kiilonds figyelemmel az invaziv beavatkozés el6tt allokra - a
betegazonosit6 rendszer alkalmazésat kérje. Amennyiben a beteg igényli az azonosito
rendszer hasznalatat, azt a beteg dokumentacioban rogziteni kell és azt a beteggel ala
kell iratni. A 16. életévét betoltott kiskoru érintett hozzajaruldsat tartalmazod
jognyilatkozatanak érvényességéhez torvényes képviseldjének beleegyezése vagy
utdlagos jovahagyasa nem sziikséges.

Az azonositot indokolt feltiintetni a koérlapon, vizsgalatkérd lapon, leleten. A beteget
minden egyes ellatasi esemény eldtt azonositani kell ugy, hogy az azonositét a
koérlapon, vizsgalatkérSlapon, leleten feltiintetett azonositd adatokkal &ssze kell
hasonlitani.

A betegazonositd csukldszalag felhelyezésének idejét, a felhelyez6 személy nevét az
apolasi dokumentécidban rogziteni kell.

Az azonositd szalagra a beteg teljes neve (beleegyezést kdvetden), ennek hidnyéaban
monogramja, szilletési ideje, anyja neve, Taj szdma valamint az ellaté osztaly
megnevezése keriil ra.

Mindezek elvégzésérdl a felvett beteg elhelyezését végzd egészségiigyi szakdolgozo
(tovéabbiakban: 4pold) gondoskodik.

Az apolo a beteget tiszta agyon helyezi el €s kiadja a megfelel6 méretii, hibatlan,
kifogastalan tisztasagu fehémemdit és egyéb tartozékokat.

Az apolo a felvételkor a beteget tajékoztatja az Intézeti szabalyokrdl, az Intézet belsd
rendjér6l, a mellékhelyiségek elhelyezkedésér6l és azok hasznalatarol, a
jelz6berendezések elhelyezésérdl és azok hasznalatardl, a betegek jogair6l és
kotelességeirdl, felhivja a beteg figyelmét a korteremben kifliggesztett Hazirendre,
illet6leg a fekvébetegnek azt betekintésre atadja.

A beteg dthelyezése mas betegellato osztalyra/szakagra

Ha a beteg egészségi allapota megkivanja, hogy mas osztalyra/szakéagra helyezzék ét,
az athelyezés a szoban forgd osztalyok/szakagak vezet6 féorvosainak (helyettesének)
egyetértése alapjan térténhet meg. Amennyiben az athelyezés, illet6leg az atvétel
kérdésében a f6orvosok kozott nincs egyetértés, az athelyezésrdl, illetleg az atvételrdl
az Invaziv/Non-Invaziv matrix vezetd, iigyeletben a koérhazi tigyeletvezets, intézmény
orvosigazgatoja, illetve a féigazgat6 dont a fenti sorrendben.

Jogszabalyi  kotelezettségénél fogva a  SiirgGsségi  Betegellatd  Osztaly
miszak/iigyeletvezetd  szakorvosa a mindenkori koérhazi  iigyeletvezetd
(akadalyoztatasa esetén az orvos igazgato altal kijelolt korhazi ligyeletvezetd), ezért a
Siirg6sségi Betegellaté Osztalyrol torténd betegathelyezés {igyében az 6 dontése a
mérvadd, a fogado6 osztaly/szakag orvosaval egyeztetve.

Athelyezés esetén az addigi osztalyos orvos az 1j osztalyos orvost az alkalmazott
kezelésr6l, a beteg allapotarol kelloképpen tajékoztatja és egyben a sziikséges
okmanyokat kételes atadni.
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A betegek intézeten beliili szallitasa
Ha a betegnek mas osztaly/szakag részérdl torténd vizsgalata sziikséges, az osztalyos

orvos hatarozza meg, hogy a vizsgalatot a beteget ellaté osztalyon/szakagon vagy a
masik osztalyon/szakagon kell elvégezni. Az osztilyos orvos hatdrozza meg azt is,
hogy a beteg szallitasa fekvd, illetve iil6 helyzetben torténjék, illetSleg jar6 beteg
esetében kisér0 sziikséges-e vagy sem. A széllitasr6l a betegellato/atado
osztaly/szakag gondoskodik.

A betegek elbocsatasa vagy dthelyezése mas intézetbe
Ha a beteg kérhazi gyogykezelésre mar nem szorul, el kell bocsatani. Az elbocsatas

kérdésében az osztaly/szakagvezets féorvos, illetdleg iigyeletben az ligyeletet teljesitd
hataroz.

Ha az elbocsatast a beteg vagy hozzatartozdja kivanja, de az osztaly/szakagvezetd
féorvos a beteg tavozasat egészségi allapota szempontjabol aggalyosnak tartja, erre a
beteget, illetdleg hozzatartozéjat figyelmezteti. A beteg ilyen esetben csak akkor
bocséathaté el, ha 6, vagy hozzatartozdja irasbeli nyilatkozatban a figyelmeztetést
tudomasul veszi és az eltdvozasbol szarmazé kovetkezményekért a felelOsséget
véllalja. Amennyiben a beteg az irasbeli nyilatkozat alairasat megtagadja, az orvos ezt
a tényt - a beteg elbocsatasa elott - két tan jelenlétében a korlapon és a zardjelentésen
feljegyzi; a korlapon ezt a feljegyzést a tanuk alairjak.

A beteget még sajat (hozzatartozoja) felelosségére sem lehet elbocsatani, ha a beteg
kiskort, tovabba ha cselekviképtelen, illet6leg korlatozottan cselekvéképes nagykor,
vagy ha kozvetlen életveszély all fenn és az életveszély csak korhazban alkalmazhato6
gyogymoddal harithat6 el.

A haldoklé beteg csak a sajat vagy a hozzatartozok kérésére, illetbleg azok
hozzajarulaséaval bocsathato el, a foigazgato eldzetes irasbeli hozzajarulasaval.

Az Intézmény vezetGje a beteg elbocsatasara utasithatja az osztaly/szakagvezetd
féorvost, ha a beteg az Intézmény rendjét ismételt figyelmeztetés ellenére sulyosan
megsérti.

Nem tavolithato el a beteg akkor, ha az eltavolitasa a beteg egészségi allapotara nézve
veszélyes.

A beteg elbocsatasaval kapcsolatos tennivalokat - felettese utasitasanak megfelelden -
az osztalyos orvos végzi.

A beteget a hozzatartozok eldzetes értesitése nélkiil az Intézménybdl elbocsatani nem
szabad, kivéve, ha a beteg 6nmaga ellatasara képes és masok segitségére nem szorul.

Az olyan beteg elbocsatasardl, aki egyediil €l és szocialis gondozasra szorul, kelld
idében tajékoztatni kell az illetékes szerveket.

Az osztalyos orvos rendelkezésére az ezzel a feladattal megbizott dolgoz6 kiadja a
betegnek a leltar szerint atvett értéktargyakat és ingdsagokat, illetdleg atveszi tdle
azokat a targyakat, amelyeket az intézet adott neki hasznalatra.

A zardjelentést harom példanyban kell elkésziteni. Egy példanyt a korlapban kell
megorizni. Két példanyt az osztalyos orvos az elbocsatas napjan atad a betegnek azzal
a figyelmeztetéssel, hogy az egyik példanyt 6rizze meg, a masik példanyt pedig adja
at kezelGorvosanak.

Az atadds barminemil akadalya esetében az osztalyos orvos a zardjelentés két
példanyat késedelem nélkiill a kezelGorvosnak kiildi meg ugy, hogy a beteg
gyogykezelésében megszakitas ne kovetkezhessék be.
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A beteget elbocsataskor csak kivételes és rendkiviili esetben szabad napi gyogyszerrel
ellatni.

Azoknak a betegeknek az elbocsatasara, akiknek a koérhazi elhelyezése jogszabaly
rendelkezése, vagy az arra hivatott egészségiigyi szerv rendelkezése (dontése) alapjan
tortént, a vonatkozo jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

A zardjelentést vagy korlap kivonatot és a sziikkséges okmanyokat, leleteket a beteggel
egyiitt kell megkiildeni a beteget atvevd intézetnek.

A betegeket lehetSleg a délel6tti drakban kell elbocsatani, illetéleg mas intézetbe
athelyezni.

Elhalélozas

A haldokl6 beteghez az apolé koteles orvost hivni és az a koériilményektdl fliggéen
dont a haldoklé elkiilonitett elhelyezésér6l. Ha lehetséges az orvos engedélyezi a
hozzatartozok 1atogatasat.

A halal bealltat orvosi halott vizsgalattal kell megallapitani. A halott vizsgalatara és a
kérbonctani vizsgalatra a vonatkozo jogszabalyok az iranyadok.

Ha az elhalt személy birtokaban olyan pénzosszeg és értéktargy van, amelyet korabban
nem helyeztek intézeti letétbe, azokat két tanu jelenlétében a szolgélatot teljesitd novér
jegyzékbe veszi és megbrzésérdl gondoskodik. Az elhalt utan maradt targyakat irasbeli
elismervény ellenében ki kell adni a koérlapon - a beteg legkdzelebbi
hozzatartoz6jaként - megjelolt személynek. Amennyiben a legkdzelebbi hozzétartozo
személy a fenti moédon nem allapithatdé meg, az elhunyt értéktargyait (pénzét) a
hagyatéki eljaras befejezéséig letétbe kell helyezni.

A halottat a halal bekovetkezése helyérdl a halal bekovetkezésétdl szamitott két ora
elteltével kell elszallitani.

A beteg és a hozzatartozdk tajékoztatasa

Ha megallapithatd, vagy feltételezhet6, hogy a beteg intézeti felvételérdl a beteg
hozzatartoz6i még nem értesiiltek, a felvevd orvos intézkedik a hozzatartozdok
értesitésérol is.

A beteget, illetve hozzatartozojat az intézeménybdl torténd elbocsatas elott is
megfelel6 mértékben tajékoztatni kell az egészségi allapotardl, a gyégykezelés tovabbi
modjardl és a kovetendd életrendjérél. A tajékoztatast ado orvosnak meg kell
gy6zd3dnie arrél, hogy a beteg (hozzatartozo) megértette-e a felvilagositast.

Ha a beteget mas intézetbe helyezik at, a hozzatartozdk értesitésérdl - eldzetesen, de
legkés6bb egyidejiileg - gondoskodni kell.

Ha miitét sziikségessége meriil fel, vagy a beteg allapota rosszabbodott, vagy a beteg
haldoklik, a hozzatartozot azonnal tajékoztatni, illetSleg értesiteni kell. A beteg
elhalalozasat kiméletesen kell k6z6lni a hozzatartozoval, illetve hirtelen halal esetében
gondoskodni kell a hozzatartoz6 haladéktalan értesitésérol.

A vonatkozé jogszabalyok figyelembe vételével az osztaly munkarendje hatirozza
meg, hogy az osztaly orvosai koziil ki milyen esetben, milyen mértékben és mikor
adhat tajékoztatast a beteg hozzatartozojanak.

A tajékoztatasi idot altalaban ugy kell meghatarozni, hogy az ne zavarja az osztaly
munkajat (pl. a latogatasi id6 alatt).

Nem szabad megengedni, hogy a hozzatartozok ilyen cimen a latogatasi idén kiviil
bejarjanak az osztalyra. Lehet6vé kell tenni, hogy rendkiviili esetben telefonon is
érdeklédhessenek a beteg allapota felSl. A tajékoztatas rendjét a betegekkel, illetSleg
a hozzatartozokkal is ismertetni kell.
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A beteg hozzatartozdjanak értesitése

A fekvibeteg osztalyok kételesek a beteg hozzatartozojat telefonon, vagy taviratilag

(postafax 1tjan) haladéktalanul értesiteni az alabbi esetekben:

- ha a beteg hozzatartozojat a felvételrdl értesiteni barmi okbol nem képes és erre az
osztalyt felkéri, vagy errdl nyilatkozni nem tud. Az intézeti felvételrdl a beteg
lakascimére kell értesitést kiildeni; ha lakdscime nem éllapithaté meg, az intézeti
felvételrdl a renddrség helyi szervét kell értesitenti;

- a beteg varatlan, stlyos allapotrosszabbodasa, életveszélyes allapot alakuldsa
esetén;

- haabeteget mas intézetbe athelyezik, és a beteg err6l hozzatartozdjat értesiteni nem
képes;

- abeteg halala esetén.

A hozzatartozok értesitésérdl a felvevd orvos, az iigyeletes orvos, illetdleg az
osztalyos orvos gondoskodik.
Fegyveres erék és fegyveres testiiletek tagjaival kapcsolatban a fekvdbeteg
osztalyok kotelesek az allomany illetékes parancsnoksagot (helyorség
parancsnoksagot, teriiletvédelmi és hadkiegészitd parancsnoksagot stb.), annak
iigyeleti szolgalatat telefonon vagy taviratilag haladéktalanul értesiteni az alabbi
esetekben:

- ha az érintett személy koérhézi beutalasat, illetve beszallitasat nem a fegyveres erék
és fegyveres testiiletek végezték;

- az érintett személy vératlan, sulyos allapotrosszabbodasa, életveszélyes allapot
kialakulasa esetében;

- ha az érintett személyt mas intézetbe athelyezik, vagy az intézetbdl elbocsatjak;

- az érintett személy haldla esetében.

1.2 A betegek kivizsgalasa

Sziikséges vizsgalatok

A betegek érdekében el kell végezni mindazokat a vizsgalatokat, amelyek a betegség
megallapitasdhoz, a beteg allapotanak megitéléséhez, vagy a gyogykezelés
eredményességének értékeléseéhez sziikseégesek.

A beteg vizsgalatanak rendjét - 6sszhangban az érvényben 1év6 szakmai iranyelvekkel
és a hatalyos jogszabalyokkal - az osztalyos orvos kozvetlen felettese koteles
meghatarozni.

A vizsgalati rend megtartasaért az osztalyos orvos felelds, aki gondoskodni koteles a
vizsgalatok kell6 id6ben, tervszeriien torténd végrehajtasardl. A beteg kivizsgalasa
torténhet a sajat osztalyan/szakagan, vagy mas osztalyokon/szakagon, illet6leg annak
kodzremiikodésével.

A beteg sajat osztalyan/szakagan torténd kivizsgalasat a felvétel utan azonnal meg kell
kezdeni. A vizsgalatok természetét6l fiiggben a korteremben, vagy az erre a célra
kijelolt kiilon vizsgalati helyiségben kell a vizsgalatot elvégezni. Az osztilyos
(ligyeletes) orvos a felvett beteget siirgés esetben, azonnal, egyéb esetben két oran
beliil kételes megvizsgalni. Fel kell venni, illetéleg ki kell egésziteni a kortdrténeti
adatokat és fel kell tiintetni az iranydiagnézist (az elsé vizsgalatkor feltételezett
diagnézis).
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Az osztalyos orvos az ijonnan felvett beteget kozvetlen életveszély esetén azonnal,
egyébként a napi, illetve az tligyeleti munkaba beillesztve koteles megvizsgalni, a
bejegyzett adatokat ellendrizni, sziikség szerint modositani és a sziikséges
vizsgélatokat, a gyogykezelés megkezdését elrendelni. Az osztaly/szakagvezetd
féorvos nem siirgds esetben a felvételt kovet6 vizit alkalmaval megvizsgalja a beteget,
ellenérzi, kiegésziti a bejegyzett adatokat, a vizsgalati tervet, a tervezett, illetSleg
megkezdett gyogykezelést.

Mas osztalyokon/szakagakon (kdzpontositott diagnosztikai osztalyon), illetéleg annak

koézremiikodésével végzendd szakvizsgalatok:
- az orszagos intézetek altal kiadott, modszertani iranyelvekben megjelolt feltétleniil

elvégzendod szakvizsgalatok,
- a betegség megallapitasahoz, a gyogykezelés eredményességének értékeléséhez

sziikséges tovabbi szakvizsgalatok,
- konzilium (szaktanacskozas) kapcsan, vagy annak alapjan végzendd tovabbi

szakvizsgalatok
Ezeket a vizsgélatokat lehet6leg a korhazba utalas el6tt, a jaro betegellatas keretében
kell elvégezni, és azokat megismételni csak megfelelé szakmai indokok alapjan
szabad.
A betegség megallapitasdhoz és a gydgykezelés eredményességének értékeléséhez
szlikséges tovabbi szakvizsgalatokat olyan esetben kell - az indokok gondos
meérlegelésével - kémi, amikor olyan egyszeriibb, célzott szakvizsgalatra van sziikség,
amelynek kezdeményezése nem feltételezi a szakorvos el6zetes véleményének
kikérését. Ilyen vizsgélat esetében a vizsgilatra felkért osztallyal/szakéggal kozolni
kell a kért vizsgalat nemét (a vizsgalat modjat a szakvizsgalatot végzd osztaly/szakag
vezet§ féorvosa hatdrozza meg) , a diagnoézist (a feltételezett vagy iranydiagnoézist),
tovabbd minden olyan Kklinikai adatot, amely a szakvizsgélat elvégzésének
hatékonysagat biztositja, illetve eldsegiti.
Az el6z6 pontokban emlitett szakvizsgalatot csak orvos kérhet. A szakvizsgalaton az
osztalyos orvos altalaban nincs jelen, a vizsgalat eredményérdl (szakvéleményrdl) lelet
formajaban értesiil. A beteg elGkészitésérdl, a kérSlap megfeleld kitoltésérd]l az
osztalyos orvos, a beteg sziikség szerinti szallitasardl, kisérésérdl, a vizsgalaton valo
pontos megjelenésérdl az osztalyos apold gondoskodik. A szakorvos altal k6zolt leletet
(vizsgalati eredményt) a korlaphoz kell csatolni. A vizsgélat jellegétdl fiiggéen a
szakvizsgalatot végz6 orvos a vizsgalati eredménnyel kapcsolatban a szakvéleményét
is koteles kozdlni.
Amennyiben a betegség megallapitasdhoz, a célszerli gydgykezelés megitéléséhez
bonyolult, tobbiranyu szakvizsgalat latszik sziikségesnek, ennek megitélése céljabol
az illetékes szakorvos bevonaséaval szaktanacskozast (konziliumot) kell tartani.
Konziliumot csak szakorvos kérhet kelld6 megalapozottsig esetén annak a
tarsszakmanak a forvosatdl vagy iligyeletes orvosatdl, aki a beteg feltételezett
korképének kezelésében illetékes.
A konziliumon a beteg osztalyos orvosa, az osztilyos orvos felettese, az
osztaly/szakagvezet6 fGorvos, vagy helyettese és a felkért konziliumot adé szakorvos
(szakorvosok) vannak jelen, és a beteg vizsgalata alapjan javaslatot tesznek a beteggel
kapcsolatos tovabbi teendSkre (tovabbi szakvizsgalatokra, gy6gymodra, eljarasokra).
A konziliumot az osztaly/szakagvezetd f6orvos, vagy a helyettese kezdeményezi. Az
osztalyos orvos gondoskodik a beteg megfelel6 elokészitésérol, felvilagositasarol, és
biztositja, hogy a tanadcskozason a betegre vonatkozé minden kérel6zményi, vizsgalati,
gyogykezelési adat a résztvevé orvosok rendelkezésére alljon.
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Konziliumot  kezdeményezhet a  szakvizsgalatot  (konziliumot)  végz6
osztalyvezetd/szakagvezetd féorvos vagy helyettese is.

A tanacskozas eredményét - eltérés esetén a kiilonbdzd véleményeket is - illetdleg a
tanacskozas alapjan végzett tovabbi szakvizsgalatok eredményét (szakvéleményt) a
kortorténetbe be kell jegyezni. Mindezeket figyelembe véve az osztaly/szakagvezetd
féorvos (helyettese) dont a beteg tovabbi vizsgalatardl, kezelésér6l. Amennyiben a
tanacskozas nem vezetett megnyugtaté eredményre, az osztaly/szakagvezetd forvos
az intézmény felett szakmai feliigyeletet gyakorlé intézményt6l kételes konziliumot
kérni, illetéleg a beteget elozetes helybiztositas utan oda athelyezni.

A beteg, valamint a gazdasagossdg érdekében keriilni kell minden felesleges
szakvizsgalatot.

A szakvizsgalatok rendszeres idépontjat az osztalyok miikodési rendje tartalmazza. Az
osztalyok miikédési rendjében meghatarozott idépontokon til szakvizsgalatot kérni
csak megalapozottan siirgls esetben szabad.

Az egészségiigyi szakdolgozok Aaltal végezhet$ vizsgalatok korére a vonatkozo
jogszabaly az irdnyado.

A beteg (hozzatartozdja) hozzajarulasa tekintetében a miitétekre vonatkozo
rendelkezések az iranyadok az egészségiigyi szakma altal miitétnek mindsitett
vizsgalati eljaras, tovabba olyan vizsgalati vagy gyogyité eljards alkalmazasanak
szilkségessége esetében is, amely a beteg €letét kozvetleniil veszélyeztetheti.
Tudomanyos célbol torténé vizsgalatok csak a beteg kiilon beleegyezésével
végezhet6k, és ezek a beteg egészségi allapotdit nem veszélyeztethetik, nem
karosithatjak, az intézeti ellatasanak idejét nem hosszabbithatjak meg.

Orvosi vizitek

Az orvosi vizitek rendjét az osztaly/szakag munkarendje hatdrozza meg. A vizitek
idejét ugy kell meghatarozni, hogy az ne zavarja a betegek egyéb ellatasat (étkezes,
délutani pihendid6, vizsgélati anyagok levétele stb.). A viziteket is fel kell hasznalni a
betegek egészséges életmoddra nevelésére és a beosztottak tovabbkeépzeésere.

Az osztalyos orvos naponta kétszer koteles vizitelni. A vizit alkalmaval minden
beteget meghallgat, allapotat, ellatasat (gyogyszer, diéta, apolas stb.), az utasitasok
megtartasat ellendrzi, a felettese altal eldirt és a feladatkorébe tartozod vizsgalatokat,
kezelést, vizsgalati anyagok levételét elvégzi.

Az osztilyos apolonak megadja az utasitasokat. A reggeli vizitet kozvetleniil a
munkakezdés utan, a délutéani vizitet az osztalyos orvosok munkaidejének lejérta el6tti
orakban kell elvégezni.

A fBorvos, az adjunktus a rabizott részlegen (kortermekben, apolasi egységben)
naponta kételes az osztaly munkarendjében meghatarozott id6ben vizitelni. A viziten
részt vesz az osztalyos orvos, a tovabbképzésre beosztott orvosok, az oda beosztott
orvostanhallgatdk, az osztalyos apolok.

A vizit alkalmaval az osztalyos orvos minden betegrél beszamol, a fSorvos (adjunktus)
minden beteget meghallgat, allapotat, ellatasat (gyogyszer, kezelés, diéta, apolas stb.)
ellendrzi, és megadja a beteg tovabbi ellatdsara vonatkozd utasitast az osztalyos
orvosnak.

Az osztaly/szakag vezet§ féorvosa az osztaly munkarendjében rogzitett iddpontban €s

gyakorisaggal az osztaly/szakag minden részlegén (apolasi egységén) vizitel. A viziten
részt vesznek a részlegre beosztott orvosok, az osztalyos apolok, az osztalyos vezeto-
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apolok, a tovabbképzésre beosztott orvosok és az osztalyra beosztott
orvostanhallgatok. A vizit alkalmaval a részlegvezetd orvos beszamol minden
betegrdl, az osztaly/szakag vezetd fGorvosa meghallgatja a betegek panaszat, ellenérzi
minden beteg diagndzisat, allapotat, kezelését és az ezekkel kapcsolatos utasitasokat a
részlegvezetd orvosnak megadja.

Az lgyeletes orvos az osztalyok munkarendjében meghatarozott esti 6rakban az
osztadlyokon megjelenik és tdjékozddik az osztalyok sulyosabb allapotban levd
betegeirdl, azok ellatasardl, sziikség szerint intézkedésérol.

Heti pihend napokon, munkasziineti napokon az tigyeletes orvos az osztalyos orvosnal
el6irtak szerint vizitel. Ezeken a napokon az osztaly/szakag vezet6é féorvosa vagy az
altala kijelolt szakorvos is vizitel, és a sulyosabb allapotban levé betegeket, vagy
akiknek allapota rosszabbodott, illetbleg az iigyelet alatt felvett betegeket
megvizsgilja, kezelésiikben kézremiikodik, illetve a sziikséges utasitdsokat megadja.

Foigazgatoi vizit a korhaz féigazgatdja vagy orvos-igazgatdja altal eldére megjelolt
id6pontban torténik. Részt vesz rajta a fOigazgatd, az orvos-igazgatd, az orvos-
igazgato helyettes és az apolasi igazgatd, valamint az osztaly féorvosa, orvosi kara, €s
az osztaly szakdolgozoi. Féigazgatoi vizit alkalmaval a kérhaz vezetése tajékozodik
rola, hogy az osztalyon betegellatas és a dokumentacié a szabalyoknak megfelel6en
torténik-e.

1.3. A betegek gyogykezelése, apolasa, gondozasa

Gyogykezelés
A betegek szamara biztositani kell mindazokat a korhazban elérhetd gyogyeljarasokat,

melyek részleges, vagy teljes gyogyulasukhoz munkaképességiik, keres6képességiik
helyreallitasahoz, panaszaik megsziintetéséhez sziikségesek.

A Dbetegek gyogykezelésének tervét a mindenkor érvényben levd szakmai
iranyelvekkel és jogszabalyokkal Gsszhangban az osztalyos orvos kozvetlen felettese,
indokolt esetben az osztaly/szakag vezetd foorvosa (helyettese) hatarozza meg.

A diagnézis megallapitdsdhoz hasonléan, a beteg gydgykezelési tervének
meghatarozdsa és végrehajtasa sziikségessé teszi az osztdly orvosainak
egyiittmiikodését (team-munka). A gydgykezelés és a beteggel valo foglalkozas tehat
nemcsak a viziteken torténik, hanem azon kiviil is, minden sziikséges esetben €s a
koriilmények adta lehetoséghez képest.

A betegek gyogykezelését elsGsorban az osztalyos orvos végzi, felettese kdzvetlen
iranyitasa, ellen6rzése mellett. Az olyan kezelési eljarasnal, beavatkozasnal, melynek
elvégzéséhez az osztalyos orvosnak nincs kell6 tapasztalata, gyakorlata, a felettesnek
jelen kell lennie, illetéleg a beavatkozast a felettesének kell elvégeznie.

Az egészségiigyi szakdolgozd altal végezhetd gyogyitd ténykedések korére a
vonatkozo jogszabaly az iranyado.

Ha a sziikséges gyogykezelés az osztalyon/szakagon nem biztosithatd, a beteget a
szilkkséges  gyogykezelés elvégzése céljabl az  intézmény megfeleld
osztalyara/szakéagara kell utalni, illet6leg gyogykezelése céljabol oda at kell helyezni.
Mas osztilyra/szakagra vald utalas irant - felettesének rendelkezése szerint - az
osztalyos orvos, mas osztalyra valo athelyezése irant pedig az osztaly/szakagvezetd
féorvos (helyettes) - el6zetes helybiztositas utan - intézkedik.

Ha a beteg gyogykezelése a sziikséges szakmai szinvonalon az intézményben nem
biztosithatd, a beteget a megfeleld intézménybe at kell helyezni. Ezirant - el6zetes
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helybiztositasa utan — az osztaly/szakagvezet6 féorvos (tavollétében az osztalyos vagy
igyeletes orvos) intézkedik.

A beteg apolésa
Az apolas a gyogyito-megel6z6 munka alapvet6 része, amelyet a fekvobeteg

gyogyintézetben - orvos utasitasa alapjén, illet6leg egyes tevékenységek tekintetében
azzal Gsszhangban - 6nalloan, vagy feliigyelet mellett az egészségiigyi szakdolgozok
és az apolasban kozremiikodd egyeb egészségiigyi dolgozok végeznek.

Az apolasi munka szakmai iranyitasaért, szervezéséért elsGsorban az intézet apolasi
igazgatoja a felelGs, aki e feladata keretében Gsszehangolja és ellendrzi az osztalyos
vezetO fonGvérek - iranyitasi és szervezeési tevékenységét.

Az osztalyon/szakagon torténé apolasi munka koézvetlen iranyitoja, ellendrzdje és
0sszehangoldja az osztalyos vezetd/szakagvezetd fonovér.

Az apolasi munkdban arra kell tOrekedni, hogy a feltételek megvaldsulasaval
parhuzamosan olyan munkacsoportok alakuljanak ki, amelyekben egyrészt az orvosok
és egészségligyl szakemberek, masrészt az apolasban résztvevé féiskolai-, és kozép-
és also foku képzettségii, valamint szakképzetlen egészségiigyi dolgozok a korszerii
munkamegosztas szabalyai szerint egyiittmiikddjenek. A munkamegosztast ugy kell
megszervezni, hogy a killonb6z6 szinten képzett egészségiigyi szakdolgozok
munkajanak tartalma gazdagodjék, tehermentesitve az orvosokat. Ezzel egyidejlileg az
alacsonyabb képzettségli dolgozok hataskorébe kell utalni azokat a tevékenységeket,
amelyek ellatasdhoz specialis szakismeretek nem sziikségesek. Ezzel kell
felszabaditani a szakképzett dolgozok munkaidejének egy részét a magasabb szintii
feladatok atvételéhez. Mindezt a betegellatas szakszeriiségének, hatékonysagéanak és
gazdasagossaganak messzemend szem el6tt tartasaval kell kialakitani.

Az apolasi munka sorén a beteg részére biztositani kell:
- az orvos altal készitett vizsgalati és kezelési terv folyamatos végrehajtasat;

- a rendszeres megfigyelést, az észlelt tiineteket, allapotvaltozasok rogzitését,
jelentését;

- mindazon Aaltalanos sziikségleteinek kielégitését, amelyek életfenntartisa és
gyogyulasa érdekében elengedhetetlenek, de azokat allapota, helyzete miatt
Onmaga részben vagy egészében képtelen kielégiteni (agynyugalom, testi higiénia,
taplalas, mozgas, stb.);

- a folyamatos pszichés foglalkozast és az abban valo kozremiikodést, annak a
meggy6z6désnek az erdsitését, hogy az ellatas a beteg gyogyulasa érdekében
torténik;

- agyogyulashoz és a gydgyulasba vetett hithez sziikséges kdrnyezet kialakitasat;

- az egészségnevelést, kiterjesztve azt a hozzatartozdkra is.

Az apolasi munkat a betegosztalyok miikodési rendjében meghatarozottak alapjan a

mindenkori szakmai iranyelvek szerint ugy kell megtervezni, megszervezni €s

végrehajtani, hogy az mindenekel6tt a beteg érdekét szolgalja.

A betegek étkeztetése
A beteg étkeztetésének rendjét (diéta neme, étkeztetés modja, szama) - a betegség
természetét6l, a beteg allapotatdl, a végzendd vizsgalatok és gyogykezeles jellegétol
figgben - az osztalyos orvos allapitja meg felettese rendelkezésének megfelelSen, és
ellenérzi annak megtartasat. Az étrend Osszedllitisandl a beteg kivansagait - a
lehetdségekhez mérten - figyelembe kell venni.
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Az osztalyos apolé gondoskodik az orvosi utasitdsnak megfeleld ételrendelésrol.
Felnéttek esetében az ételt naponta haromszor, a "Hazirendben" meghatarozott idében
kell kiszolgalni. Ennél gyakoribb, napi négyszeri, vagy Otszori étkeztetést az
osztaly/szakagvezetd féorvos altal elrendelt esetben lehet biztositani.

Az étel szétosztasat az osztalyos szakképzett apold végzi. Takaritond az ételelosztasba
nem vonhat6 be.

A talalas és az étkezés kulturaltsagat biztositani kell. A fekvibetegek részére az ételt
az agynal kell felszolgalni, ha sziikséges, akkor az apold (segédapolo, tanulondvér) a
beteget megeteti.

Etelmaradék sem a korteremben, sem az osztalyon/szakdgon nem maradhat. A
hulladékot, ételmaradékot minden étkezés utan azonnal el kell tavolitani az
osztalyrol/szakagrol.

Az apolo koteles rendszeresen ellendrizni a beteg otthonrdl kapott - vagy altala az
osztalyra/szakagra behozott - ételeit. Az engedélyezett ételek kulturélt, a higiéniai
szabalyoknak megfelel6 tarolasat minden osztalyon biztositani kell.

A Dbetegek az intézmény vald tartozkoddsuk ideje alatt szeszes italt nem
fogyaszthatnak.

1.4. Miitét

A betegek miitét elétti kivizsgalasa, el6készitése

Miitétet az orvostudomany mindenkori allasa szerint indokolt esetben és akkor is csak
az orvostudomanynak megfelel6, a rendelkezésre allé lehet6ségek kozott korszert
szinvonalon - a hatalyos jogszabalyok rendelkezései szerint - szabad végezni.

A miitét javallatahoz sziikséges vizsgalatok elvégzése annak az osztalynak/szakagnak
a feladata, ahol a beteg fekszik. A vizsgalatok végrehajtasardl, valamint a sziikséges
szakorvosi vélemények beszerzésérdl az osztalyos orvos gondoskodik.

A vizsgalatok elvégzése utan konziliumot kell tartani. A konzilium eredményéhez
képest kell a miitét elvégzése fel6l donteni. A miitét elvégzésérél a szakmailag
illetékes osztaly/szakag vezetd féorvosa (helyettese) dont.

Ha a beteg nem azon az osztalyon/szakagon fekszik, ahol a miitétet elvégzik, a
konzilium eredményétél fiiggéen a beteget a miitéti osztalyra/szakéagra at kell helyezni.
A miitét elvégzése el6tt be kell szerezni a sziikséges szakorvosi véleményeket, illetSleg
sziikség szerint konziliumot kell tartani (belgydgyészati, radioldgiai, laboratériumi,
gyermekgyogyaszati, anaesthesiologiai stb.). Ennek soran hatdrozza meg az
anaesthesiologus is a kozvetlen miitét elotti vizsgalatokat és a gyogyszeres
el6készitést. Ezek végrehajtasaért az osztalyos orvos felelds, aki intézkedik a
vértranszfuzids szolgalat orvosanak sziikség szerinti bevonasardl, hogy az esetleg
sziikségessé vald transzfizios készitmények a miitét folyaman rendelkezésre alljanak.
Az osztalyos orvos kozvetleniil a miitét el6tt is ellendrzi a beteg allapotat, és arrol
jelentést tesz a felettesének, vagy a miitét végzésére kijelolt orvosnak.

A felvétel és a miitét elvégzése kozotti id6t a lehetGség szerint a legrovidebbre kell
csokkenteni. Ebb6l a célbol a siirgds ellatasra nem szoruld, miitét céljabol felvételre
el6jegyzett beteg esetében a sziikséges és elvégezhetd vizsgalatokat lehetdség szerint
még a kérhazi felvétel el6tt, a jard betegellatas keretében kell elvégezni.

A miitétet javalld konzilium utdn célszerii - lehetéség szerint - haladéktalanul
megkezdeni a miitét el6készitéséhez sziikséges, huzamosabb ideig tartd gydgyszeres,
vagy egyeb kezelést.
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Az osztalyos apolo az osztalyos orvos altal rendelt el6készit6 beavatkozasokat idében
elvégzi. Gondoskodik, hogy a kérlap, a lazlap, a leletek a miitében rendelkezésre
alljanak.

Kozvetlen életveszély esetében az észlel6 orvosnak (osztalyos orvos, tligyeletes orvos
stb.) képzettségének megfelelGen, onalléan mérlegelve és dontve azonnal meg kell
kezdenie, illet6leg el kell végeznie a sziikséges életment6 (miitéti) beavatkozasokat
(reanimacids tevékenység, stb.). Egy id6ben intézkednie kell, hogy az illetékes
szakorvost (szakorvosokat) haladéktalanul a beteghez hivjak.

Ha a beteg allapota olyan miitétet tesz sziikségessé, melynek elvégzéséhez, illetleg a
miitét utani korszerli megfigyeléshez hidnyoznak a személyi vagy a targyi feltételek,
az osztaly/szakagvezet6 f6orvos (helyettese) - elézetes helybiztositas utan - a beteget
a megfelel6 intézménybe athelyezi.

A betegnek (hozzatartozonak) a miitétr6l vald tajékoztatasara, illetdleg a miitéthez
valo6 hozzajarulasara a vonatkozd jogszabalyok az iranyadok.

Sziil6szoba

A sziilészoba miikodését munkarend hatarozza meg. A munkarendnek tartalmaznia
kell a munkakezdés idejét, a hozzatartozok tajékoztatasat, j betegek fogadasara
vonatkozé konkrét intézkedést.

A sziil@szobai rendért a Sziilészeti- N6gydgyaszati osztily vezetGje, valamint a
sziiloszoba vezetdje a felelds.

A sziilészoban csak azok az egészségiigyi dolgozok tartdézkodhatnak, vezethetnek
sziilést, vagy segédkezhetnek sziilés levezetésében, akik oda be vannak osztva.
Lehet6vé lehet tenni a sziilésnél az apa vagy a sziil6é n6 altal megnevezett személy
jelenlétét.

A team bGvitéséért a beteg allapota szerint a sziilGszobai szolgalat vezetdje
intézkedhet, ha az szakmailag indokolt (Pl. gyermekorvos, belgyogyasz, szemész stb.),
egyidejiileg koteles az osztalyvezet6 féorvosnak (helyettesének) jelenteni.

Ha a sziil6 n6 allapota megkivanja a magasabb szintl ellatast, akkor a sziil6 not
megfeleld intézménybe kell athelyezni.

A szolgalatban 1év6 orvos koteles 4tvenni a sziilGszobat a lelép6 szolgélattol és az ott
elhelyezetteket megvizsgalni. Ugyanez vonatkozik a sziilészndre is.

A sziil6 n6t allapotardl - az esetleges sziilészeti miitétr6l - tajékoztatni kell. A miitéthez
val6 hozzajarulasra a vonatkozo jogszabalyok az iranyadok.

A gyermekagyast sziilés utan két 6ran keresztiil a sziilszoban kell megfigyelni, majd
osztalyra szallithatd. Gondoskodni kell arrdl, hogy az els6 hat 6raban az osztalyon is
fokozott megfigyelés alatt alljon.

A betegek miitét utani megfigyelése

A beteget a miitét utan allando és rendszeres megfigyelés alatt kell tartani.

Kisebb megterhelést jelent6 miitét utan a beteget a kortermébe kell elhelyezni.
Altaldnos érzéstelenitésben végzett, nagyobb megterhelést jelenté miitét utin -
altalaban a miitétet kvetd harom oOra alatt - a beteg a miitérészlegben kialakitott kiilon
helyiségben (ébredészoba) a miitétben kozremiikodé anaesthesiologus kezelése,
illet6leg megfigyelése alatt 4ll. Ezutan az ébredészobaban elhelyezett beteget -
allapotatol fliggen - az 6rz6 (postoperativ) korterembe kell elhelyezni és megfigyelni.
Az 8rz6 (postoperativ) korteremben kell elhelyezni és megfigyelni az allando
megfigyelésre szoruld, de nem életveszélyes allapotban 1év6 beteget a miitét utani 24
oOréara, a miitét el6készitése soran, illet6leg a miitét alatt alkalmazott szerek hatasanak
elmultaig.

Verzi6:03 2019.03.26. 73



A miité milkédése
Az intézet k6zponti miitérészlegének munkarendjét, valamint az egyes szakma-
specifikus miit6k munkarendjét és miikodését kiilon munkarend hatarozza meg.

A miitérészlegben csak azok az egészségiigyi dolgozok tartézkodhatnak, akiknek
alland6 szolgalati helye a miit6részleg, vagy esetenként oda szolgélatra beosztottak,
tovabba, azok, akiknek ott tartozkodasat a miitérészleg vezetdje kiilon engedélyezi. A
miitérészlegbe vald belépés elbtt az atolt6z6 helyiségbe az oda beléponek tiszta, -
lehet3ség szerint steril - miit6i ruhaba kell at61tézni, miitdi 1abbelit kell felvenni.
Magaba a miit6be kizardlag steril miitéi 6lt6zékben (kOpeny, sapka, maszk) szabad
belépni. Tavozaskor a miit6részlegbdl a miitdi ruhazatot kivinni nem szabad.

A betegek miitdi szallitasa megfelel6 szallitoeszk6z (toldkocsi, guruldagy, miitdasztal)
segitségével torténik.

A betegek csak tiszta miit6i fehémemiibe Oltoztetve juthatnak a miitSbe.
Atoltoztetésiik a miitérészleg elokészité helyiségében, vagy - kozvetleniil a miitdbe
szallitas eldtt — az osztalyon/szakagon torténik. A széllitoeszkoz karbantartasa, minden
szallitas utdn vald fert6tlenitése, a betegenként sziikséges agynemiicsere az
osztaly/szakag feladata. A miitérészleg betegszallité eszkozeit més célra igénybe
venni nem szabad. A miitérészlegben az oda belépdk, illetéleg az ott tartézkodok,
valamint az anyagok szallitdsanak a rendjét a munkarend tartalmazza.

Gondoskodni kell a szennyes, tiszta és steril miitGanyagok (gydgyszer-, vegyszer,
kotszer, miiszer, fehérnemii) megfeleld elkiilonitett kezelésérdl, tarolasarol. A miitéi
miiszer és fehémemii - kivéve a siirgds, életveszélyes eseteket (pl. tracheotomia) a
betegellatd osztalyokra/szakagakra nem keriilhet.

A koézponti miitGrészlegben ki kell alakitani a tisztasagi 6vezeteket és azokat feltiin6
modon meg kell jeldlni.

A miitét végzéséhez szorosan egyiittmiik6dé munkacsoportot kell alakitani (miitéti
team). E munkacsoportban a betegség természete szerint illetékes osztaly/szakag
részér6l a miitGorvos és asszisztense, a miitérészleg részérdl a miitdsasszisztens €s a
hozza beosztott miitéssegéd vesz részt. A miitéti munkacsoport sziikség esetén egyeb
osztalyok/szakagak képviseldivel is kiegészitendS. A miitéti munkacsoport feladata,
feleldsség és hataskor atruhdzasa révén, a miitét ideje alatt 6néllé egységként végzi
munkajat. Vezetdje a miitdorvos.

A miitéorvos a miitétre kijelolt orvos. Az érzéstelenitést végezheti anaesthesiologus
szakorvos, vagy erre a célra kiképzett szakorvos (orvos).

A miitéti munkacsoporton belill az egyes szakdgak képviseléi (miit6orvos,
anaesthesiologus orvos, miitGsasszisztens) tevékenységiiket az adott szakma
szabalyainak megfelelGen 6nallo felel6sséggel végzik.

A miitdorvos biztositja a miitéti munkacsoport legteljesebb egyiittmiikodését. Abban
az esetben is, ha a beteg altalanos érzéstelesitését anaesthesiologus szakorvos végzi, a
miitéorvos a feleldsség atvallalasaval - ha szakmailag indokoltnak tartja - a miitét el6tt
illet6leg alatt is megszabhatja az anaesthesioldgiai tevékenység iranyat. Ez nem
vonatkozik az anaesthesioldgiai tevékenység szakmai szabalyok szerinti kdzvetlen
végrehajtasara.

Miitétet 6nallé felelGsséggel - kozvetlen életveszély kivételével - csak szakorvos
végezhet.
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Az intézmény kozalkalmazotti allomanyba nem tartozd orvos (externista) - a
vonatkozé jogszabalyban emlitett feltételek fennalldsa esetében - a matrix/osztaly
vezetdjének irasbeli nyilatkozata alapjan végezhet miitétet.

Az engedélyben meg kell hatarozni, hogy az intézmény kozalkalmazotti 4lloméanyba
nem tartozd orvos (externista) milyen tipusi miitéteket végezhet. Az
osztaly/szakagvezet$ f6orvos felelGssége kiterjed az externista miitéti tevékenységére
is, ezért biztositani kell a megfelel6é szakorvosi asszisztencidt, az iranyitast €s az
ellenbrzést. Az externista az iigyeleti id6ben csak akkor végezhet miitétet, vezethet le
sziilést, ha 6 az ligyeletes orvos.

A miitét menetének, valamint a beteg miitét alatti allapotanak folyamatos regisztralasa,
rendszeres dokumentaldsa az anaesthesiologus, a miitét szakmai leirdsa (miiténapld
vezetése) a miitGorvos feladata.

Biztositani kell, hogy a miitérészleg sziikség szerinti miitétek végzésére az ligyeleti
id6szakban is teljes értékben rendelkezésre alljon.

A miitd munkarendjének kialakitdsa, miitéti program kiirdsa, a program
végrehajtasanak ellenGrzése, valamint a program sziikség szerinti megvaltoztatasa a
miité vezetd féorvos feladata. A miitéti program a miitétet megel6z6 napon az operalo
osztalyok/szakagak el6zetesen leadott igényei szerint késziil, tartalmazza a miit6i
munka kezdésének idGpontjat, a miitétek sorrend;jét feltiintetve az operéland6 betegek
nevét, életkorat, diagnozisat, a miitét tipusat és az operald orvosok nevét. A miitéti
kiirastol csak indokolt esetben, a miitévezet6 féorvos értesitése utan lehetséges.

A miitéi szakszemélyzet (miité asszisztensek, miitGssegédek) munkarendjének
kialakitdsa, a szakdolgoz6i munka ellen6rzése a fémiitésné feladata. A miitévezetod
fémiitGsnd felel a miit6 és eszkozeinek allapotaért, a szilkséges javitasok potlasok
elvégzéséért, valamint a fogyoeszk6z6k utanpitlasaért. A miits tisztasaga a sziikséges
takaritasok elrendelése és ellen6rzése szintén a miitGvezeté fomiitdsné hataskore.

1.5. Az Intézet kozpontositott részlegeinek kihelyezett egységének miikédése

A miikddés altalanos elvei

Kozpontositott diagnosztikai és terapids, valamint egyéb osztdlyok (részlegek) és
kihelyezett egységeik munkarendjét - a betegellatd osztalyok/szakagak vezetd
féorvosainak a meghallgatasaval - ugy kell meghatarozni, hogy az 6sszhangban legyen
a betegellato osztalyok és a jarobeteg-szakrendelések munkarendjével. A kolcsonos
egyiittmiikddést ugy kell megszervezni, hogy a diagnosztikai és a terapids osztalyok
(részlegek) igénybevétele a munkanap folyaman egyenletes legyen.

A sziikséges vizsgalatokat ugy kell végezni, hogy azok eredményei lehetSleg még
aznap rendelkezésre alljanak. A kezelés szintén uigy hajtandé végre, hogy a folyamatos
ellatas biztositva legyen.

Kiilén varéhelyiségek hidnyaban is lehetdleg biztositani kell azt, hogy az osztalyos
betegek és a jarobeteg-ellatas betegeinek ellatasa kiilon id6ben torténjék.

Torekedni kell a diagnosztikai és a terapias gépek, miiszerek, eszk6zok két miiszakban
valo lizemeltetésére. Ha az osztalynak/szakagnak kihelyezett részlegei, vagy
jarobeteg-szakrendelései miikddnek a bonyolultabb, eszkozigényesebb vizsgalatokat,
kezeléseket kozpontilag kell végezni. Ilyen esetben a vizsgalati anyagokat amennyiben
megoldhaté - a részlegben kell levenni.

A diagnosztikai egységek gondoskodnak a korszerii vizsgédlatok elvégzésérdl. A
vizsgalatokhoz szitkséges anyagok levételének mddjardl, szakmai szabélyairdl,
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valamint a koros és a nem koros értékekr6l az osztalyokat (részlegeket) rendszeresen
tajékoztatjaAk. Az egyszeriibb esetben a vizsgalati anyagokat a fekvébeteg
osztaly/szakag kijellt dolgozdi, kiilonleges esetekben pedig a diagnosztikai osztalyok
kijel6lt dolgozoi veszik le a fekvébeteg osztalyon/szakagon, illet6leg a diagnosztikai
osztalyokon (részlegeken). A vizsgalati anyagok szallitasat lehetSleg kozpontilag kell
megszervezni.

Amennyiben a vizsgalat elvégzése kozben olyan koriilmények meriilnek fel,
amelyekre a vizsgalatot, kezelést kérd orvos nem tért ki, de felderitése (megallapitasa)
a beteg egészségi allapotara befolyassal lehet, ezt a vizsgalatot, gyogykezelést végzo
osztaly a szakvéleménnyel egyidejlileg tartozik a vizsgalatot kérd osztallyal/szakaggal
koz61ni.

Ha a kért vizsgalat elvégzésekor a diagnosztikai osztalyon mas vizsgalat elvégzésének
szilkségessége is felmeriil, és az ugyanabbol a vizsgalati anyagbdl elvégezhets, a
diagnosztikai osztaly orvosa koteles azokat is elvégezni (elvégeztetni), és az
eredményt véleményével egyiitt a vizsgalatot kér6 osztalyra/szakagra eljuttatni.
Amennyiben a diagnosztikai osztaly vezetGje azt észleli, hogy a vizsgalatot kér6 orvos
szakmailag megalapozatlan, nem megfelelé iranyq, felesleges vizsgélatokat kér, a
siirgBsségi jelzést indokolatlanul hasznélja, a fizet6koteles betegekkel kapcsolatos
rendelkezéseket megsérti, kiteles arra az orvos felettesének figyelmét felhivni.

A tudomanyos munkahoz sziikséges szakvizsgéalatoknak a diagnosztikai osztalyon
torténd elvégzését az Intézmény vezetbje - az illetékes diagnosztikai osztaly
osztalyvezet6 féorvosanak meghallgatasaval - engedélyezi.

A miikddés részletes szabalyai

A kozpontositott diagnosztikai és terapias, valamint egyéb osztalyok (részlegek) és
kihelyezett egységeik miikodésének részletes szabalyait - ideértve a fekvébeteg
gyogyintézeti iigyeleti és készenléti szolgalat szervezetét és miikodését is - a
vonatkozo jogszabalyok, illetdleg iranyelvek (modszertani levelek) hatarozzak meg.

1.6. Hazirend
Az Intézet Hazirendje a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat mellékletét képezi, mely
tartalmazza a betegek jogait €s azok érvényesitési lehetOségeit.

1.7. Jardbeteg-ellatas

A betegfogadas rendje

A betegfogadds rendjét a jarObeteg-szakorvosi ellatds  lehetdségeinek
figyelembevételével a jarobeteg-ellatas iranyitasaért felelds vezeto késziti el.

Ebben tobbek kozott fel kell tiintetni az egyes szakrendelések rendelési idejét,
miikodési teriiletét, az el6jegyzés, berendelés betegfogadas szabalyait, dsszhangban az
Intézmény finanszirozasi szerzédésével.

A betegfogadas rendjét ki kell figgeszteni a vardkban a bejaratnal, a munkahelyeken,
és meg kell kiildeni az Intézmény miikdési teriiletén levs egészségiigyi feladatokat
ellaté szakigazgatasi szerveknek, valamint a beutalasi joggal felruhazott orvosoknak.

Azokon a szakrendeléseken, amelyeken nincs iranyitott betegforgalom, a jelentkez6,
illetéleg a beutalt betegeket - a siirgds ellatasra szoruldk kivételével - az érkezés
sorrendjében kell ellatni.

Ha a beteget a szakrendelés orvosa rendeli vissza, a jelentkezés napjat és id6pontjat a
szakrendelés orvosa hatarozza meg, és kozli a beteggel.
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Azokat a betegeket, akik a rendelési id6 lejartaig jelentkeznek, fogadni kell és meg
kell vizsgalni, a beteg allapotatdl fiiggben el kell latni, illet6leg elGjegyezni.

A szakrendelést végz6 orvos barmilyen okbdl torténd tdvolmaradéasa esetében
helyettesitésérél az illetékes osztaly/szakag vezet6 fGorvosa, illetSleg a jarobeteg-
ellatas iranyitasaért felels vezet6 kell6 idében gondoskodik.

A szakorvosi vizsgélatok rendje

A beteg érdekében el kell végezni vagy végeztetni mindazon vizsgalatot, amely a
betegség, keresGképtelenség, stb. megallapitasahoz, a beteg allapotanak megitéléséhez
vagy gyogykezelés eredményességének értékeléséhez sziikséges.

A szakrendelést végzd szakorvos a beteg vizsgélatat az érvényben levl szakmai
iranyelvekkel  Osszhangban, kozvetlen felettese, indokolt esetben az
osztalyvezet6/szakagvezet6 fGorvos utmutatasainak, illetve utasitasainak megfeleloen
végzi.

Fekvébeteg osztallyal/szakaggal szervezeti egységben miik6do szakrendelésen az
osztalyvezet6/szakagvezet6 féorvos (helyettes) az osztilyos munkarendben
meghatarozott rendszerességgel - sziikség esetén, soron kivill - részt vesz a jaro
betegellatasaban. Az osztaly/szakagvezet6 fGorvos (helyettes) a problematikus
betegeket megvizsgalja, a megkezdett ellatast ellen6rzi, sziikség szerint modositja és
tovabbi vizsgalatokat, gyogykezelést rendelhet el. Ellenérzi a bejegyzett adatokat, €s
részt vesz a beteg keresOképességének orvosi elbiralasdban és ellenérzi annak
szakszeriségét.

A fekvGbeteg-gyogyintézeti ellatasra szoruld betegeken - az orszégos intézetek altal
kiadott modszertani iranyelvekben megjelolt - feltétleniil elvégzendd, vagy ajanlott
vizsgalatokat lehetSleg a koérhazba utalas el6tt a jarobeteg-ellatas keretében kell
elvégezni.

A szakrendelésen a beteg vizsgalataban csak azok az egészségiigyi dolgozdk vehetnek
részt, illetve a vizsgaloszobaban csak azok tartozkodhatnak, akiknek allandé szolgalati
helye a szakrendelés, vagy esetenként oda szolgalatra, képzésre, tovabbképzésre
beosztottak, tovabba azok, akiknek ott-tartdzkodasat a szakrendelés vezetdje
engedélyezi. Biztositani kell, hogy a szakrendelésen az orvosi etika és titoktartas
kovetelményei maradéktalanul érvényesiiljenek.

A szakrendelések egyiittmiikodése

A szakrendelések kotelesek szorosan egyiittmiikodni, egymasnak minden sziikséges
segitséget megadni. Az egyiittmiikddést a fekvGbeteg-gyogyintézeti osztalyok
egyiittmiikodési rendjével 6sszhangban kell megszervezni.

A szakrendelésen megjelent betegen nemcsak a kért szakorvosi vizsgalatot, hanem -
az indokok gondos mérlegelésével - az azzal Osszefiiggésben levd kiegészitd
szakvizsgalatokat is el kell végezni.

A kiegészitd szakvizsgalat célzottan torténik. Kezdeményezése az esetek egy részében
nem feltételezi a kiegészité szakvizsgalatot végz6 szakorvos eldzetes véleményének
kikérését.

A vizsgalatra felkért szakrendeléssel k6zolni kell, a kért vizsgalat fajtajat (a vizsgalat
modjat, a szakvizsgalatot végz6 szakrendelés vezetSje hatarozza meg), a diagnozist (a
feltételezett diagnozist, vagy differencial-diagnosztikai problémat), tovabba minden
olyan klinikai adatot, amely a szakvizsgalat elvégzésének hatékonysagat biztositja,
illet6leg eldsegiti.

A kiegészit6 szakvizsgalat eredményét a vizsgalatot végz6 orvos irasban (szakorvosi
lelet) kozli, és azt a beteg rendelSintézeti dokumentacidjaban meg kell Srizni.
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A beteg, valamint a gazdasagossag érdekében keriilni kell minden felesleges
szakvizsgalatot.

A kiegészité szakvizsgalatokat abban az intézetben kell elvégezni, ahol a jar6-beteg
szakvizsgilata tortént. KeresGképtelen allomanyban levd beteget a kiegészitd
vizsgalatok soran elényben kell részesiteni.

Amennyiben a kiegészit6 vizsgalatok elvégzésére az Intézményben nincs lehetdség, a
beteget a sziikséges vizsgalatokra kompetens intézmény megfelelé szakrendelésére
kell irdnyitani.

Azokat a szakrendelésen ellatott betegeket, akiknek korlefolydsaban probléma
jelentkezik, vagy akik tudoményos és tovabbképzési szempontbol jelentds
betegségben szenvednek, az osztaly/szakagvezets féorvos (helyettes) illetve az osztaly
hianyaban 6nélloan miikodé szakrendelés vezetGje — az osztaly miikddési rendje
szerint megtartott - esetmegbeszélésre (konzultacid) jeloli ki.

Az esetmegbeszélésen ilyenkor részt vesznek a betegnek a szakvizsgalatait végzo
szakrendelések érdekelt szakorvosai, csoportvezetd féorvosai is.

Amennyiben a betegség megallapitasdhoz, a célszerli gyogykezelés megitéléséhez
bonyolult, tobbirdnyd szakvizsgalat latszik sziikségesnek, ennek megitélése céljabal,
az illetékes szakorvos bevonasaval, szaktanacskozast (konziliumot) kell tartani.

A konziliumot a szakrendelés vezetGje, vagy az osztdly/szakdgvezetd foorvos
(helyettes) kezdeményezi, figyelembe véve a kezelGorvos esetleges javaslatat.
Konziliumot javasolhat a szakvizsgalatot végz6 szakrendelés vezetdje, illetbleg az
osztaly/szakag vezet6 foorvosa (helyettes) is.

A konziliumon a beteg ellatasat végz6 szakorvos, a szakrendelés vezetdje, sziikség
szerint az osztaly/szakagvezet6 fGorvos (helyettese), és a felkért konziliumot add
szakorvos (szakorvosok) vannak jelen.

A tanacskozas eredményét - eltérés esetében - a kiilonb6z6 véleményeket is - illetdleg
a tanacskozas alapjan végzett tovabbi szakvizsgalatok eredményét (szakvéleményt),

s 1oy

Mindezeket figyelembe véve a szakrendelés vezetGje, illetbleg az osztaly/szakag
vezet6 féorvosa (helyettese) dont a beteg tovabbi vizsgalatardl, kezelésérol.
Fekvdbeteg-ellatd osztaly/szakag hianyaban onélléan miik6dé szakrendelés vezetSje
(szakorvosa) ad a fekvébeteg osztalyokon/szakagakon konziliumot.

A gybégykezelés rendje
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A jarobeteg-szakrendelés orvosa:

a beteget, ha szakorvosi kezelésre szorul, gydgykezelésben részesiti, részére
sziikség szerint gyogyszert, gyogyaszati segédeszkozt rendel, a gyogykezeléssel és
a kovetendé életmdddal kapcsolatos felvilagositast megadja,

a tovabbi szakorvosi kezelésre vagy ellenGrzésre szoruld beteget a vele egyeztetett
id6pontra el6jegyzi,

a szakorvosi ellatasra nem, de orvosi ellatasra szoruld beteget - a gydgyeljarasra
vonatkozo javaslatanak k6zlésével - a kezel6orvosahoz iranyitja,

a fekv@beteg-gydgyintézeti kivizsgalasra, gyogykezelésre, apolasra szorul6 beteg
beutalasa irant intézkedik, illetSleg elSjegyzi, indokolt esetben - a vonatkozo
jogszabalyok szerint - javaslatot tesz a szanatériumi beutalasra.
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A szakrendeléseken - siirgds sziikség esetét kivéve - olyan orvosi beavatkozas nem
alkalmazhat6, amely az orvostudomany mindenkori allasa, illetéleg a vonatkozo
jogszabalyok szerint kizarélag fekvibeteg-gydgyintézetben végezhetok el.

A gondozasi mddszer alkalmazasa a jardbeteg-szakorvosi elldtdsban

A jarébeteg-szakrendeléseknek (gondozoknak, tandcsaddknak) gyogyito-megel6z6
munkajukban mind szélesebb koérben alkalmazniuk kell a gondozéas modszerét is.

A gondozasnak altalaban idiilt, vagy gyakran ismétléd6 betegségben (pl. magas
vérnyomas, fekélybetegség, mozgasszervi megbetegedés, cukorbetegség)
szenvedGkre kell kiterjednie. A gondozas magéban foglalja a felkutatott, gondozasra
szoruld betegek rendszeres és folyamatos megfigyelését, kezelését, allapotukra hatd
kiilsé tényez6k kedvezd befolyasolasat és mindezek érdekében a beteg nyilvantartasat.
A jardbeteg szakrendelés orvosa minden rendelkezésre allo lehetséget felhasznél a
gondozasra szoruld betegeknek - allapotuk lehetSleg minél korabbi szakaszaban
torténd - felkutatasara.

Ebbdl a célbdl szoros kapcsolatot tart fenn az Intézmény szervezetébe tartozo, illetSleg
feliigyelete alatt miik6d6 gydgyité-megel6z6 szolgalatokkal, valamennyi betegellatd
osztallyal/szakaggal, az egyéb jarobeteg-szakrendelésekkel, hogy az azok altal észlelt
és szakagaba tartozo, gondozasra szoruld betegekr6l miel6bb tudomast szerezhessen.
A munkaalkalmassag elbiralasat célzé elézetes és idészakos orvosi vizsgalatokat, az
orvosi szaktanacskozasokat (konziliumokat) és az orvosi elsésegélynyujtasokat is fel
kell hasznalni a gondozasra szorulé betegek felkutatasara. A jarobeteg-szakrendelések
és a betegellatd osztalyok/szakagak valamennyi orvosa koteles az illetékes
szakrendelést értesiteni , ha sajat gyakorlataban gondozasra szorul6 beteget észlel, aki
még nem all valamely egészségiigyi szerv gondozasaban.

A gondozott betegrdl nyilvantartést kell vezetni. Ebben nyilvan kell tartani a beteg
gondozéasa szempontjabol jelentds valamennyi adatot és az azokban bekdvetkezett
véltozasokat. Megfeleld nyilvantartasi rendszer segitségével ellendrizni kell, hogy a
beteg megfigyelése céljabdl a kitliz6tt id6pontban megjelent-e. Elmaradasa esetében
megjelenését behivo utjan vagy a haziorvosi, illetéleg iizemi egészségligyi szolgalat
utjan kell szorgalmazni.

Amennyiben a gondozott nem szorul szakorvosi gondozasra, a szakrendelés orvosa
irasban megadja a részletes utasitast a beteg kezelGorvosanak, és annak kérésére a
tovabbiakban sziikség szerint szaktanacsot (konziliumot) ad.

A jarébeteg-ellatds milkodének részletes szabalyait annak szervezeti és miikddési
rendje tartalmazza.

1.8. Oktatas-képzés tovabbképzés

Oktatds - képzés

Az orvosok, gyldgyszerészek, szakdolgozOk intézeten beliili tovabbképzését, az
intézeti gyakorlatra beosztott orvostanhallgatok oktatasat az intézmény vezet6je altal
kijellt Tudomanyos és Oktatasi Bizottsig szervezi, iranyitja és ellenérzi, az altala
elkészitett és az intézet vezetSje altal jovahagyott oktatasi terv alapjan. Az orvosok
tovabbképzéséért, szakvizsgara valo felkészitéséért az osztaly/szakag vezet6 foorvosa
a felelGs.

A tovabbképzés céljait szolgaljak az orvosok, gyogyszerészek, egészségiigyi
szakdolgozok szamara szervezett szaktanfolyamok, gyakorlatok, referalasok, kliniko
- patholégiai konferencidk stb.
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Fontos eszkdze az orvos tovabbképzésnek a munkaértekezlet, az osztalyértekezlet, a
vizitek, az osztalyon beliili és az osztalyok k6zo6tti munkahelycserék.

1.9. Tudomanyos munka

Az intézetben folyd tudomanyos munka rendszeres és tervszerii végrehajtasaért az

Intézmény vezetGje, vagy helyettese felelés, aki ez iranyu szervezd, iranyitd és

ellen6rz6 tevékenységében az e célra szervezhetd tudomdanyos bizottsagra

tamaszkodik.

A tudomanyos munka keretében kell megszervezni és megtartani a folyoirat-

referalasokat, a tovabbképz6 el6adasokat, a kazuisztikai ismertetéseket stb.

Az Intézményben folyé tudoméanyos munka az Intézmény alapvetd gyogyito-

megel6z6 feladatat kell, hogy tdamogassa, azzal ellentétben nem allhat, miikddését nem

zavarhatja.

Az Intézmény vezetGje (helyettese) - ha az Intézményben tudomdnyos munka

miikodik-, annak meghallgatasaval, illet6leg javaslat alapjan:

- kijel6li a tudoményos témakdoroket és dont ezeknek az intézmény koltségvetésébol
torténd anyagi tdmogatasa fel6l,

- dont az orszagos egészségligyi kutatasi iranyelvekhez torténé csatlakozasrol és
gondoskodik annak - a vonatkoz6 rendelkezéseknek megfeleld - bejelentésérol,

- véleményezi a tudomanyos fokozat, illet6leg tudoményos Osztondij iranti
kérelmeket,

- rendszeresen ellen6rzi a tudomanyos munkat és a vonatkozo rendelkezéseknek
megfeleléen, gondoskodik az elGirt beszamolok, jelentések elokészitésérol,
tovabbitasarol.

Az Intézmény dolgozdja tudoményos eldéadasanak, kozleményének tervezetét a

tudomanyos bizottsag, ennek hianyaban a fGorvosi értekezlet el6zetesen megtargyalja.

Az abban foglalt adatok valodisagaért az illetékes osztaly/szakag vezetd féorvosa is

felelds.

Szorgalmazni kell, hogy az intézet egészségligyi szakdolgozdi is vegyenek részt a

tudomanyos munkaban.

1.10. Kényvtar, konyvtarszolgalat

A konyvtar feladata egyrészr6l, hogy biztositsa az egészségiigyi-orvostudomanyi
szakirodalom hozzaférhetGségét, megismerhetGségét az Intézmény feliigyelete ala
tartozd intézetek, szolgalatok orvosainak, egészségiigyi szakdolgozdinak képzéséhez,
tovabbképzéséhez, tudomanyos munkajahoz és szakirodalmi tajékozodasahoz.

A betegkonyvtar feladata masrészrél, hogy az Intézményben fekvé betegeket
megfelel§ irodalommal ellassa. A betegkényvtar anyagat ugy kell dsszeallitani, hogy
azok az egészségligyi felvilagositast, az egészséges életmodra nevelést eldsegitsék,
illet6leg, hogy a szépirodalmi miivek a betegekre kedvezéen, gyogyitdan hassanak.

A Dbetegkényvtar miikodési idejét ugy kell meghatdrozni, hogy a betegek

meghatdrozott  napszakban, az  osztily/szakdgrend —megbontdsa  nélkiil,

hozzajuthassanak az olvasnivalohoz. Célszerli, ha a koényveket az e feladattal

megbizott dolgozdk betegagyhoz viszik.

A kényvtarban e-Magyarorszag Pont iizemel, amely mindenki szamara ingyenes
internet-elérést tesz lehetove.
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1.11. A kapcsolattartas rendje
Az Intézmény feladatainak hatékonyabb ellatasa érdekében a bels6 szervezeti
egységek egymassal szoros kapcsolatot tartanak.
Az egyiittmilikdés soran a szervezeti egységeknek minden olyan intézkedésnél,
amelyik masik szervezeti egység miikddési teriiletét érinti, az intézkedést megel6z6en
egyeztetési kotelezettségilik van.
Az eredményesebb miikodés elbsegitése érdekében az Intézmény szakmai
szervezetekkel, tarsintézetekkel, gazdalkodo szervezetekkel egyiittmiik6dési
megallapodast kéthet.

1.12. Az egészségiigyi dokumentacio vezetésének rendje
Az egészségiigyi dokumentacio az egészségiigyi szolgaltatas soran az egészségligyi
dolgozé tudomasira jutd, a beteg kezelésével kapcsolatos egészségligyi és
személyazonositd adatokat tartalmazé feljegyzés, nyilvantartas vagy barmilyen mas
modon rogzitett adat, fliggetleniil annak hordozdjatol vagy formajatol.
Az egészségiigyi dokumentacioval az egészségiigyi szolgaltatd, az abban szerepld
adattal a beteg rendelkezik.
Az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelésének és
védelmének részletes szabalyait térvény allapitja meg. Az egészségiigyi dokumentacio
vezetésének rendje a vonatkozé jogszabalyokban meghatarozott adatvédelmi
rendelkezések betartasaval valosul meg.

Az Intézményben ellatott valamennyi fekv6beteg, jarobeteg, egynapos ellatas
keretében, valamint gondozdintézeti kezelt beteg adminisztralasra keriil az Intézmény
elektronikus betegnyilvantart6 rendszerében.

A beteg dokumentélasat a jaré —€s fekvdbeteg ellatasban medikai szoftver létja el,
amely a betegfelvételtS] kezdve a beteg korhazbol térténd eltdvozasaig minden adatot
tarol. A rendszert megfelel6 jogosultsagi szint beéllitdsaval minden osztaly/szakag a
sajat teriiletét lefedve hasznalja, kdzpontositott adatbazist hasznélva. Egy beteg teljes
kortorténete, Intézményen beliilli Osszes vizsgilata, miitéte(i) folyamatosan
ellendrizhetk, kovethet6k és lekérdezhetdk. A rendszerben tarolt adatok
visszakereshetéek, az adatbazisba bekeriilt személyek adatai barmikor elérhetéek. A
szoftver lehet8séget biztosit arra, hogy a folyamatos jogszabélyi kovetésekkel egyitt
az OEP és tovabbi szervek altal kért - és a finanszirozas szempontjabdl fontos -
adatokat a jelentésekkel el lehessen késziteni.

A beteg jogosult megismerni a réla késziilt egészségiigyi dokumentacioban szerepl6
adatait, az egészségligyi dokumentacioba betekinteni, azokrél kivonatot vagy
masolatot késziteni vagy sajat koltségére masolatot kapni, illetve joga van ahhoz, hogy
egészségligyi adatairdl tajékoztatast kérjen. A beteg jogosult a fekvdbeteg-
gyogyintézetbdl torténd elbocsatasakor zardjelentést kapni. A beteg jogosult
egészségiigyi adatairdl indokolt célra — sajat koltségére — Osszefoglalé vagy kivonatos
irasos véleményt kapni. A beteg jogosult az altala pontatlannak vagy hianyosnak vélt
— ra vonatkozé - egészségiigyi dokumenticié kiegészitését, kijavitasat
kezdeményezni, amelyet a kezel6orvos, illetve mas adatkezel6 a dokumentaciora sajat
szakmai véleményének feltiintetésével jegyez ra. A hibas egészségiigyi adatot az
adatfelvételt kévetSen térlni nem lehet, azt ugy kell kijavitani, hogy az eredetileg
felvett adat megallapithat6 legyen.

Cselekvoképtelen, illet6leg korlatozottan cselekvOképes kiskora vagy a
cselekviképességében az egészségligyi ellatdssal Osszefliggd jogok gyakorlasa
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tekintetében  részlegesen  korlatozott nagykord  személy  egészségligyi
dokumentacidjdba vald betekintési jog lehetéségeit, valamint a beteg életében,
illet6leg halalat kovetSen egészségiligyi dokumentacidjaba torténd betekintés jogat a
vonatkoz6 jogszabalyok rendezik.

1.13. Intézmény iigyiratkezelése
Az Intézményben az ligyiratok kezelése kézpontositott rendszerben torténik.
Az ligyiratkezelés iranyitasaért és ellenérzéséért az Intézmény vezetdje felelds.
Az iigyiratkezelést az Iratkezelési Szabalyzatban foglalt el6irasok alapjan kell végezni.

1.14. Az Intézmény kiadmanyozasi rendje
Az Intézményben a kiadményozas rendjét az Intézmény vezetdje szabalyozza.
A kiadmanyozis rendjének részletes szabalyai kiilon szabalyzatban kertilnek
rogzitésre.

1.15. Bélyegzok hasznalata és kezelése
Valamennyi cégszerii alairasnal bélyegz6t kell hasznalni. A bélyegzokkel ellatott,
cégszeriien alairt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrol
valé lemondast jelent.
Az Intézmény bélyegzbit a Kozgazdasagi féosztaly koteles naprakeész allapotban
nyilvantartani.
Az 4atvevSk személyesen felelések a bélyegzok megdrzéséért. A bélyegzdk
beszerzésérdl, kiadasarol, nyilvantartasardl, cseréjérél és évenkénti egyszeri
leltarozasardl a Kézgazdasagi f6osztaly gondoskodik, illetve a bélyegz6 elvesztése
esetén az el6irasok szerint jér el.
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2. AZ INTEZMENY GAZDALKODASI-IRANYITASI RENDJE
2.1. Az intézmény gazdilkodasanak hatalya

Az Intézmény gazdalkodasiaval, ezen belill kiemelten a koltségvetés tervezésével,
végrehajtasaval, az Intézmény kezelésében 1év6 vagyon hasznositasaval sszefligg feladatok,
hataskorok szabalyozasa - a jogszabalyok és a fenntarté rendelkezéseinek figyelembevételével
- az Intézmény vezetéjének feladata.
a. A gazdalkodasi feladatokat a kiilon Ugyrendben meghatirozott médon kell
végezni.
b. A feladatok jogszabalyoknak megfelelé végrehajtasa érdekében rendszereket
mikddtet, melyek:
o Kontrolling iranyitési rendszer
(Kontrolling a vezetés alrendszere, mely a tervezést, ellendrzést és az
ehhez sziikséges informacio ellatast biztositja.)

A gazdalkodasi-iranyitasi rend belsd szabalyzatai:
- Szamlarend,
- Szamviteli politika,
- Eszko6zok és forrasok értékelési szabalyzat,
- Bizonylati szabalyzat,
- Pénzkezelési szabalyzat,
- Leltarkészitési €s leltarozasi szabalyzat,
- Felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének szabalyzata,
- Onkoltségszamitasi szabalyzat,
- Beszerzési szabalyzat
- Kozbeszerzési szabalyzat
- Gépjarmii lizemeltetési szabalyzat
- Belfoldi és kiilfoldi kikiildetésekrdl szol6 szabalyzat
- Vezetékes és radidtelefonok hasznalatardl sz6lo szabalyzat
- Reprezentacios kiadasok szabalyzata
- Kozérdekii adatok megismerésére, k6zzéteendd adatok nyilvanossagara vonatkozo
szabalyzat

Magyar Allamkincstarnal vezetett szamlak feletti rendelkezés

A Magyar Allamkincstarnal vezetett szamla feletti rendelkezésre jogosultakat az
Intézmény vezetdje jeloli ki. Nevilket és alairasukat be kell jelenteni az érintett
pénzintézethez.

Az alairas-bejelentési kartonok egy-egy masolati példanyit az egyszemélyi felelds
vezetd kételes Orizni.

Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, érvényesités, ellenjegyzés rendje

A koételezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendjét az
Intézménynél az Intézmény vezetSje hatirozza meg. Ennek részletes szabalyait a
gazdasagi szervezet feladatat és hataskorét szabalyozo iigyrendben kell meghatéarozni.
Vis maior helyzetben az Intézmény iigyrendi szabélyzatinak meghozataldig az
Intézmény egyszemélyi felels vezetGjének rendelkezései az iranyadok.
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Vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség

A 2007. évi CLIL torvény értelmében vagyonnyilatkozat tételére kotelezett az a

kozszolgalatban allé személy, aki 6nalléan vagy testiilet tagjaként javaslattételre,

dontésre vagy ellendrzésre jogosult:

- kozigazgatosagi hatosagi vagy szabalysértési ligyben

- kozbeszerzési eljaras soran

- feladatai ellatasa sordn koltségvetési vagy egyéb pénzeszk6zok felett, tovabba az
dllami vagy Onkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodas, elkiilonitett allami
pénzalapok, fejezeti kezelésii elSiranyzatok, 6nkormanyzati pénziigyi timogatasi
pénzkeretek tekintetében,

- egyedi allami vagy 6nkormanyzati tdmogatasrol valo dontésre iranyuld eljaras
lefolytatasa soran, vagy

- 4llami vagy Onkormanyzati tamogatasok felhasznalasanak vizsgilata vagy a
felhasznalassal valo elszamoltatas soran.

Intézményiinkben vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek:

1.  Kozbeszerzési eljards sordn javaslattételre, dontésre, ellendrzésre jogosult
személyek:

- Kozbeszerzési Biralé Bizottsag tagjai

- Ko6zbeszerzési eljaras ellendrzésére jogosult személy

- A felkért szakért6 testiilet tagjai

2.  Feladatai ellatasa sordn koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, allami,

onkormanyzati és egyéb szervek altal nyujtott tiamogatasok felhasznalésa tekintetében

javaslattételre, dontésre, ellendrzésre jogosult személyek:

- Féigazgato

- Orvos igazgatd

- Apolasi igazgato

- Gazdasagi igazgato

- Orvosigazgato-helyettes

- Uzemeltetési foosztalyvezetd

- Kozgazdasagi féosztalyvezetd

- Bels6 ellendr

- Intézeti jogasz

- Jelen szabalyzat és a gazdasagi-miiszaki ellatds mikodési rendjében
meghatarozott kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi, pénzkezelési jogkorrel
rendelkezé6 munkakért betolté személyek

A fGigazgatd és a gazdasagi igazgatd vagyonnyilatkozata az AEEK, mig az egyéb
vagyonnyilatkozat tételére kitelezett személyek vagyonnyilatkozatai az Intézmény altal
keriilnek megdrzésre.

A vagyonnyilatkozat tételének részletes szabalyai kiilon szabalyzatban keriilnek
megallapitasra.

Munkakdrok atadasa
Az Intézmény vezet6 allast dolgozdi, valamint az Intézmény vezetdje altal kijeldlt
dolgozok munkakérének atadasardl, illetve atvételérdl személyi valtozas esetén
jegyz6konyvet kell felvenni.
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Az atadasrol és atvételr6l késziilt jegyz6konyvben fel kell tlintetni:
- az atadas-atvétel idépontjat,helyét,

- amunkakorrel kapcsolatos tajékoztatast, fontosabb adatokat,

- afolyamatban 1év6 konkrét ligyeket,

- az 4atadasra keriilo eszk6zoket,

- az atado és atvevo észrevételeit,

- ajelenlévok alairasat.

Az dtadas-atvételi eljarast a munkakorvaltozast kovetSen legkésébb 15 napon beliil be
kell fejezni.

A munkakdr atadas-atvételével kapcsolatos eljaras lefolytatasardl a munkakor felettes
vezetdje gondoskodik.

3. AZ INTEZMENY EGYEB MI’jK(")pESI FELTETELEINEK
SZABALYOZASA

3.1. Rendészeti feladatok rendje

Az Intézmény belsé biztonsiagat, valamint a vagyontargyainak védelmét a
Gondnoksag keretein belill mikodtetett Rendészet biztositja. Az Intézmény
vagyonanak védelme a kovetkezékben nyilvanul meg:

- avagyon fizikai védelme,

- avagyon tiizrendészeti védelme.

Az alkalmazottak személyi biztonsagat és annak feltételeit a Munkavédelmi
Szabalyzat rendelkezései szabalyozzak.

A tiizvédelmi rendészet
Az Intézmény vagyonanak a tiizesetekt6l valdo megodvasat, valamint a tlizesetekkel
kapcsolatos teendbket, az anyagi javak és él6 személyek mentésének rendjét a
Tlzrendészeti Szabélyzat rendezi.

3.2. Etikai és adatvédelmi rend

Etikai-viselkedési rend

Az Intézmény tevékenysége folytan, alkalmazottai szdmaéra kiilon meghatarozott
viselkedési modot feltételez.

Ezt a viselkedési mddot t6bb tarsadalmi tényez6 befolyasolja:
- az emberi jogok teljes kori érvényesiilése,

- az emberi méltosag védelme,

- teljes korti személyiségi és adatvédelem,
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- az Intézmény gazdasagi érdekei.

A felsorolt tényez6k altal befolyasolt feladatokat és kotelezettségeket, valamint a
felelGsséget kiilon Szabalyzat rendezi.

Adatvédelmi rend

Verzio:03

Az Intézmény tevékenysége folytan kezelt adatokra vonatkozdan a mindenkori
hatalyos adatvédelemre vonatkozo jogszabalyi el6irasok az iranyaddak.

Az Intézményben végzett feladatellatds soran kezelt adatokrél, valamint az
Intézményben dolgozo kozalkalmazottakra és egyéb személyekre vonatkozd adatok
kezelésének részletes szabalyairol, illetve a kozérdekii adatok megismerésérdl, a
kozzéteend6 adatok nyilvanossagardl az Intézmény kiilon szabalyzatban rendelkezik.
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V1. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat hatalyba lépése
A Szervezeti és Milikodési Szabalyzat a fenntarté (AEEK) jovahagyasat kdvet6en 1ép

hatalyba.

Hatalyat vesztett szabalyzatok
A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalyba 1épésével egyidejlileg hatalyat veszti a
korabbi Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat és annak mellékletei.

A Szervezeti és Mitkddési Szabalyzat aktualizalasa
A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat rendelkezéseinek és részét képez6 mellékleteinek

naprakész allapotban tartasaért az Intézmény egyszemélyi felelGs vezetdje a felelds.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat aktualizalasat a kiilsé és bels6, a miikodésre kihatd
tényezok valtozasa teszi indokoltta.

A kiilsé tényezék koziil a legjelentGsebb valtozasokat az OEP-el kotott szerzodés
rendelkezései és a miikdést befolyasolo jogszabalyi valtozasok jelentik.

A belsé tényezdk legjelentésebb valtozasai a mindségbiztositas és az 6szténzé rendszer
bevezetése altal eszk6z01t szervezeti, iranyitasi és milkodésbeli valtoztatasok képezik.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat aktualizalasat az Intézmény egyszemélyi felelds

vezetdje kezdeményezi.
Az Intézmény miik6désének bizonyos részteriiletének miikodését rendez6 szabalyzatok

aktualizalasat az Intézmény egyszemélyi felelds vezetGje mellett az érintett részleg vagy
részlegek vezetdi is kezdeményezhetik.

Dr. Duray Gergé
Foigazgato
Oroshazi Korhaz
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MELLEKLETEK

1.SZAMU MELLEKLET

Az Oroshazi Kérhaz szervezetét és miikodését , valamint alaptevékenységét
meghatarozo fobb jogszabalyok

« Az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény (Aht.)

= Az éllami vagyonrdl sz616 2007. évi CVL térvény (Vvt.)

= A nemzeti vagyonr6l sz616 2011. évi CXCVL. térvény

= 368/2011. (XIL.31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrol sz6lo torvény végrehajtasarol
(Aht.Vhr.)

= Az éltalanos forgalmi addrdl sz6l6 2007. évi CXXVIL. térvény

= A személyi jovedelemadérdl szold 1995. évi CXVII térvény

= Az ad6zas rendjérdl szo6l6 2003. évi XCIL

= Kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. Torvény (Kjt.)

= A kozbeszerzésekrdl szold 2015. évi CXLIIL térvény (Kbt.)

= A kozbeszerzések kozponti ellendrzésérdl és engedélyezésérdl szold 30/2015. (X.30.)
Korm. rendelet

» A biintetés-végrehajtasi szervezet részér6l a kozponti allamigazgatisi szervek és a
rendvédelmi szervek irdnyaban fennallo egyes ellatasi kotelezettségekrol, a termékek és
szolgaltatasok atadas —atvételének és azok ellentételezésének rendjérdl szol6 44/2011.
(I11.23.) Korm. rendelet

= A szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény (Szt.)

» Az 4llamhaztartas szamvitelérdl sz616 4/2013 (I.11.) Kormanyrendelet (Ahsz.)

= A koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerér6l és belsé ellendrzésérdl szolo
370//2011. (XI1.31.) Korm. rendelet (Ber.)

» A megyei 6nkormanyzatok konszolidaciojarol, a megyei 6nkormanyzati intézmények és
a Févarosi Onkorményzat egyes egészségiigyi intézményinek atvételérdl szo16 2011. évi
CLIV. torvény

» Az Allami Egészségiigyi Ellaté Kozpontrol szolé 27/2015. (IL25.) Korm. rendelet
(AEEK)

= 258/2011. (XIL 7.) Korm. rendelet a megyei intézményfenntarté kzpontokrdl, valamint
a megyei dnkormanyzatok konszolidacidjaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és
a F6véarosi Onkorményzat egészségiigyi intézményeinek atvételével sszefiiggd egyes
korméanyrendeletek modositasarol

= Az egészségligyrol sz0l6 1997. évi CLIV. torvény (EiTv.)

« A kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl szolo 1997. évi LXXXIIL térvény és a
végrehajtasara kiadott 217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelet (Eiib.Tv.)

= Az egészségiigyi szolgaltatok és miikodési engedélyitk nyilvantartasardl, valamint az
egészségiigyi szakmai jegyzékrdl szol6 2/2004. (XI. 17.) Eiim. rendelet (Miik.)

» Az egészségiigyi szolgaltatasok nyujtasahoz sziikséges szakmai minimumfeltételekrél
sz016 60/2003. (X. 20.) ESZCSM rendelet (Min.rend.)

= Az egészségiigyi ellatorendszer fejlesztésér6l szolo 2006. évi CXXXII. toérvény és a
végrehajtasara kiadott 337/2008. (XII. 30.) Korm. rendelet (Struktira Tv.)
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Az egészségiigyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbodl torténd finanszirozasanak
részletes szabalyairol sz616 43/1999. (I11. 3.) Korm. rendelet

Az egészségiigyi szakellatas tarsadalombiztositasi finanszirozasanak egyes kérdéseirdl
sz016 9/1993. (IV. 2.) NM rendelet

Az egészségiigyi szolgaltatas gyakorlasanak altalanos feltételeirdl, valamint a mikodési
engedélyezési eljarasrol szo16 96/2003. (VII. 15.) Korm. rendelet

2003. évi LXXXIV. térvény az egészségligyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl
Az informacios 6nrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol szo16 2011. évi CXII.
torvény

Az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésérol és védelmérdl
sz616 1997. évi XLVIL. térvény

A téritési dij ellenében igénybe vehetd egyes egészségligyi szolgaltatasok téritési dijarol
sz016 284/1997 Kormanyrendelet

A gydgyintézetek miikodési rendjérdl, illetve szakmai vezet$ testiiletérdl szolo 43/2003
(VII.29.) ESzCsM rendelet
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2. SZAMU MELLEKLET

AZ OROSHAZI KORHAZ HAZIRENJE
|. FEJEZET

Altalanos rendelkezések

1. A Hazirend hatalya

Teriileti hataly:

Az Oroshazi Korhaz terliletén, azaz a kérhaz (a tovabbiakban: Intézmény) székhelyén és
telephelyein, valamennyi betegellaté és kisegité szervezeti egységében a jelen Intézeti
Hazirend elGirasai az iranyadok.

Személyi hataly:

A Hazirend hatélya kiterjed az Intézmény, mint egészségligyi szolgaltaté altal nyujtott fekvo
egészségligyi ellatast igénybe vevé betegre, a beteg hozzatartozojara, latogatéjara és barmely
az Intézet terliletére belép6 személyre (a tovabbiakban: Betegek).

A Hazirend hatalya kiterjed tovabba az Intézménnyel, mint egészségligyi szolgaltatoval
kodzalkalmazotti vagy kozrem(ikddGi/megbizasi jogviszonyban all6 kézalkalmazotira és mas
kdzrem(ikbdbre, megbizottra, aki az Intézmény nevében jar el.

2.. Az egészségligyi szolgaltatasok igénybevétele soran érvényesilinie kell az
esélyegyenlGségnek. Az Intézmény egészségligyi dolgozéi minden beteget allapotuknak
megfeleléen, legjobb tudasuk szerint, a szakma szabalyainak megfeleléen, lelkismeretesen,
megkUlonboéztetés és ellenszolgaltatas nélkiil (a téritési dij fizetésére kotelezett szolgaltatasok
kivételével) latnak el, gyégykezelnek.

3. A betegek felvételét, gyogykezelését a Szervezeti és Mlkddési Szabalyzat tartaimazza. Az
osztalyos Hazirend minden fekvébeteg osztaly folyosojan kifliggesztve megtalalhaté.

4. A betegek — amennyiben ez allapotuk fiiggvényében elvarhaté - a rend és tisztasag
szabalyait az Intézmény dsszes helyiségében kdtelesek megtartani.

5. Az Intézmény terliletén dohanyozni csak a kijelolt dohanyzéhelyeken lehet. A dohanyzas
szabalyait kilon szabalyzat tatalmazza.

6. Az osztalyos vizit ideje alatt - melyet az adott osztaly miikddési rendje hataroz meg - a
betegek a kértermet nem hagyhatjak el.

7. Szeszes ital fogyasztasa az Intézet egész teriiletén tilos! A beteg intézeti gyogykezelésenek
ideje alatt szeszes italt sajat egészsége, gyogykezelése, betegtarsai érdekében nem
fogyaszthat.

8. A betegek a kortermekben és a kozOs helyiségekben zajosan nem viselkedhetnek,
hangosan nem radiézhatnak. Televiziot a kezelGorvos és a betegtarsak beleegyezésével

behozhat a beteg. Hasznalata 22 6raig megengedett. Az Intézmény az otthonrél hozott
miszaki cikkekért felelésséget nem vallal.

9. A betegek az esti villanyoltast kdvetéen csak a kértermekben tartézkodhatnak.
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10. Minden beteg egészségi allapotanak megfelelé minéségi és mennyiségi éleimezésben
részesll. Otthonrél kapott élelem - amelyet az erre Kkijel6lt hiitészekrényben, név
feltlintetésével lehet tarolni — kiilondsen a kezelborvos altal elrendelt specidlis étrend tartasa
esetén csak orvosi engedéllyel fogyaszthatd. Gyorsan romlé ételeket az Intézetbe behozni
tilos.

11. Otthonrol behozott gyégyszereket a kezelGorvos tudta és engedélye nélkil bevenni
szigoruan tilos.

12. A korhazi latogatas rendje:

A beteg latogatokat csak az erre kijeldlt id6ben fogadhat. A latogatoknak a betegagyra ulni
nem szabad. Fennjar6 betegek hozzatartozoikat, latogatdikat az iddjarastol fliggden a
kérteremben vagy az Intézmény parkjaban fogadhatjak. FekvObetegek latogatésa a
korteremben térténik. Egy betegnél egyszerre csak két latogatd tartézkodhat.
Latogatasi idén kiviili latogatasra csak az osztaly/szakagvezetdé féorvos adhat irasbeli
engedélyt indokolt esetben. A latogatas kiilon rendelkezésre felfliggeszthetd.

Intézeti latogatasi id6 :
hétkbznap délutan 14.00 - 16.00 éraig
szombat, vasarnap, Gnnepnap délel6tt 10.00 - 12.00 éraig
délutan 14.00 - 16.00. 6raig

A latogatasi id6 fentiek szerinti meghatarozasat a kérhaz higiénés kdvetelmeények
maradéktalan betartasa, az intézeti munkarend, valamint a folyamatos és zavartalan
betegellatas biztositasa teszi sziikségessé.

13. A kérhaz éplletét a beteg indokolt esetben az osztaly/szakagvezet6 féorvos vagy az
Ugyeletes orvos engedélyével hagyhatia el. A tavozas tényét és idejét a
betegdokumentaciéban rogziteni kell, amit a beteg és az orvos is alairasaval lat el. A betegek
sajat kortermikon, illetve a vizsgdlo-és vardhelyiségeken kivil csak a szolgaltato
helyiségekben (pl. bufé) tartézkodhatnak. Mas korterembe vagy osztalyra - a fert6zés
elkerllése érdekében - nem mehetnek at.

14. A beteg és hozzatartozoéja/latogatdja a portan felszolitds esetén csomagjat - indokolt
esetben - bemutatni kbteles.

15. A beteg koteles az Intézmény berendezési és felszerelési targyait rendeltetés szerint
hasznalni, azok allagat megbvni. A beteg a személyes hasznalatra kapott kérhazi leltari
targyakeért felel, elbocsataskor azokat az osztalyos névérnek vissza kell adnia. A beteg a
részére felrohatéan keletkezett esetleges hidnyokeért, rongalasbol eredd karokért kartéritési
felelésséggel tartozik.

16. A beteg betegtarsaival szemben a tarsas egy(ttélés szabalyainak megfeleléen udvariasan,
tapintatosan és elnézéen viselkedjék.

17. A betegek kérdéseiket, panaszaikat, kifogasaikat az osztalyos orvosnak/rezidensnek, a
szakag/osztalyvezets fGorvosnak és a szakag/osztalyvezetd fénévérnek kézdlhetik.

18. Telefonon csak a beteg altalanos allapotarél adhato felvilagositas. A betegek hozzatartozoi
lehetbleg 14.00-16.00 6ra kozott érdeklddjenek telefonon a betegek allapotardl, illetve a
fennjaré betegeket abban az id6pontban hivjak telefonhoz. Kivételt képez a rendkivdili eset.

A betegek részére az Intézmény teriiletén tobb nyilvanos telefonkésziilék all rendelkezésre. A
betegellaté osztalyhoz legkozelebb esé nyilvanos telefonkészilékrél az osztalyos apold tud
informaciéval szolgaini.
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19. A beteg altal behozott értéktargyak - tételes jegyzékdnyvi atvétel utan - biztonsagos
elhelyezésérdl a korhaz széfiében az osztaly/szakag vezeté fénvér, majd a tavozas elétt a
beteghez azok maradéktalan visszajuttatdsardl szintén az osztaly/szakag vezetd fénovér
koteles gondoskodni.

20. A Kérhazbol tavozo beteg kérhazi zardjelentés kap, amelyet koteles sajat érdekében
megdrizni és vizsgalatra magaval hozni.

21. A Hazirend megszegése esetén az egészségligyi dolgozak, illetve az Intézmény biztonsagi
szolgalatanak tagjai felhiviak az érintett személy figyelmét a Hazirend rendelkezéseinek
betartidsara és a szabalysértd magatartds abbahagyasara. Jogsértd magatartas
megvaldsulasa esetén az Intézmény az illetékes szervek eljarasat kezdemeényezi.

22. A beteg és hozzatartozoi jogaik gyakorlasa soran koteles tiszteletben tartani mas betegek
valamint, az egészségugyi dolgozék jogait is.

23. A sajtényilvanossag rendje

A személyiségi és adatvédelmi jogokra valéd tekintettel az Intézmény terlletén kép- vagy
hangfelvétel készitését - irdsos kérvény alapjan - a féigazgat6 engedélyezi. Az Intézményben
kezelt beteg felvételeken csak személyes beleegyezésével vehet részt. A sajtonyilvanossag
az abban résztvevék részérél nem sértheti sem az orvosi titoktartassal, sem a személyiségi
jogokkal kapcsolatos jogszabalyi kételezettségeket.

24. Betegjogi képviselével valé kapcsolattartas rendje

Az Intézményben a kiilén jogszabalyban meghatarozottak szerint betegjogi képviselé végez
tevékenységét, amely feladatellatast az Intézmény teriletén meghatarozott, kiilon kihirdetett
idépontokban végzi.

A betegjogi képvisel6 tevékenysége kiiléndsen az alabbiakat foglalja magaban:

a) segiti a beteget az egészséglgyi dokumentaciéhoz valé hozzajutasban, azzal kapcsolatos
megjegyzések, kérdések feltételében,

b) segit a betegnek panasza megfogalmazasaban, kezdeményezheti annak kivizsgalasat,

c) a beteg irasbeli meghatalmazasa alapjan panaszt tehet az egészségigyi szolgaltatd
vezetjénél, fenntartojandl, illetve — a beteg gyogykezelésével dsszefliggd lgyekben — eljar
az arra hataskorrel és illetékességgel rendelkezé hatésagnal, és ennek soran képviseli a
beteget,

d) rendszeresen tajékoztatia az egészséglgyi dolgozokat a betegjogokra vonatkozd
szabalyokrél, azok valtozasarol, illetve a betegjogok érvényesiilésérél az egészsegugyi
szolgaltatonal.

A betegjogi képviselé egyedi ligyekben kizarolag a betegtdl kapott meghatalmazas keretei
kozott jarhat el.

25. A beteg panaszainak kivizsgalasa

A beteg jogosult az egészségligyi ellatassal kapcsolatban az Intézménynél, illetve
fenntartéjanal panaszt tenni, amely koteles azt kivizsgalni és ennek eredményérél a beteget
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a lehet6 legrévidebb idén, de legfeljebb 30 munkanapon belll irasban tajékoztatni. A panasz
kivizsgalasanak részletes szabalyait az Intézmény kilon szabalyzatban hatarozza meg.

26. Leletkiadas rendje:
Az egészségiigyi és hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szolo
1997. évi XLVIL torvényben meghatarozottak szerint, az abban meghatarozott személyek és
szervek a felsorolt okbol kikérhetnek egészségiigyi dokumentaciot. A kikért dokumentumok
kiadasaval kapcsolatos feladatokat Ko6rhazi szinten a Dontés El6készit Osztaly (DEO) illetve
a Betegfelvétel végzi, ahol az ligyintéz6 az alabbi teenddket latja el:
— a dokumentaciémasolatra vonatkozé kikérS lap (11. szamu melléklet) atvételekor a
személyesen megjelent kérelmezénél vagy meghatalmazottjanal a személyi igazolvany
megtekintésével elvégzi a személyazonossig megallapitasat, majd rogziti a kikér6én a
személyi igazolvany szamat,
— akikérd (megkeresés) alapjan ellenérzi a kérelemmel kapcsolatos adatokat,
— kikéri az érintett betegellaté egységekt6l a dokumentaciot (eredetben), valamint az
egység vezet6jének a kiadassal kapcsolatos feljegyzését,
— két évnél régebbi dokumentumok esetén kikeresteti azokat a kézponti irattarbol
— a komplettirozott irategyiittest felterjeszti az adatvédelmi tisztviselohoz kiadasi
egyetértésre,
— egyetérté dontés utan (bélyegzd, alairas) elkésziti és hitelesiti a masolatokat, elvégzi a
kiadassal kapcsolatos koltségszamitasokat,
— alairasra el6késziti az értesitd, helyettesit, kiadast (atadast) tanusitd leveleket és
nyomtatvanyokat,
— értesiti a kérelmez6t a dokumentum atvételének idépontjarol, majd a pénztari befizetést
kévetben aldirds ellenében 4tadja a madsolatokat. Az 4tadas sordn ismételten
személyazonossag megallapitist végez a kérelmez6 vagy meghatalmazottja személyi
igazolvany szamanak az atadoiven torténd rogzitésével.
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Il FEJEZET

A betegek jogai és kotelezettségei

I. Az egészségiigyi ellatashoz valé jog

1.) Minden betegnek joga van silirgds sziikség esetén az életmentd, illetve a sulyos vagy
maradandé egészségkarosodas megel6zését biztositd ellatashoz, valamint fajdalmanak
csillapitasahoz és szenvedéseinek csdkkentéséhez.

2.) Minden betegnek joga van - jogszabalyban meghatarozott keretek kdzétt - az egészségi
allapota altal indokolt, megfeleld, folyamatosan hozzaférheté és megkiilonboztetés
nélkiili egészségligyi ellatashoz.

- megfelelé az ellatas, ha az az adott egészségligyi szolgaltatasra vonatkozé szakmai és
etikai szabalyok, illetve iranyelvek megtartasaval térténik.

- folyamatosan hozzéaférheté az ellatdas, amennyiben az egészségiigyi ellatérendszer
miikodése napi 24 6ran keresztiil biztositjia annak igénybevehetdségét.

- megkulénboztetés nélkiili az ellatast, ha az egészségligyi szolgaltatas nyujtasa soran nem
torténik hatranyos megkulonbodztetés a betegek kdzott tarsadalmi helyzetiik, politikai nézeteik,
szarmazasuk, nemzetiségilik, vallasuk, nemik, szexudlis iranyultsaguk, koruk, csaladi
allapotuk, testi vagy értelmi fogyatékossaguk, képzettségik és minden mas egyeb, az
egészségi allapotukkal 6ssze nem fliggd ok alapjan.

3.) A betegeknek joga van az allapota altal szakmailag indokolt szintli egészségugyi
szolgaltaté és - ha jogszabaly kivételt nem tesz - a valasztott orvos egyetértésével az ellatasat
végz6 orvos megvalasztasahoz, amennyiben azt az egészségi allapota altal indokolt ellatas
szakmai tartalma, az ellatas slirgéssége vagy az ellatas igénybevételének alapjaul szolgaléd
jogviszony nem zarja ki.

4.) A fentiek szerinti orvosvélasztas joga a fekvébeteg-gydgyintézetben az intézet miikodési
rendjének megfeleléen gyakorolhaté.

5.) A beteg barmely, a kezelGorvos altal megallapitott diagnézissal, illetéleg javasolt terapiaval,
valamint fekvébeteg-gyogyintézetbél torténé elbocsatasaval, vagy mas egészségugyi
szolgaltatéhoz torténd beutalasaval kapcsolatban kezdeményezheti mas orvos altal torténé

vizsgalatat.
6.) Amennyiben a beteg az adott egészségiigyi szolgaltatonal nem részesithetd az

egészségi allapota altal indokolt legrovidebb idén beliill a sziikséges ellatasban,
tajékoztatni kell 6t arr6l, hogy az adott ellatas mely egészségligyi szolgaltatonal biztosithato.

Verzi6:03 2019.03.26. 94



Il. Az emberi méltésaghoz valé jog
1. Az egészségligyi ellatas soran a beteg emberi méltosagat tiszteletben kell tartani.

2. A betegen kizardlag az ellatdsdhoz szikséges beavatkozasok végezhetbk el, az
egészségligyrél szold 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban:Egészségligyi Torveény) eltérd
rendelkezésének hianyaban.

3. Az ellatas soran a beteg jogainak gyakorlasaban csak az egészségi allapota altal indokolt
ideig - torvényben meghatarozott - mértékben és médon korlatozhato.

4. A beteg személyes szabadsaga - ellatasa soran - fizikai, kémiai, biologiai vagy pszichikai
modszerekkel vagy eljarasokkal kizardlag siirgds sziikség esetén, illetfleg a beteg vagy
masok élete, testi épsége és egészsége védelmében korlatozhaté. A beteg korlatozasa
nem lehet buntet6 jellegll, és csak addig tarthat, ameddig az elrendelés oka fennall.

5. Korlatozé modszerek vagy eljarasok alkalmazasat - ha a térvény kivételt nem tesz - a
beteg kezel6orvosa irasban rendeli el, megjelélve azok inditékat és alkalmazasuk
id6étartamat. Allando orvosi felligyelet hianyaban - kivételesen indokolt esetben - ideiglenesen
szakapolo6 is elrendelheti a korlatozast. A korlatozasrol a kezel6orvost haladéktalanul
értesiteni kell, akinek azt tizenhat 6ran beliil irasban jova kell hagynia. Ennek hianyaban a
korlatozast meg kell szlintetni.

6. A beteget csak méltanyolhaté okbol és ideig szabad varakoztatni.

7. A beteg ellatasa soran szeméremérzetére tekintettel ruhazata csak a sziikséges iddre és a
szakmailag indokolt mértékben tavolithat6 el.

lll. Kapcsolattartas joga

1. Az alabbiakban foglalt jogokat a beteg az intézetben meglévo feltételektdl fiiggoen,
betegtarsai jogainak tiszteletben tartdsaval és a betegellatds zavartalansagat biztositva
gyakorolhatja.

2. A beteg fekvSbeteg-gyogyintézeti elhelyezése soran jogosult mas személyekkel akar
irasban, akar széban kapcsolatot tartani, tovabba latogatékat fogadni az intézeti latogatasi id6
betartasaval. A beteg megtilthatja, hogy a gyogykezelésének tényét, vagy a
gyogykezelésével kapcsolatos egyéb informaciét mas elétt feltarjak. Ett6l csak a gondozasa
érdekében kézeli hozzatartozoja vagy a gondozasara koteles személy keérésére lehet
eltekinteni.

3. A sulyos allapoti betegnek joga van arra, hogy az altala megjeldlt személy mellette
tartézkodjon. Ezen jog a sulyos allapotu beteget a nap 24 érajaban megilleti, azonban ezt az
igényt sziikséges jelezni az osztalyvezetd fGorvosnak. Kiilon engedély alapjan a nem sulyos
allapotu beteg mellett is tartozkodhat a hozzatartozéja, aki abban az esetben, ha ellatast is
igénybe kivan venni, a téritési dijszabdlyzat alapjan napidij fizetésére koteles.
Cselekvdképtelen beteg esetén a fenti személy megjelélésére az aldbb meghatarozott
személy is jogosult:

a) a beteg torvényes képviseléje, ennek hianyaban
b) a beteggel kdzés haztartasban él6, cselekvSképes
ba) hazastarsa vagy élettarsa, ennek hianyaban

bb) gyermeke, ennek hianyaban
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bc) szlil6je, ennek hianyaban

bd) testvére, ennek hianyaban

be) nagyszlldje, ennek hianyaban
bf) unokaja;

c) a b) pontban megjeldlt hozzatartozéja hianyaban a beteggel kézds haztartasban nem él6,
cselekvoképes

ca) gyermeke, ennek hianyaban
cb) sziil6je, ennek hianyaban

cc) testvére, ennek hianyaban

cd) nagyszuléje, ennek hianyaban
ce) unokaja.

Sulyos allapoti az a beteg, aki allapota miatt 6nmagat fizikailag ellatni képtelen, illetve
fajdalmai gyogyszerrel sem sziintetheték meg, illetéleg pszichés krizishelyzetben van.

4. A kiskoru betegnek joga van arra, hogy sziilGje, torvényes képviseldje, illetéleg az altala
vagy torvényes képviselGje dltal megjeldlt személy mellette tartézkodjon. Ezen jog a kiskoru
beteget a nap 24 6rajaban megilleti, azonban ezt az igényt sziikséges jelezni az osztalyvezet6
féorvosnak.

A sulyos allapotu beteg altal megjeldlt személy, valamint a kiskoru beteg sztiléje, térvényes
képviselbje, illetve az altaluk megjellt személy torvényben biztositott joguk gyakorlasara
vonatkozéan igényiket igazolas kiallitasa céljabol az osztalyvezet§ f6orvosnak vagy
kezelGorvosnak, illetve az ligyeletes orvosnak kételes jelezni.

A szakag/osztalyvezeté foorvos, vagy kezel6orvos, illetve az ligyeletes orvos a jogosult
személyek jelzése, az abban foglalt igények - féréhely, éleimezés - alapjan allitja ki az itt
tartézkodas elérelathaté idétartamara a hivatkozott igazolast.

Intézetlink altal térités ellenében igénybe veheté szolgaltatasok dijtételeit az Oroshazi Kérhaz
Téritési dij ellenében igénybe veheté egészségligyi Szolgéltatasok Téritési dijainak
szabalyzata tartalmazza.

5. A sziild nének joga van arra, hogy az altala megjeldlt nagykord személy a vajudas és a
szllés alatt folyamatosan vele lehessen, a sziilést kdvetéen pedig arra, hogy — amennyiben
ezt az & vagy Ujszilbttie egészségi allapota nem zarja ki — Gjszlléttiével egy helyiségben
helyezzék el.

6. A beteget megilleti a vallasi meggyézédésének megfelelé egyhazi személlyel valo
kapcsolattartasnak és vallasa szabad gyakorlasanak joga, Intézetiink altal kijel6lt helyiségben.

7. A beteg — térvény eltéré rendelkezése hianyaban — jogosult sajat ruhainak és személyes
targyainak a hasznalatara.

IV. Az intézmény elhagyasanak joga

1. A betegnek joga van az egészségigyi intézményt elhagyni, amennyiben azzal masok testi
épségét, egészségét nem veszélyezteti.

2. A beteg tavozasi szandékat a kezel6orvosnak bejelenti, aki ezt a tényt a beteg
egészségligyi dokumentacidjaban feltiinteti.
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3. Amennyiben a beteg az egészségligyi intézmeényt bejelentés nélkiil hagyja el, a kezel6orvos
ezt a beteg egészségligyi dokumentacidjaban feltiinteti, tovabba, ha a beteg allapota
indokolja, az intézmény elhagyasanak tényér6l értesiti az illetékes hatosagokat.
Cselekvoképtelen beteg esetén - ide nem értve a cselekvéképtelen allapotban lévo
beteget - a gyogyintézet elhagyasanak tényérdl értesiti a torvényes képvisel6t.
Korlatozottan cselekvoképes kiskorii és a cselekvoképességében az egészségiigyi
ellatassal osszefiiggo jogok gyakorlasa tekintetében részlegesen korlatozott nagykoru
beteg esetén az arra vonatkozé szabalyok szerint megnevezett személyt, ennek
hianyaban a torvényes képvisel6t kell értesiteni. Amennyiben a betegnek a tamogatott
dontéshozatalrol sz6lé torvény szerinti tamogatéja van és annak feltiintetését az
egészségiigyi dokumentacioban kérte, a gyogyintézet elhagyasanak tényérdl a
tamogatot éertesiteni kell.

4. A beteg egészségilgyi Intézménybdl torténd elbocsatasardl a beteget, illetdleg
hozzatartozéjat/gondnokat elGzetesen tajékoztatni kell, lehetéség szerint legalabb 24 éraval
a tervezett elbocsatast megel6zden.

5. Cselekvoképtelen, valamint korlatozottan cselekvoképes kiskori és a
cselekviképességében az egészséglgyi ellatassal 6sszefliggd jogok gyakorlasa tekintetében
részlegesen korlatozott nagykoru beteg esetén - ide nem értve a cselekvéképtelen allapotban 1év6
beteget - az intézet elhagyasanak joga a térvényes képvisel6 egyetértésével gyakorolhaté.

V. A tajékoztatashoz valé jog

1. A kezelborvosnak a beteg tajékoztatasat koriiltekintéen, szilkség szerint fokozatosan, a
beteg allapotara és koriilményeire tekintettel kell végeznie.

2. Kiemelt figyelmet kell a tajékoztatas soran forditani a kezelés altalanosan ismert, jelentGs
mellékhatasaira, esetleges szévédményekre, a beavatkozasok lehetséges kévetkezményeire,
eléfordulasi gyakorisagara. Meg kell gy6zédni arrél, hogy a beteg tajékoztatast megértette,
tovabba sziikség esetén gondoskodni kell a tajékoztatott lelki gondozasarol.

3. A kezelGorvosnak a beteg allapota altal indokolt rendszerességgel, a téle elvarhato
ismereteknek megfeleléen kell tajékoztatnia a beteget egészségi allapotarol.

4. Szobbeli tajékoztatas nem helyettesitheté az el6re elkészitett altalanos ismertetd
segédanyagok atadasaval.

5. A beteg jogosult a szamara egyéniesitett formaban megadott teljes korii téjékoztatasra.

6. A betegnek joga van arra, hogy részletes tajékoztatast kapjon

a) egészségi allapotardl, beleértve ennek orvosi megitélését is,

b) a javasolt vizsgalatokrél, beavatkozasokrdl,

c) a javasolt vizsgalatok, beavatkozasok elvégzésének, illetve elmaradasanak lehetséges
elényeirdl és kockazatairdl,

d) a vizsgalatok, beavatkozasok elvégzésének tervezett idépontjairdl,

e) dontési jogarodl a javasolt vizsgalatok, beavatkozasok tekintetében,

f) a lehetséges alternativ eljarasokrol, modszerekrdl,

g) az ellatas folyamatarél és varhaté kimenetelérél,
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h) a tovabbi ellatasokrol, valamint
i) a javasolt életmédrol.

7. A betegnek joga van a tajékoztatas soran és azt kdvetéen tovabbi kérdezésre.

8. A betegnek joga van megismerni ellatasa sordn az egyes vizsgalatok, beavatkozasok
elvégzését kovetben azok eredményét, esetleges sikertelenségét, illetve a varttdl eltérd
eredményt és annak okait.

9. A cselekviképtelen, a korlatozottan cselekvéképes kiskorl és a cselekvoképességében
barmely tigycsoport tekintetében részlegesen korlatozott betegnek is joga van a koranak és
pszichés allapotanak megfelelé tajékoztatashoz.

10. A betegnek joga van megismerni az elldtdsaban kodzvetleniil kozremi{ikédé személyek
nevét, szakképesitését és beosztasat.

11. A betegnek joga van arra, hogy szamara érthet6 moédon kapjon tajékoztatast,
figyelemmel életkorara, iskolazottsagara, ismereteire, lelkidllapotara, e tekintetben
megfogalmazott kivansagara, valamint arra, hogy a tajékoztatdshoz szilkség esetén és
lehetéség szerint tolmacsot vagy jeltolmacsot biztositsanak. Ha a betegnek az
egészségugyi ellatassal 6sszefliggb dontései meghozataldban a tamogatott dontéshozatalrél
sz6l6 torvény szerinti tamogatdja van, a beteg kérelmére a tajékoztatas soran biztositani kell
tamogatéja jelenlétét.

12. A cselekviképes beteg a tajékoztatasar6l lemondhat, kivéve, ha betegsége
természetét ismemie kell ahhoz, hogy masok egészségét ne veszélyeztesse. Ha a
beavatkozasra a beteg kezdeményezésére és nem terapias célbdl keriil sor, a tajékoztatasrol
valé lemondas csak irasban érvényes.

13. A cselekvéképes betegnek joga van irasban vagy egyéb hitelt érdemlé médon kijel6lni
azt a személyt, akit helyette tajékoztatni kell.

14. A tajékoztatds joga a beteget akkor is megilleti, ha beleegyezése egyébként nem
feltétele a gyogykezelés megkezdésének.

VI. Az 6nrendelkezéshez val6 jog

1. A beteget megilleti az onrendelkezéshez valé jog, amely kizardlag térvenyben
meghatarozott esetekben és médon korlatozhato.

2. Az dnrendelkezési jog gyakorlasa keretében a beteg szabadon déntheti el, hogy kivan-e
egészségligyi ellatast igénybe venni, illetve annak soran mely beavatkozasok elvégzésébe
egyezik bele, illetve melyeket utasit vissza, figyelembe véve az ellatas visszautasitasanak
joganal szabalyozott korlatozasokat (,Az ellatas visszautasitasanak jogarol” sz6l6 VII. fejezet)

3. A betegnek joga van arra, hogy a kivizsgalasat és kezelését érintd dontésekben részt
vegyen. Az e pontban foglalt kivételektsl eltekintve barmely egészségiigyi beavatkozas
elvégzésének feltétele, hogy ahhoz a beteg tévedéstdl, megtévesztéstdl, fenyegetéstdl es
kényszertél mentes, megfelelé tajékoztatason alapulé beleegyezését (a tovabbiakban:
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beleegyezését) adja. Ha a betegnek az egészségligyi ellatassal osszefiggé dontései
meghozatalaban a tdmogatott déntéshozatalrél sz6l6 térvény szerinti tamogatdja van, a beteg
kérelmére biztositani kell, hogy a tamogaté — az Egészségligyi Torvényben foglaltak
betartasaval - a beleegyezés megadasa soran jelen lehessen, azzal kapcsolatban a beteggel
egyeztethessen.

A kivételek a kdvetkezék, tehat a beteg beleegyezésére nincs sziikség abban az esetben, ha
a beavatkozas vagy intézkedés elmaradasa

a.) masok - ideértve a 24. hetet betoltott magzatot is - egészségét vagy testi épségét
sulyosan veszélyezteti, tovabba

b.) ha a beteg kbzvetlen életveszélyben van. Ebben az esetben is figyelemmel kell
lenni az ellatas visszautasitdsanak joga gyakorlasanal leirt eljarasi szabalyokra.

4. A beteg a beleegyezését széban, irasban vagy rautalé6 magatartassal is megadhatja,.

5. Az invaziv beavatkozasokhoz a beteg irasbeli vagy — amennyiben erre nem képes — két
tanu egyuttes jelenlétében, sz6ban vagy mas moédon megtett nyilatkozata sziikséges.

6. A beteg a beavatkozas elvégzéséhez valé beleegyezését barmikor visszavonhatja. A
beleegyezés alapos ok nélkiili visszavonasa esetén azonban koételezhet6 az ennek
kévetkeztében felmertilt és indokolt koltségek megtéritésére.

7. A cselekvéképes beteg koézokiratban, teljes bizonyité erejli maganokiratban vagy —
irasképtelensége esetén — két tanu egyiittes jelenlétében megtett nyilatkozattal

a) megnevezheti azt a cselekvéképes személyt, aki jogosult helyette a beleegyezés, illetve a
visszautasitas jogat gyakorolni, illetve, akit a ,Tajékoztatashoz valé jogrél” szélo V. fejezet
szerinti tajékoztatasi joga megillet.

b) az a) pontban meghatarozott személy megjeldlésével vagy anélkil a (8) pont szerinti
személyek kozil barkit kizarhat a beleegyezés és a visszautasitas joganak helyette térténd
gyakorlasabdl, illetve a tajékoztatasi jogbdl.

8. Amennyiben a beteg cselekvoképtelen és nincs e fejezet 7. a) pontja alapjan
nyilatkozattételre jogosult személy a beleegyezés és a visszautasitas joganak a 10.
pontban foglalt korlatok k6zotti gyakorlasara a megjeldlt sorrendben az alabbi személyek
jogosultak:

a) a beteg torvényes képviseldje, ennek hianyaban
b) a beteggel kdz6s haztartasban él6, cselekvéképes
ba) hazastarsa vagy élettarsa, ennek hianyaban

bb) gyermeke, ennek hianyaban

bc) sziilGje, ennek hianyaban

bd) testvére, ennek hianyaban

be) nagyszuldje, ennek hianyaban

bf) unokaja;

c) a b) pontban megjel6lt hozzatartozoéja hianyaban a beteggel kdzds haztartdsban nem él6,
cselekviképes

ca) gyermeke, ennek hianyaban

cb) sziiléje, ennek hianyaban

cc) testvére, ennek hianyaban

cd) nagysziléje, ennek hianyaban

ce) unokaja.
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9. Az egy sorban nyilatkozattételre jogosultak ellentétes nyilatkozata esetén a beteg
egészségi allapotat varhatdan legkedvezébben befolyasold dontést kell figyelembe venni.

10. A 8. pont szerinti személyek nyilatkozata — kizarélag a tajékoztatashoz valo jog szerinti
tajékoztatast kovetéen — a kezelGorvos altal javasolt invaziv beavatkozasokhoz tortén6
beleegyezésre terijedhet ki. E nyilatkozat azonban - az életfenntarté beavatkozas
visszautasitasanak kivételével — a beavatkozassal folmerilé kockazatoktol eltekintve nem
érintheti hatranyosan a beteg egészségi allapotat, igy kilondsen nem vezethet sulyos vagy
maradandé egészségkarosodasahoz. A nyilatkozatrél a beteget cselekvoképessé valasat
kovetden azonnal tajékoztatni kell.

E pont rendelkezéseit a korlatozottan cselekviképes kiskorl és a cselekvéképességében az
egészséglgyi ellatassal Gsszefliggé jogok gyakorlasa tekintetében részlegesen korlatozott
beteg térvényes képviselGje és az el6bbiekben meghatarozott beteg altal az e fejezet 7. a)
pontja alapjan megnevezett személy nyilatkozatara is alkalmazni kell.

11. Az egészségligyi ellatassal kapcsolatos dontésekben a cselekvdképtelen, illetve a
korlatozottan cselekvéképes kiskori és a cselekvoképességében az egészségiigyi
ellatassal osszefiiggé jogok gyakorlasa tekintetében részlegesen korlatozott beteg
véleményét a szakmailag lehetséges mértékig figyelembe kell venni abban az esetben is,
ha a beleegyezés, illetve a visszautasitas jogat a 8. pont szerinti személy gyakorolja.

12. A beteg beavatkozasokba torténd beleegyezését vélelmezni kell, ha a beteg egészségi
allapota kovetkeztében beleegyezd nyilatkozat megtételére nem képes, és

a) 7. a.) pont szerinti személy nyilatkozatanak beszerzése késedelemmel jarna;

b) invaziv beavatkozasok esetén akkor, ha a 7. a.) pontja vagy a 8. pont szerinti személy
nyilatkozatanak beszerzése késedelemmel jarna és a beavatkozas késedelmes elvégzése a
beteg egészségi allapotanak sulyos vagy maradandé karosodasahoz vezetne.

13. A beteg beleegyezésére nincs sziikség abban az esetben, ha az adott beavatkozas vagy
intézkedés elmaradasa

a) masok — ideértve a 24. hetet betoltdtt magzatot is — egészségét vagy testi épségét sulyosan
veszélyezteti, tovabba

b) ha — az ellatas visszautasitasanak jogara figyelemmel — a beteg kdzvetlen életveszélyben
van.

14. Amennyiben egy invaziv beavatkozas soran annak olyan kiterjesztése valik
sziikségessé, amely elére nem volt lathatd, az erre iranyulé beleegyezés hianyaban a
beavatkozas kiterjesztése — a 5. pont szerinti eset kivételével — csak akkor végezhets el, ha

a) azt slirgls sziukség fennallasa indokolja, vagy
b) ennek elmaradasa a beteg szamara aranytalanul sulyos terhet jelentene.

15. Amennyiben a beavatkozas kiterjesztése a beteg valamely szervének vagy testrészének
elvesztéséhez vagy funkcidjanak teljes kieséséhez vezetne, a beavatkozas kiterjesztése —
az abba torténé beleegyezés hianyaban — csak kézvetlen életveszély fennallasa esetén
vagy akkor végezhet6 el, ha ennek elmaradasa a beteg szamara aranytalanul sulyos terhet
jelentene.
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16. A beteg irasbeli beleegyezése sziikséges barmely — a beavatkozassal 6sszefliggésben
— életében eltavolitott sejtjének, sejtalkotorészének, szovetének, szervének,
testrészének - egészségligyi ellatasaval Ossze nem fliggé - barmilyen céla
felhasznalasahoz. Nem kell a beteg beleegyezése ezen anyagok szokasos mddon toérténd
megsemmisitéséhez.

A vonatkoz6 jogszabalyi elGirasok keretei k6zétt a betegnek joga van arra, hogy halala esetére
rendelkezzen a holttestét érinté beavatkozasokrél, megtilthatja, hogy holttestébél szervet és
szOvetet gyogyitas, kutatas vagy oktatas céljabél tavolitsanak el.

VII. Az ellatas visszautasitasanak joga

1. A cselekvéképes beteget megilleti az ellatas visszautasitasanak joga, kivéve, ha annak
elmaradasa masok életét vagy testi épségét veszélyeztetné.

2. Amennyiben a beteg az egészségligyi ellatas visszautasitasara iranyul6 jogat gyakorolni
kivanja, 6t ismételten tajékoztatni kell dontésének varhaté kdvetkezményeirdl és e jog
gyakorlasanak feltételeirél.

Ha szandékat fenntartja, haladéktalanul biztositani kell szamara e jog gyakorlasahoz
sziikséges torvényi feltételeket.

3. A beteg minden olyan ellatast, amelynek elmaradasa esetén egészségi allapotaban
varhatdéan stlyos vagy maradandé karosodas kovetkezne be, csak kozokiratban vagy
teljes bizonyité erejii maganokiratban, illetve irasképtelensége esetén két tanu egyiittes
jelenlétében utasithat vissza. Ez utdbbi esetben a visszautasitdst az egészsegugyi
dokumentaciéban rogziteni kell, amelyet a tanuk alairasukkal hitelesitenek.

4. A betegség természetes lefolyasat lehetévé téve az életfenntarté vagy életmentd
beavatkozas visszautasitasara csak abban az esetben van lehetéség, ha a beteg olyan
sulyos betegségben szenved, amely az orvostudomany mindenkori allasa szerint rovid idén
bellil - megfelel6 egészségligyi ellatds mellett is — halalhoz vezet és gyogyithatatlan. Az
éleffenntartd, illetve életmenté beavatkozas visszautasitasa csak kdzokiratban vagy teljes
bizonyité erejli maganokiratban illetve irdsképtelenség esetén két tanu egyiittes jelenlétében
torténhet.

Eletfenntarté beavatkozast a beteg nem utasithat vissza, ha varandés és elére
lathatdlag képes a gyermek kihordasara.

5. A jelen fejezet 3. és 4. pontjdban foglaltak szerinti visszautasitas esetén meg kell kisérelni
a beteg déntése hatterében lévs okok - személyes beszélgetés alapjan torténd — feltarasat és
a dontés megvaltoztatasat. Ennek soran a részletes tajékoztatason tul ismételten tajékoztatni
kell a beteget a beavatkozas elmaradasanak kévetkezményeir6l.

6. A kozokirat elkészittetésének kéltségei a beteget terhelik.

7. A betegnek az ellatas visszautasitasarol szél6 nyilatkozata, valamint korabban tett
nyilatkozatanak visszavonasa az egészségligyi dokumentacié részét képezi.

8. Amennyiben az ellatas visszautasitasara 2 tana egyiittes jelenlétében keriil sor, arrél a

kezel6orvos jegyz6konyvet vesz fel, amelyet a tanukkal és lehet6ség szerint a beteggel
ala kell iratni.
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9. A kezelSorvosnak gondoskodnia kell arrél, hogy ha a beteg a visszautasitast kdvetéen
képessé valik ra, nyilatkozatat irasba foglalja.

10. Eletfenntarté beavatkozas visszautasitasa csak akkor érvényes, ha egy haromtagu
orvosi bizottsag a beteget megvizsgalja és egybehangzoéan, irasban nyilatkozik arrél, hogy a
beteg dontését annak kévetkezményei tudataban hozta meg, illetve, hogy a 4. pont szerinti
feltételek fennalinak, tovabba a beteg az orvosi bizottsag nyilatkozatat kévetdé 3. napon — két
tanu el6tt — ismételten kinyilvanitjia a visszautasitasra iranyul6 szandékat. Ebben az esetben
a visszautasitott ellatast meg kell szintetni, illetve azt meg sem lehet kezdeni. Amennyiben a
beteg nem jarul hozza az orvosi bizottsag vizsgalatahoz, a kezelés visszautasitasara
vonatkozo6 nyilatkozata nem vehetd figyelembe.

A bizottsag tagjai: a beteg kezelGorvosa, egy - a beteg gyogykezelésében részt nem vevd - a
betegség jellegének megfelelé szakorvos, valamint egy pszichiater szakorvos.

11. A beteg a visszautasitasra vonatkozo nyilatkozatat barmikor, alaki kotottség nélkil
visszavonhatja.

12. Cselekvéképtelen beteg, korlatozottan cselekvoképes kiskori és a
cselekviképességében az egészségiigyi ellatassal Osszefiiggd jogok gyakorlasa
tekintetében részlegesen korlatozott nagykori beteg olyan ellatast, amelynek elmaradasa
esetén egészségi dllapotaban varhatéan sulyos vagy maradandé karosodas kdvetkezne be,
nem utasithat vissza.

13 Amennyiben a cselekvOképtelen, a korlatozottan cselekvoképes kiskoru és a
cselekviképességében az egészségiigyi ellatassal oOsszefiiggd jogok gyakorlasa
tekintetében részlegesen korlatozott nagykoru beteg esetén életfenntarté beavatkozas
visszautasitasara keriil sor, az egészségiigyi szolgaltaté keresetet indit a beleegyezés
birosag aitali pétldsa irant. A kezelGorvos a birésag jogerds hatarozatanak meghozatalaig
koteles a beteg egészségi allapota altal indokolt ellatasok megtételére. Kozvetlen életveszély
esetén a szllkséges beavatkozasok elvégzéséhez birésagi nyilatkozatpétlasra nincs
szilkség.

A kezelGorvos kotelezettsége teljesitése érdekében — sziikség esetén — igénybe veheti a
rendorhatésag kozremiikodését.

A nyilatkozat potlasara iranyul6 eljaras soran a birésag nemperes eljarasban soron kivll jar
el. Az eljaras targyi koltségmentes. Ha e térvénybdl, illetve az eljaras nemperes jellegébbl mas

nem kovetkezik, a birésagi eljarasban a Polgari perrendtartasrol szél6 1952. évi lil. térvény
szabalyait kell megfelelen alkalmazni.

14. A cselekvéképes személy — késobbi esetleges cselekviképtelensége esetére —
kozokiratban visszautasithat

a) egyes vizsgalatokat, beavatkozasokat,
b) életfenntarté beavatkozasokat, valamint
c) egyes életfenntarto, életmenté beavatkozasokat, ha gydgyithatatian betegségben szenved

és betegsége kovetkeztében nmagat fizikailag ellatni képtelen, illetve fajdalmai megfelel6
gyogykezeléssel sem enyhithetdk.

Verzi6:03 2019.03.26. 102



A cselekviképes személy — cselekviképtelensége esetére — kozokiratban megnevezheti azt
a cselekvéképes személiyt, aki e jogat helyette gyakorolhatja. (helyettes dontéshoz6)

A fenti nyilatkozat abban az esetben érvényes, ha pszichiater szakorvos — egy hénapnal nem
régebbi — szakvéleményben igazolja, hogy a személy dontését annak lehetséges
kdvetkezményei tudataban hozta meg. A nyilatkozatot kétévente meg kell Ujitani, és azt a
beteg barmikor - cselekvGképességére, illetve alaki kotottségre tekintet nélkal -
visszavonhatja.

A helyettes dontéshozo beavatkozast visszautasitoé nyilatkozata esetén a haromtagu orvosi
bizottsag nyilatkozik, hogy

a) a jelen fejezet 13. pontjaban foglalt feltételek fennalinak, tovabba

b) a helyettes dontéshoz6 déntését annak kévetkezményei tudataban hozta meg. (belatasi
képességgel rendelkezik.)

Az életfenntarté beavatkozas megsziintetésére, illetve mell6zésére csak abban az esetben
keriilhet sor, ha a beteg erre irdnyulé akarata vilagosan és meggy6z6 modon kiderithetd.
Kétség esetén a beteg késbbb tett, személyes nyilatkozatat kell figyelembe venni; ennek
hianyaban az életfenntartd, illetve életmenté beavatkozas elvégzéséhez torténd
beleegyezését vélelmezni kell.

A beteget, illetve a helyettes dontéshozét az ellatas visszautasitasa soran nem szabad
semmilyen eszkdzzel dontésének megvaltoztatasara kényszeriteni. A beteg életfenntartd
beavatkozas visszautasitasa esetén is jogosult szenvedéseinek enyhitésére, fajdalmainak
csokkentésére iranyulé ellatasra. Az életfenntartd beavatkozas meghatarozott fajtajarél vald
lemondas esetén is alkalmazni kell azokat az ellatasokat, illetve beavatkozasokat,
amelyeket a beteg nem utasitott vissza.

Amennyiben a cselekvoképes személy késébbi cselekvdképtelensége esetére a 15. pont
szerint Nyilatkozatot tett, a kezelGorvosnak az abban foglaltaknak megfelel6en, illetve a
helyettes dontéshozd nyilatkozata alapjan kell eljarnia.

A "Nyilatkozat" masolati példanyat a beteg atadhatja valasztott haziorvosanak, tovabba a
beteg az egészségligyi intézménybe torténd felvételkor, legkésébb az egészségugyi
szolgaltatas megkezdése elétt tajekoztatja az egészségligyi szolgaltatét, illetve atadja részére
a "Nyilatkozat" 1 példanyat.

Amennyiben az egészségligyi szolgaltaté tudomassal bir arrél, hogy a beteg korabban tett

"Nyilatkozatot”, de az nem all rendelkezésre, a siirgés szilkség esetének kivételével
haladéktalanul intézkedik a "Nyilatkozat" beszerzésére, ha annak tarolasi helye ismert.
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VIll. Az egészségiigyi dokumentaciéo megismerésének joga

1. A beteg jogosult megismerni a rola késziilt egészségiigyi dokumentacioban szerepl6
adatait, illetve joga van ahhoz, hogy egészségligyi adatairdl tajékoztatast kérjen.

2. Az egészségligyi dokumentacioval az egészségiigyi szolgaltaté, az abban szerepld
adattal a beteg rendelkezik.

3. Az egészségiigyi dokumentaciot ugy kell vezetni, hogy az a valésagnak megfeleléen
tiikrozze az ellatas folyamatat.

Az egészségiigyi dokumentacioban fel kell tiintetni:

a) a beteg személyazonosité adatait.

b) cselekviképes beteg esetén az értesitendd személy, kiskoru, illetve gondnoksag
alatt allé beteg esetében a térvényes képviselé/gondnok nevét, lakcimét, elérhetésegét,

c) a kérel6bzményt, a kortorténetet,

d) az elsé vizsgalat eredményét,

e) a diagnozist és a gyogykezelési tervet megalapozé vizsgalati eredményeket, a

vizsgalatok elvégzésének idépontjat,

f) az ellatast indokolé betegség megnevezését, a kialakulasanak alapjaul szolgald

betegségeket, kisérébetegségeket és szovédményeket,

g) egyéb, az ellatast kdzvetleniil nem indokolé betegség, illetve a kockazati tényez6k

megnevezéseét,

h) az elvégzett beavatkozasok idejét és azok eredményét,

i) a gyégyszeres és egyéb terapiat és annak eredményét,

j) a beteg gyogyszer-tulérzékenységére vonatkozé adatokat,

k) a bejegyzést tevs egészségligyi dolgozo6 nevét és a bejegyzés id6pontjat,

1) a betegnek, illetve tajékoztatasra jogosult mas személynek nyujtott tajékoztatas

tartalmanak rogzitését,
m) a beleegyezés, illetve visszautasitas tényét, valamint ezek idépontjat,
n) minden olyan egyéb adatot és tényt, amely a beteg gyégyulasara befolyassal lehet.

Az egészségiigyi dokumentacioé részeként meg kell orizni:
a) az egyes vizsgalatokroél készlilt leleteket,
b) a gydgykezelés és a konzilium soran keletkezett iratokat,
c) az apolasi dokumentaciot,
d) a képalkotd diagnosztikus eljarasok felvételeit, valamint
e) a beteg testébdl kivett szovetmintakat.

4. A beteg jogosulit
a) a gyogykezeléssel dsszefliggd adatainak kezelésérdl tajékoztatast kapni,

b) a ra vonatkozd egészségligyi adatokat megismerni,

c) az egészségligyi dokumentaciéba betekinteni, valamint azokrél kivonatot vagy masolatot
késziteni vagy sajat kdltségére masolatot kapni,

d) az egészségligyi intézménybdl térténé elbocsatasakor zarojelentést kapni,

e) egészségligyi adatairdl indokolt célra — sajat koltségére — dsszefoglalé vagy kivonatos
frasos véleményt kapni.
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5. A beteg jogosult az altala pontatlannak vagy hianyosnak vélt — ra vonatkozé -
egészségugyi dokumentacié kiegészitését, kijavitasat kezdeményezni, amelyet a
kezelborvos, illetve mas adatkezel6 a dokumentaciéra sajat szakmai véleményének
feltintetésével jegyez ra. A hibas egészségligyi adatot az adatfelvételt kovetéen torolni nem
lehet, azt ugy kell kijavitani, hogy az eredetileg felvett adat megallapithato legyen.

6. Amennyiben a betegrél késziilt egészségligyi dokumentacié mas személy magantitokhoz-
valé jogat érint6 adatokat is tartalmaz, annak csak a betegre vonatkozo6 része tekintetében
gyakorolhaté a betekintési, illetve az egyéb jogosultsagok.

7. Cselekviképtelen beteg dokumentacidjaba vald betekintési jog ,Az 6nrendelkezéshez
valé jogrol” szolé VI. fejezet 7., illetve 8. pontjdban meghatarozott személiyt illeti meg.
Korlatozottan cselekvéképes kiskoru és cselekviképességében az egészségligyi ellatassal
Osszefliggd  jogok gyakorlasa  tekintetében részlegesen  korlatozott személy
dokumentécibjaba valé betekintés joga a beteget, illetve ,Az énrendelkezéshez val6 jogrol”
sz6l6 VI. fejezet 7. pontja szerint megnevezett személyt, ennek hianyaban a tdrvényes
képviselét illeti meg.

8. A beteg jogosult az adott betegségével kapcsolatos egészségligyi ellatasanak ideje alatt
az altala meghatarozott személyt irdsban felhatalmazni a ra vonatkozdé egészségligyi
dokumentacidba valé betekintésre, illetve arra, hogy azokrél masolatot készittessen.

9. A beteg egészségiigyi ellatasanak befejezését kovetéen csak a beteg altal adott teljes
bizonyitd erével rendelkezé maganokiratban felhatalmazott személy jogosult az egészségligyi
dokumentacidba valé betekintésre, és arr6l masolat készitésére.

10. A beteg halala esetén torvényes képvisel6je, kodzeli hozzatartozoja, valamint orokose
jogosult a halal okaval o©sszefiiggé vagy Osszefiiggésbe hozhaté, tovabba a halal
bekdvetkezését megeléz6 gydgykezeléssel kapcsolatos egészségligyi adatokat megismerni,
az egészségligyi dokumentacidba betekinteni, valamint azokrél — sajat koltségére — masolatot
kapni. A betekintés és a masolat készitésének joga irasbeli kérelem alapjan gyakorolhaté.

IX. Az orvosi titoktartashoz val6 jog

1. A beteg jogosult arra, hogy az egészséglgyi ellatasaban részt vevs személyek az ellatasa
soran tudomasukra jutott egészségligyi és személyes adatait (a tovabbiakban: orvosi titok)
csak az arra jogosulttal kdzoljék, és azokat bizalmasan kezeljék.

2. A betegnek joga van arrdl nyilatkozni, hogy betegségérdl, annak varhaté kimenetelérél
kiknek adhaté felvilagositas, illetve kiket zar ki egészségligyi adatainak részleges vagy teljes
megismerésébdl.

3. Az érintett beteg egészségligyi adatait annak hozzajarulasa hianyaban is kdzdlni kell,
amennyiben ezt

a) térvény elrendeli,

b) masok életének, testi épségének és egészségének védelme szilkségessé teszi.

4. Az érintett beteg hozzajarulasa nélkil a beteg tovabbi apolasat, gondozasat végzé

személlyel k6zdlni lehet azokat az egészségligyi adatokat, amelyek ismeretének hianya a
beteg egészségi allapotanak karosodasahoz vezethet.
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5. A betegnek joga van ahhoz, hogy vizsgdlata és gydgykezelése soran csak azok a
személyek legyenek jelen, akiknek részvétele az ellatasban sziikséges, illetve azok, akiknek
jelenlétéhez a beteg hozzajarult, kivéve, ha térvény masként nem rendelkezik.

6. A betegnek joga van ahhoz, hogy vizsgalatara és kezelésére olyan korliimények k6zott
kerliljon sor, hogy azt beleegyezése nélkiil masok ne lathassak, illetve ne hallhassak, kivéve,
ha a slirg6s sziikség és a veszélyeztetd allapot esetén ez elkertiilhetetlen.

7. A betegnek joga van megnevezni azt a személyt, akit fekvébeteg-gydgyintézetbe térténd
elhelyezésérdl, egészségi allapotanak alakulasarol értesithetnek, illetve joga van barmely
személyt ebbdl kizarni. A beteg altal megnevezett személyt a fekvébeteg-gyogyintézet koteles
értesiteni a beteg elhelyezésérél és annak megvaltoztatasarol, valamint egészségi allapotanak
jelentdés mértéki valtozasarol.

X. A beteg kotelezettségei

1. A beteg az egészségligyi szolgaltatas igénybevételekor koteles tiszteletben tartani az erre
vonatkoz6 jogszabalyokat és intézményi rendet.

2. A beteg — amennyiben ezt egészségi allapota lehetévé teszi — koteles az ellatasaban
kozrem(ikodé egészségugyi dolgozokkal képességei és ismeretei szerint az alabbiak szerint
egylttm(kodni:

a) tajékoztatni 6ket mindarrol, amely sziikséges a koérisme megallapitdsahoz, a megfelels
kezelési terv elkészitéséhez és a beavatkozasok elvégzéséhez, igy kiildnésen minden korabbi
betegségérél, gyogykezelésérdl, gyogyszer vagy gyogyhatast készitmény szedésérdl,
egészségkarositd kockazati tényezdirdl,

b) tajékoztatni 6ket — sajat betegségével 6sszefliggésben — mindarrél, amely masok életét
vagy testi épségét veszélyeztetheti, igy kiilondsen a fert6z6 betegségekrél és a foglalkozas
végzését kizaré megbetegedésekrdl és allapotokral,

c) az egészségugyért felelds miniszter rendeletében foglalt fert6z6 betegségek esetén
megnevezni azon személyeket, akiktél a fert6z6 betegséget megkaphatta, illetve akiket
megfertézhetett,

d) tajékoztatni 6ket minden, az egészségligyi ellatast érintd, altala korabban tett
jognyilatkozatarol,

e) a gyogykezelésével kapcsolatban télik kapott rendelkezéseket betartani,

f) az egészségligyi intézmény hazirendjét betartani,

g) a jogszabaly, valamint az intézeti belsé szabalyzat altal el6irt téritési dijat megfizetni,
h) jogszabalyban el6irt személyes adatait hitelt érdemliSen igazolni.

3. A beteg és hozzatartozoi jogaik gyakorlasa soran kotelesek tiszteletben tartani mas betegek
jogait.

4. A beteg és hozzatartozoi jogainak gyakorlasa nem sértheti az egészségligyi dolgozoknak
térvényben foglalt jogait.
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. FEJEZET

Pszichiatriai betegek gyogykezelése és gondozasa
I. Altalanos szabalyok

1. Minden pszichiatriai beteg jogosult arra, hogy
a) pszichiatriai gyogykezelése lehetdség szerint csaladi, illetéleg lakékdrnyezetében, tovabba

b) pszichiatriai gyogykezelésére az allapotanak megfelel6 és a tobbi beteg fizikai biztonsagat
védd, a lehetd legkevésbé hatranyos és kellemetlen méodszerrel, illetve

c) pszichiatriai gyogykezelése soran korlatozé vagy kényszerité intézkedés alkalmazasara,
valamint korlatozé feltételek kozétti elhelyezésére csak feltétlendl indokolt esetben, 6nmaga
vagy masok veszélyeztetése esetén kertiljon sor.

2. A pszichiatriai beteg személyiségi jogai egészségligyi ellatasa soran térvény szerint csak
a feltétlenll sziikséges ideig és mértékig korlatozhatok, ha a beteg veszélyeztetd vagy
kdzvetlen veszélyezteté magatartast tanusit.

- veszélyeztet6 magatartas: a beteg - pszichés allapotanak zavara kdvetkeztében - sajat vagy
masok életére, testi épségére, egészségére jelentds veszélyt jelenthet és a megbetegedés
jellegére tekintettel a siirgds intézeti gydgykezelésbe vétel nem indokolt.

- kozvetlen veszélyezteté magatartas: a beteg - pszichés allapotanak akut zavara
kovetkeztében - sajat vagy masok életére, testi épségére, egészségére kdzvetlen és sulyos
veszélyt jelent.

3. Az emberi méltésaghoz val6 jog azonban ekkor sem korlatozhato.

4. Kivételesen korlatozhaté a betegnek az egészségiigyi dokumentacié megismeréséhez
valé joga, ha alapos okkal feltételezhet6, hogy a beteg gyoégyulasat nagymertékben
veszélyeztetné, vagy mas személy személyiségi jogait sértené.

A korlatozas elrendelésére kizardlag orvos jogosulit.

5. Személyes szabadsagaban barmely moédon csak a veszélyeztetd vagy kozvetlen
veszélyezteté magatartasu beteg korlatozhatd, de csak olyan mértékig és ideig, amely a
veszély elharitasahoz feltétleniil sziikséges.

A korlatozas elrendelésére és mddjara a Hazirend Il. fejezetében "Az emberi méltésaghoz valo
jog" -nal leirtak iranyadok.

Az el6z6 pontokban foglalt korlatozasokrol a betegjogi képvisel6t és a beteg térvényes vagy
meghatalmazott képviseléjét haladéktalanul értesiteni, valamint e korlatozasokat
részletesen dokumentalni és indokolni kell.

6. A pszichiatriai beteg gyogykezeléshez valo beleegyezésére a Hazirend Il. fejezetében leirt
altalanos szabalyok iranyadok.

A pszichiatriai beteg siirg6sségi gyogykezelése valamint kotelez6 gyogykezelése esetén
addig, ameddig a beteg veszélyeztet6 vagy kdzvetleniil veszélyezteté6 magatartast tanusit, el
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lehet tekinteni a beteg beleegyezésétdl, de a tajékoztatast ilyen esetben is a lehetéséghez

képest meg kell adni.
A veszélyezteté vagy kozvetlen veszélyezteté magatartdas megsziinése utan a beteget a
hazirend Il. fejezetében szabalyozottak szerint részletesen tajékoztatni kell.

A pszichiatriai intézetbe felvett beteget az altalanos tajékoztatason tal széban és
irasban tajékoztatni kell jogairdl, kiilonds tekintettel a birdsagi eljaras lényegére, a betegnek
azzal kapcsolatos jogaira.

7. A betegnek joga van a terapias foglalkoztatashoz, de sem terapias sem egyéb munka
elvégzésére nem kényszerithetd.

8. A beteg onkeént részt vehet az intézet fenntartasat szolgalé munkak végzésében, ha ettél
allapotanak javulasa remélhetd.

Il. Pszichiatriai betegek intézeti gyogykezelése
A pszichiatriai betegek intézeti gydgykezelésének esetei:

1. 6nkéntes gydgykezelés
2. siirg6sségi gyégykezelés
3. kotelezé gydgykezelés

1. Onkéntes gyogykezelés
A gyogykezelés akkor tekintheté onkéntesnek, ha abba a cselekvoképes beteg, a
pszichiatriai intézetbe torténd felvétele elbtt irasban beleegyezett.

A korlatozottan cselekvGképes kiskoru, a cselekvéképességében az egészséglgyi ellatassal
Osszefliggd jogok tekintetében részlegesen korlatozott vagy cselekviképtelen beteg a
Hazirend Il. fejezete "6nrendelkezéshez vald jog" 7.- 8. pontjaban meghatarozott személy
kérelmére vehetd intézeti gydgykezelésbe.

A birésag az intézeti gydgykezelés indokoltsagat, és a beleegyezés érvényességét a beteg
kérelmére illetve a korlatozottan cselekvGképes kiskort, a cselekviképességében az
egészségligyi ellatassal Osszefliggé jogok tekintetében részlegesen korlatozott vagy
cselekvOképtelen beteg esetén hivatalbél vizsgalja.

A pszichiatriai intézet vezet6je a kérelmet koteles haladéktalanul tovabbitani a birésanak,
hivatalbdl térténé vizsgalatkor pedig, a beteg felvételérdl haladéktalanul értesiteni a birésagot.

A birésag az értesitéstsl szamitott 72 éran bellil megvizsgalja, hogy az 6nkéntes gydgykezelés
feltételei fennalinak-e. Ennek soran meghaligatja a beteget, az intézet vezetéjét, vagy az altala
kijelolt orvost, valamint beszerzi fliggetlen igazsagiigyi elmeorvos szakérté vélemeényeét.

Amennyiben a gyogykezelés nem indokolt a birosag elrendeli a beteg - 24 éran bellili -
elbocsatasat.

Az Onkéntes gyogykezelés alapjaul szolgald beleegyezé nyilatkozat, illetve kérelem
érvénytelensége esetén — amennyiben annak a jogszabalyban meghatarozott feltételei
fennalinak - a birésag elrendeli a beteg kotelezd intézeti gyogykezelését.

A cselekviképes beteget kérelmére, a cselekviképtelen illetve a korlatozottan cselekvéképes
kiskoru, a cselekvéképességében az egészségligyi ellatassal dsszefiiggd jogok tekintetében
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részlegesen korlatozott beteget a gydogykezelésbe vételt kéré személy kérelmére, az intézetbdl
el kell bocsatani, kivéve, ha a gyodgykezelés soran veszélyezteté6 vagy kozvetlen
veszélyeztetd magatartast tanusit.

A birésag az intézeti gyogykezelés szilkségességét idoszakosan feliilvizsgalja. Amennyiben
az intézeti felvétel a cselekvéképes személy kéreimére tértént, ugy a birdsag altali
felllvizsgalatra csak akkor keriilhet sor, ha ez ellen a beteg nem tiltakozott.

Fellilvizsgalatra pszichiatriai fekvébeteg intézetben 30 naponként, pszichiatriai rehabilitacios
intézetben 60 naponként kerdl sor.

2. Siirg6sseégi gyogykezelés

Ha a pszichiatriai beteg koézvetlen veszélyeztetdé magatartast tanisit és ez csak azonnali
pszichiatriai intézeti gyogykezelésbe vétellel harithaté el, az észlelé orvos kdzvetlenil
intézkedik a beteg megfelelé pszichiatriai intézetbe szallitasarél. A beteg beszallitasahoz
szlikség esetén a rend6rség kozremUikodik.

A beteg felvételét kdvetéen a pszichiatriai intézet vezetdje 24 o6ran beliil a birésag
értesitésével kezdeményezi a beszallitds indokoltsaganak megallapitasat és a kételezé
pszichiatriai intézeti gyogykezelés elrendelését.

A birésag az értesités kézhezvételétdl szamitott 72 6ran bellil hatarozatot hoz. A birésag
hatarozatanak meghozatalaig a beteg ideiglenesen az intézetben tarthato.

A hatarozat meghozatalaig elsésorban a heveny veszélyeztetdé magatartas megszlintetesére
vagy a gyors allapotromlas megel6zésére kell térekedni. A szakmailag lehetséges
mértékben és mddon kerdlilni kell az olyan beavatkozasok elvégzését, amelyek lehetetlenné
teszik, hogy a birésag a személyes meghallgatas soran a beteg pszichés allapotat megitélje.
Amennyiben erre mégis sor kerlll, azt részletesen dokumentalni és indokolni kell.

A birésag a slirgésséggel felvett beteg esetében akkor rendeli el a kdtelez6 gydgykezelést, ha
a beteg veszélyezteté magatartast tanusit és fennall az intézeti gyégykezelés sziikségessége.

A birédsag a hatarozathozatal el6tt meghallgatja a beteget, az intézet vezetjét vagy az altala
kijelolt orvost, valamint beszerzi egy fliggetlen — a beteg gyogykezelésében részt nem vevé —
igazsaguligyi elmeorvos szakérté véleményét.

A birésagi eljarast a siirgésséggel felvett betegnél akkor is le kell folytatni, ha a beteg a
hatarozat meghozatalaig beleegyezését adta az intézeti gydégykezeléshez.

A birésag a gyogykezelés sziikségességét harmincnaponként felllvizsgalja.

A pszichiatriai intézetbdl el kell bocsatani a beteget, ha intézeti gydgykezelése a tovabbiakban
nem indokolt.
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3. Kotelezd gyogykezelés

A birésag annak a betegnek a kotelez6 intézeti gyogykezelését rendeli el, aki pszichiatriai
megbetegedése kovetkeztében veszélyeztetd6 magatartast tanisit, de surgésségi
gyogykezelése nem indokolt.

A kotelezé gyogykezelés elrendelésére iranyulé eljarast az annak sziikségességét megallapitd
pszichiatriai gondozoéintézet szakorvosa a birosag értesitésével kezdeményezi, és
javaslatot tesz a gyogykezelést végzd pszichiatriai intézetre.

A birésag az értesités kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil hataroz a kételez6 intézeti
gyogykezelés elrendelésérél.

A birésag a hatarozat meghozatala el6tt meghallgatja a beteget és a meghallgatasra idézett
fuggetlen — a beteg gyogykezelésében részt nem vevé — igazsagiigyi elmeorvos szakert6t,
valamint az eljarast kezdeményezé szakorvost.

Ha a beteg a birésag idézésére nem jelenik meg, a birésag elrendelheti elévezetését. Egyéb
kényszeritd eszk6z azonban nem alkalmazhato.

Ha a birésag elrendeli a beteg kotelezé intézeti gyogykezelését és a beteg a jogerds
hatarozat kézhezvételétél szamitott harom napon beliil nem jelenik meg a végzésben
megjelolt pszichiatriai intézetben, az eljarast kezdeményezé orvos intézkedik a beteg
beszallitasa irant. A beteg beszallitdsahoz a rendérség sziikség esetén k6zrem(ikodik.

A birdésag a kotelezé intézeti gyogykezelés sziikségességét az dnkéntes gydgykezelésnél
meghatarozott idészakonként fellilvizsgalja.

A kotelezé intézeti gyogykezelésre kotelezett beteget az intézetbdl el kell bocsatani, ha
gyoégykezelése mar nem indokolt.

4. Kozos eljarasi szabalyok

A birésag ezen eljardsok soran nemperes eljarasban jar el, a Polgari perrendtartas szabalyai
alkalmazasaval.

A kotelezd pszichiatriai gyogykezelés elrendelésére iranyulo eljarasra a beteg lakéhelye
vagy tartozkodasi helye szerinti jarasbirosag illetékes.

A pszichiatriai intézeti gydgykezelés feliilvizsgalatara vonatkoz6 eljarasban a pszichiatriai
intézet székhelye szerinti jarasbirésag az illetékes.

A biréséagi eljaras soran hozott hatarozat ellen a kozléstél szamitott 8 napon belll lehet
fellebbezni.

A slirg6sségi gyogykezelés soran a kotelezd intézeti gyogykezelést elrendel§ hatarozat
ellen a fellebbezésnek a hatarozat végrehajtasara nincs halaszt6 hatalya.

Amennyiben a birésag a beteg gondnoksag ala helyezését tartja indokoltnak, ezt kozli a
beteg lakohelye szerint illetékes gyamhatésaggal.

A biréségi eljarasban biztositani kell a beteg megfelel képviseletét.

Képviseletre a beteg vagy torvényes képvisel6je meghatalmazasa alapjan a betegjogi
képviseld is jogosult.
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Amennyiben a betegnek nincs torvényes vagy meghatalmazott képviselGje, részére a birdésag
ligygondnokot rendel ki.
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